
國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  洪啟德  

畢業科系(級) 

 
71 級(土木)日五專 

 

服務單位  台北市土木技師公會 

職    稱  理事長 

簡                 介 

洪啟德土木大地技師事務所負責人（93~迄今） 

新北市土木技師公會第一、二屆理事長 

新北市營造業審議委員會委員（97~103） 

公共工程委員會技師懲戒委員會委員、覆議委員會委員 

中央及台北市、新北市公共工程品質查核委員 

台北市政府工程類局長遴選委員會委員（104） 

台北市政府工務副局長遴選委員會召集人（104） 

台北市政府市政顧問（104）
 

社團法人台灣科技大學營建系系友會理事長（101~103） 

台灣科技大學校友會常務理事（101~103） 

國立台灣大學土木傑出校友（104） 

國立高雄應用科技大學土木工程系傑出熱心系友（103） 

國立台灣科技大學營建系系傑出系友（103） 

具     體     事    蹟 



1. 任新北市土木技師公會理事長期間設置土木薪傳獎助學金鼓勵後進。 

2. 建立公開透明的遴派機輪序，成為各公會中最受肯定單位。 

3. 編訂鑑定手冊，成為台中市編訂未報勘驗鑑定程序採用範本。 

4. 創立公會初期，廣結善緣，營運績效卓越，三年內每年以 200%成長，

收入倍增，二年內超越友會，第三年兌現承諾購置會所，並以低價購

入會所，現已增值 2 倍。 

5. 替會員爭取權益，解決業務或工作上難題。 

6. 積極參與土木工程法立法，為土木人未來執業權益爭取法定地位，向政

府鼓吹設立土木工程研究機構，提昇工程技術水準。 

7. 對母校及工程界舉辦各項學術活動支持不遺餘力。 

8. 獲頒新北市政府績優社團、台北市政府績優社團 

 

 
 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  郭柏鋒  

畢業科系(級) 

 

64 級(化工)日五專 

 

服務單位  富台工程公司 

職    稱  總經理 

簡                 介 

現任： 

※ 富台工程公司總經理(自民國 98 年起)  

富台工程公司成立於民國 65 年，為國內主要大型工程顧問公司之一，

員工人數達六百餘人，在大陸、菲律賓、印尼、沙烏地分別設有子公

司。主要從事煉油、石化、鋼鐵、製藥、發電、水泥及高科技相關產

業的工程設計規劃、採購、建造等技術型服務及工程統包。 

工作經歷： 

※ 富台工程公司儀控工程師 (10 年) 

※ 富台工程公司儀控組長/部門經理 (10 年) 

※ 富台工程公司協理/總經理特助 (5 年) 

※ 富台工程公司副總經理(5 年) 

※ 中華民國工程技術顧問機構同業公會理事

具     體     事    蹟 



※ 高應大旅北校友會創會理事，積極參加校友會活動二十年有餘。 

※ 2014 年返回母校做人才招募活動，鼓勵學弟妹加入富台公司。投身國家重要經濟建

設，三十餘年如一日。先後參與中油、台塑集團、長春/大連、中鋼、中龍鋼鐵、神

隆製藥、國衛院、東聯、國喬、信昌、台聚、台肥、中纖、康寧玻璃、李長榮化工、

福聚、翔鷺、騰龍、宏仁集團等公/民營單位及公司數以百計的工程項目，獲得業主

普遍的肯定。 

※ 『 富台工程股份有限公司 』創立於 1976 年 11 月，係在美商中國富樂工程公司結

束在台業務時，由本國籍之主要幹部接手營運，以延續對客戶的服務。富台工程除

了傳承 China Fluor 的技術之外，初期亦承蒙台塑企業創辦人王永慶董事長投資並

擔任富台董事長八年，灌輸企業經營的精神，使富台工程得以穩健發展，如今已成

長為員工約有四百人的工程公司，人員分佈於台北、高雄及上海。1984 年王永慶董

事長將其持股轉讓給富台員工，富台工程成為員工所擁有的企業；近年來由於法人

股東相繼投資入股，強化富台工程在業務拓展、統包施工的能力。 

富台工程延續 China Fluor 的專業，致力於煉油、石化以及發電廠之規劃、設計、

興建工程；自創業迄今，即伴隨著台灣的產業一起成長茁壯。富台工程不但參與中油

的煉油廠及下游石化工廠之設計與建造，在石油危機發生之後，也配合政府的能源政

策，替中油設計了大型的儲油槽、港口設施，以及長度約三百公里的天然氣輸配送系

統與油料輸配送系統，對台灣地區的能源輸儲有不可磨滅的貢獻。富台工程自 1997

年起積極參與台塑企業的『第六輕油裂解計畫』，協助完成二十多座煉油及石化廠的

設計和建造。  

呼應市場的需要，富台工程也對鋼鐵、汽車、環保及其它產業提供服務，並建立良

好的聲譽。隨著政府推動高科技與生技產業，富台工程也配合趨勢，整合建築、結

構、機電、消防、無塵室空調等專業技能與技師，承接製藥、生技、電子、半導體、

光電廠房之規劃、設計、營建管理，累積了豐富的經驗及實績。  

富台工程秉承豐富的工程設計經驗，除了積極發展工程統包業務外，也致力拓展海

外業務。海外業務可遠溯自 1983 年，合作承攬印尼 Balikpapan 煉油廠的管線安裝

工程，之後陸續參與泰國聚亨公司不鏽鋼線材廠、印尼金光集團不鏽鋼廠、德商百

靈佳殷格翰設於上海的 GMP 西藥廠、廣州宏昌的環氧樹脂廠、廈門翔鷺 PTA 廠公用

設施、上海宏力半導體廠等，皆獲得客戶的肯定。  

富台工程積極參與國內煉油石化、製藥生技、高科技、鋼鐵電力等產業的重大經建



計畫，歷經三十餘年的穩定成長，已發展為聲譽卓著的總合型技術工程公司。富台工

程擁有和國外技術廠商與工程顧問長久的合作經驗，以及承攬跨國企業及國內業主的

規劃、設計、興建的豐富實績，今後將結合協力廠商的資源，積極的拓展海外的工程

業務，朝向國際化企業的目標邁進。 

富台工程成立以來，便以整合工程專業技術、提供完整解決方案為己任，除了持續網

羅各工程業種的技術專才之外，並不斷強化工程技術能力及累積實務經驗，致力於兼

顧經濟、安全、效率的工程設計品質。富台工程的業務內容涵蓋了設計、採購、營建

管理、興建、試車及整廠統包工程；服務的產業則遍及煉油、石化、鋼鐵、製藥、生

技、光電、半導體、發電、汽車及環保等領域。 

 近年來台灣因產業外移，業務量急遽減少導致同業間競爭更為激烈；另一方面，中

國、印度及東南亞的工程公司，挾其廉價工資的優勢，已對台灣的工程公司之營運構

成威脅。面對經營環境的丕變，富台工程今後必須審時度勢，一方面努力強化體質，

另一方面則要因時制宜，發展差異化的策略與價值創造來維持競爭優勢。專業能力及

工程品質的提升是我們不斷努力的目標；此外，累積承攬統包工程的實力，合資創立

製造安裝、維修改良、BOT 營運操作等關聯企業，以富台技術為骨幹建立技術企業集

團，發揮相輔相成的綜效，提供客戶完整解決方案以提昇服務的附加價值，並創造更

多的利潤來回饋股東與員工。  

 Know-how、技術、資材是工程設計的資源，人才與經驗則是工程設計的支柱，而工

程的終極目的在於裨益民生福祉與確保生態永續發展。富台工程是以工程師為核心的

企業，公司有如一個大家庭，成員以同舟共濟的精神，同心協力面對激烈的競爭。誠

（誠信正直）、實（穩健務實）、勤（勤奮堅毅）、和（和衷共濟）是富台優良的傳統

文化。今後的經營除了要發揚傳統的優點外，更須勉勵員工發揮創新求變，自動自發、

互助互信、和衷共濟的精神。經營管理方面要力求現代化與合理化。 

 秉持『 品質經營、求新求變、追求卓越、回饋社會 』的理念，以達成『 品質第

一、客戶至上、永續經營 』的目標。  

  

富台工程誓以持之以恆的態度，致力於提升品質，作為達成『品質第一、客戶至上、

永續經營』的先決條件，並藉此提高客戶滿意度與公司的競爭力。 



 

 富台工程的環境安衛政策的終極目標，是創造一個安全無虞、無事故的工作環境，

並且確保工程作業無礙於環境生態的永續發展。富台工程為落實環境安衛政策，除了成



立直屬經營管理高層的勞安室以及全員參與的勞工安全衛生委員會;並遵循國際環境安

衛規範，導入 OHSAS 18001 & TOSHMS 且由國際的認證機構 DNV 的審查通過與授證。 

 

 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  莊重吉  

畢業科系(級) 

 100 級(高經所)進碩 

 

服務單位  1. 高應大投資開發有限公司 董事 

2. 勞友開發股份有限公司 執行董事 

3. 新高雄總工會 理事長 

4. 中華民國勞工之友會 理事長 

5. 台灣勞動教育產業工會 理事長 

6. 高雄市勞動儲蓄互助社 理事長 

7. 高雄地方法院、高等法院 調解委員 

職    稱  新高雄總工會 

簡                 介 

曾任：唐記有限公司 總經理 

      高雄市總工會 總幹事 

      高雄市港都國際獅子會 會長 

    莊記陶瓷茶藝有限公司 總經理 

    高雄市台東縣同鄉會 創會理事長 

工作經歷： 

從事陶瓷茶藝事業多年，在事業有成之後投入勞動事務工作並擔任國際獅

子會會長，為服務大眾，30 多年來無怨無悔為服務而樂在其中。由於知識

經濟時代的來臨，原地踏步不是落伍而是要被淘汰，因此在民國 93 年，時

年 54 歲起秉持著「知識經濟終身學習」活到老學到老的精神，希望在各層



級理論上有更多的涉獵，從專科、二技，一直到研究所畢業，歷經七年時

光，嘗盡了各種酸甜苦辣滋味，讓我終於能從學習中看見自己能更成長，

也讓個人在管理領域上有了更新的視野。 

在從事勞動事務多年後更獲得勞工界的肯定於民國 100 年榮獲高雄市模

範勞工殊榮，同時也獲聘為台灣地方法院，高等法院調解委員，協助勞資、

民事糾紛處理，除了減少訟爭外也為政府節省不少公帑，深受各界好評。

 
具     體     事    蹟 

1.   擔任中華民國勞工之友總會及高雄市勞工之友會理事長,輔導成立各種

工會組織，有陶瓷工職業工會,飾品加工職業工會,會計職業工會,報紙廣

告職業工會,醫療器材裝修職業工會,茶葉包裝加工職業工會,配音人員職

業工會,台灣觀光餐旅產業工會,台灣民俗調理產業工會,台灣勞動教育產

業工會等。 

2. 辦理「工會組織發展與領導勞動教育活動」並擔任講師。 

3. 創辦勞工之友報擔任發行人,自 94 年 6 月創刊迄今未曾間斷,成為與基

層溝通之橋梁媒介,深受各界好評。 

4. 創組高雄市台東縣同鄉會並擔任首任理事長,嘉惠鄉親不遺餘力。 

5. 榮任台灣地方法院、高等法院民事及勞資爭議調解委員。 

6. 從事勞動事務工作，積極爭取勞工權益為造福勞工朋友，奮鬥不檞榮獲

總統召見聽取勞工團體代表建言。 



7. 通過華語導遊國家考試及格並取得導遊執業証。 

8. 協助成立高應大投資開發股份有限公司並擔任董事，積極推動業務。 

9. 為協助工會發展產業輔導成立勞友開發股份有限公司並擔任執行董事。

10.  榮獲第二屆台東市菁英達人獎接受台東市長陳建閣表楊。 

11.  擔任勞工之友總會理事長，首創與樹德科技大學簽訂推廣教 育合作，

辦理各種課程認證，嘉惠各界深受好評。 

12.  擔任勞工之友總會理事長推動終身學習之教育工作，並通過 經濟部中

小企業處之終身學習護照認證單位。 

13.  榮獲 100 年度高雄市模範勞工，接受市長陳菊表揚。 

14.  民國 100 年創組新高雄總工會擔任首任理事長,成立台灣勞動 教育學

院,辦理提升勞工自主學習計劃課程嘉惠勞工朋友。 

15.  擔任新高雄總工會理事長,推動行政院勞動部辦理「產業人才投資方

案」工作，榮獲勞動部勞動力發展署訓練品質規範評核(TTQS)銅牌獎。

16. 擔任校友總會第十七屆、十八屆理事，協助發展會務，榮獲第十七屆

企管系傑出系友。 

 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  林仲貞  

相片請 

 

自行掃 

 

 

畢業科系(級)  

98 級(商經)進碩 

服務單位  高雄銀行 

職    稱  總稽核 

簡                 介 

1、 65 年參加基層特考丙等考試會計人員及格。 

2、66 年 3 月進入高雄市公共車船管理處擔任主計室佐理員。 

3、71 年 1 月進入高雄銀行服務,擔任會計室助理員, 歷經會計室科長、秘

書室主任、行政管理處處長、業務管理處處長,分行經理等職務,目前擔任

高雄銀行總稽核。 

4、97 年為求更精進專業識能至國立高雄科技大學進修，98 年獲商務,經營

研究所碩士學位。 

具     體     事    蹟 



1、 擔任高雄銀行會計室科長期間，辦理高雄銀行預、決算編製作業及各

種統計業務，獲得高雄市政府主計處非常多次之嘉獎。 

2、 99 年擔任高雄銀行九如分行經理期間帶領分行同仁衝刺業務，獲高雄

銀行中小企業放款競賽第一名、業績考核全行第一名。 

3、 熱心公益及積極服務社會，曾任高雄市工商婦女協會第 6 屆理事長，

高雄應用科技大學第 18 屆商經所系友會會長，高應大獅子會理事及

行政院南區婦女企業諮詢委員會委員。 

4、 100 年 1 月 18 日調升為高雄銀行總稽核(職位等同副總經理)，成為高

雄銀行首位女性十五職等高階主管，就任以來力精改善高雄銀行內控

缺失，建置完善的內部控制制度,獲得金融管理委員會之肯定。 

 

 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  宋超群  

畢業科系(級)  
76 級(電子)日五專 

 

服務單位  雲門舞集舞蹈教室 

職    稱  專職教師 

簡                 介 

宋超群，緬甸華僑。年少時因家鄉時局不穩，戰事不斷，於民國 70 年 15

歲隻身來台，一路靠自我實力刻苦半工半讀，積極融入台灣社會。在校期

間表現活躍，多次擔任體育及學生活動代表，為校爭光獲得無數獎項。因

緣際會與舞蹈結緣，並受到恩師林懷民與羅曼菲的鼓勵與啟發，加入享譽

國際的雲門舞集，成爲該團首位及創團至今唯一非舞蹈科班出身的職業舞

者。在高薪主流價值與實現理想之間，毅然選擇轉換跑道，職涯從衆人稱

羡的電子業，投入表演藝術，無視耕耘與回收不成正比，只為台灣藝術人

文的提升貢獻一份心力。二十餘年來海内外巡演累積超過 1000 場，無論身

處歐美國家級表演殿堂，或台灣鄉鎮戶外搭棚免費演出，均希以自身的經

驗來培育未來的主人翁，建立國際視野，並以藝術推廣為畢生職志，為藝

術再盡棉薄之力。  

 
具     體     事    蹟 



於 1993 年至 2009 年參與雲門舞集經典舞作【薪傳】、【紅樓夢】、

【九歌】、【水月】、【流浪者之歌】、【行草】、【竹夢】、【松煙】、【狂

草】等舞作製作，並隨團參與下列世界各國舞蹈藝術節。 

1993/8:   香港文化中心   

1993/10:  大陸巡演北京、上海、深圳 

1994/3:   奧地利維也納國際舞蹈節 

1995/5:   德國漢堡市立歌劇院 

1995/10:  美國華府甘迺迪中心*，紐約布魯克林音樂中心 

1996/2:   荷蘭海牙 AT&T 舞蹈劇場 

1997/8:   法國巴黎夏日藝術節，丹麥哥本哈根藝術節 

1998/3:   澳洲阿德雷得藝術節 

1998/10:  德國烏帕塔碧娜鮑許藝術節 

1999/4:   英國倫敦沙德勒之井劇院 

1999/11:  美國芝加哥大劇院 

2000/8:   澳洲雪梨奧林匹克藝術節** 

2000/9:   法國里昂舞蹈之家 

2000/10:  德國柏林藝術節 

2000/11:  美國紐約下一波藝術節 

2001/4:   委內瑞拉卡拉卡斯藝術節 

2001/7:   奧地利茵斯布魯克夏日舞蹈節 

2002/5:   德國德勒斯登國際藝術節 

2002/6:   美國舞蹈節 

2002/7:   美國雅各枕舞蹈節 

2003/2:   新加坡濱海藝術中心 

2003/5:   挪威貝爾根國際藝術節 

2003/10:  澳洲墨爾本國際藝術節 

2004/4:   哥倫比亞波哥大藝術節 

2004/5:  德國伍爾斯堡藝術節 



2004/9:  第七屆中國藝術節(杭州) 

2005/6:  希臘雅典藝術節 

2005/7:  日本愛知國際博覽會 

2005/9:  瑞士巴塞爾國際舞蹈節 

2005/11: 中國上海國際藝術節 

2006/2:  香港藝術節 

2006/5:  德國柏林穿越藝術節 

2006/7:  澳洲布里斯本藝術節 

2007/2:  澳洲柏斯國際藝術節 

2007/6:  俄羅斯莫斯科契可夫國際劇場藝術節 

2007/6:  西班牙巴塞隆納葛瑞克藝術節 

2007/10: 加拿大渥太華國家藝術中心 

2008/4:  美國紐約古根漢美術館 

2008/4:  西班牙馬德里國際舞蹈節 

2008/5:  義大利帕瑪舞蹈節 

2009/9:  泰國曼谷國際音樂舞蹈藝術節 

2009/10: 英國倫敦舞蹈節巴比肯中心 

2009/11: 中國北京國際舞蹈演出季 

2009/12: 中國西安國際藝術節 

 

*為台灣專業舞團首次受邀登上美國最高表演藝術殿堂—華府甘  

迺迪中心。 

*為唯一榮獲 2000 年雪梨奧運藝術節受邀演出的亞洲專業舞團。 

 
 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名  朱允中 

畢業科系(級)  
68 級(機械)日五專 

 

服務單位  台灣電力公司大林發電廠 

職    稱  副廠長 

簡                 介 

1. 民國 63 年聯考進入高雄工專就讀機械工程(五年制)科，在學期間曾擔

任本校籃球代表隊隊長及橋牌隊校際代表,並因學業成績優異曾多次領

取獎學金。 

2. 民國 67 年以第一名成績榮獲台電獎學金，畢業後將至台電服務。 

3. 民國 68 年以全班第二名成績畢業。 

4. 民國 70 年 9 月 1日預官役畢後進入台灣電力公司林口發電廠工作，擔

任機械工程師。  

5. 民國 74 年升任林口發電廠機械組協辦工程師。 

6. 民國 82 年升任林口發電廠機械組主辦工程師。 

7. 民國 88 年升任林口發電廠機械組鍋爐課長。 

8. 民國 93 年升任林口發電廠機械組經理。 

9. 民國 101 年轉任林口發電廠燃煤儲運組經理。 

10. 民國 102 年調升台灣電力公司總管理處發電處鍋爐組長。 

11. 民國 104 年調升台灣電力公司大林發電廠副廠長迄今 

 



具     體     事    蹟 

1. 民國 70 年 9 月 1 日服預官役畢進入台灣電力公司林口發電廠工作，擔

任機械工程師，並負責林口 1 號機組靜電集塵器後段安裝工作，表現突

出。 

2. 民國 72 年負責林口 2 號機組靜電集塵器及鍋爐改燒煤工程，圓滿完成

任務，提早併聯發電。 

3. 民國 77 年參加經濟部國際合作處甄試西德技術交流研究計畫獲得錄

取，帶職帶薪公出至語言中心學習德語 8 個月，預計於民國 78 年赴西

德研習 2年,後因 1989 年東、西德即將統一經費不足而未成行。 

4. 民國 80 年規劃林口發電廠污染防治設備-排煙脫硫系統,由遴選廠家至

訂定設備規範，並於民國 82 年開始安裝至 84 年完成，圓滿達成任務。

5. 民國 88 年升任林口發電廠機械組鍋爐課長，負責林口 2 號機組降低氮

氧化物燃燒器改善工程，表現優異。另因林口 1 號機組設備老舊，故障

頻繁，以多年累計之經驗提出各項改善計畫，如關鍵高溫高壓管件更

新、粉煤系統均流調整，鍋爐燃燒器燃燒調整及改善等，使得老舊機組

仍能負起全國發電重任，居功厥偉。 

6. 民國 93 年因表現優異深受層峰器重而拔擢升任林口發電廠機械組經

理，擔任經理期間林口 1、2 號機組因汽機振動、葉片龜裂、內缸裂痕

等問題而影響發電。每次檢修時均能妥善規劃，訂定執行計畫並圓滿完

成任務。 

7. 民國 101 年因林口發電廠更新改建，採先建後拆方式進行。舊機組輸煤

系統及儲煤場地被嚴重壓縮，因此調任為燃煤儲運經理，規劃舊機組需

維持正常且新機組改建能順利推動之艱巨任務，經細心規劃執行圓滿達

成任務。 



8. 民國 102 年因表現優異由層峰拔擢至總管理處發電處擔任鍋爐組長，管

理規劃台電七大火力發電廠鍋爐設備，2 年期間以豐富的經驗及紮實的

專業技能使全公司鍋爐事故率降至歷史新低，深受各級上級長官肯定及

嘉許。 

9. 自民國 102 年至總管理處任職後，除專業及經驗受長官賞識外，另溝

通、協調、人際關係等之管理能力也嶄露頭角深受層峰器重。於民國

104 年經層峰拔擢升任大林發電廠副廠長，進入未來高階主管接班梯

隊。 

大林發電廠現今正在更新改建中，亦是先建後拆模式。擔任副廠長職

務以來，因有林口發電廠先建後拆之經驗，各項工作推動皆非常順暢，

並突破許多困難問題瓶頸，使得大林發電廠更新改建計畫進行得更周延

順利。 

本校畢業之校友均屬於默默耕耘的一群，在職場上效法螺絲釘精神，

腳踏實地、一步一腳印。當專業及經驗累積至一定程度，自然能嶄露頭

角，而逐步邁入決策管理階層，各級長官對本校畢業之校友均刮目相

看，非常予以肯定。 

 



國立高雄應用科技大學104年度傑出校友候選人推薦表 

姓   名 林烈全  

 

畢業科系(級) 

 103 級(機械)日博士 

 

服務單位  財團法人金屬工業研究發展中心 

職    稱  企劃推廣處處長 

簡    

介 

 財團法人金屬工業研究發展中心 

71 年就讀高雄工專五專機械工程科，82 年服務於金屬工業研究發展中

心至今已有 22 年，並於 103 年完成高雄應用科技大學機械工程系(工管組)

博士學位，目前擔任企劃推廣處處長，帶領計畫管理組、產業研究組、智財

創值組、專案組等 4 組，共 104 位同仁。 

 企廣處主要業務： 

1. 規劃、推動中心科技專案、工業服務等管理制度系統。 

2. 中心中長期業務發展策略規劃。 

3. 中心研發方向之協調與規劃。 

4. 國際合作研發協調規劃。 

5. 組織編裝規劃。 

6. 各部門年度績效評估。 

7. 整合、協調各處，協助推廣各項業務。 

8. 產業技術知識服務業務。 
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