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100 學年度畢業生畢業流向調查報告 

摘   要 

    

  本調查旨在了解 100 學年度畢業生畢業後在就業市場的現況與表現，並透過校友回饋了解目前就業場需求

職能為何。職是之故，列示主要調查目的如下：畢業生就業現況、就業職業類型、就業服務部門、就業服務

職等、就業地點分佈、就業薪資水準、學用合一程度、在學期間學習經驗對工作助益認知程度、學校有助畢

業生職場知能種類、學校應提升在校生之職場職能種類、畢業生希望再次進修之類別。 

 

    為達成上述目的，本研究採用「問卷調查研究法」來進行研究，以 100 學年度本國籍畢業生為母群(1,886

人)，以普查方式獲取研究樣本。在研究樣本回收部分，共獲得有效樣本 983 人，有效回收率 52.12%。根據調

查之統計結果，歸納本調查結論如下： 

 1.畢業生整體就業率 9成 4(含就業/升學/服兵役)，其中有 19 人自行創業。 

 2.畢業生就業職業類型以「製造業」居多(27.49%)，「金融及保險業」(15.01%)、「專業、科學及技術服務業」

(14.57%)分列第二、第三順位。 

 3.畢業生服務部門以「業務部門」居多(15.88%)，「行政部門」(14.13%)、「工程部門」(12.05%)分列第二、

第三順位。 

 4.畢業生中有 16.87%有擔任主管職。 

 5.畢業生平均薪資水準為大學部 NT 41,908、碩士班 NT44,241、碩士專班 64,478、博士班 NT93,393。 

6.畢業生就業地點以「高雄市」居多(30.12%)，「臺北市」(13.58%)、「臺中市」(11.61%)分列第二、第 

   三順位。 

 7.畢業生中有 44.03%認為目前工作內容與在學期間所學相符。 

 8.畢業生認為在學期間所學有助提升職場工作效益者以「專業知能學習」居多 (31.91%)，「同學及老師人脈」 

(占 18.03%)、「課程實務/實作活動」(13.54%)、分列第二、第三順位。 

 9.畢業生認為學校培養的有效職場職能以「溝通表達能力」居多 (19.96%)，「人際互動能力」(占 14.25%)、 

   「持續學習能力」(13.60%)、分列第二、第三順位。學校培育在校生職場職能強化以「溝通表達能力」首 

   要(22.63%)，「問題解決能力」(14.23%)、「人際互動能力」(12.90%)分列第二、第三順位。 

10.畢業生未來最想進修的學門以「商業及管理學門」居多 (21.87%)，「人文學門」(占 17.90%)、「工程學門」 

   (6.21%)、分列第二、第三順位。 

 

基於調查期間遭遇之執行困境，提出三點相關建議以提供學校相關單位(系所、圖資館)做為未來進行電

訪、調查資訊平台建立與行政決策之參考。 

1.鼓勵系(所)強化平日與畢業校友聯繫 

    100 學年度畢業生調查的填答率 52.12%、拒絕填答率 14.24%，33.64%校友未能聯繫上。其中有關拒絕填

答的部分，除了工作忙碌無法協助填答外，校友表示平常系(所)在畢業後疏於聯繫，僅在進行畢業生調查與

撰寫計畫時才會來電詢問現況。此一現象值得學校省思的角度是系(所)平日應加強與系(所)友的聯繫，例如

定期以電子郵件寄送系(所)發展訊息/節慶訊息…等靜態不打攪校友工作的方式表達對系(所)友的關心，讓校

友感到受到重視與關懷，相信未來也更加樂於回饋母校。 

2.期許校內同仁支持畢業生流向調查 

    本次調查中，有校友畢業後於本校任職，其中有少數校友在接到電訪時表示，自己在本校服務應該不用

填寫而拒絕受訪。每一位校友都是學校重視的夥伴，您的回饋對學校來說都是很珍貴的資訊，也是學校擬定

各項發展重要的依據，期許在校內服務的校友，能支持學校畢業生流向調查。 

3.積極開發本校自主畢業生流向調查系統 

    教育部將於 107 年停止「大專院校畢業生流向追蹤問卷系統」調查平台服務，但每年仍需提供教育部有

關畢業生流向調查報告。故本校應積極開發自主畢業生流向調查系統(含問卷平台與統計功能)，一方面可提

升調查效率；一方面落實教育部追蹤畢業生動態之政策；同時逐漸累積調查資料，成為本校大數據基礎的一

環，提供校務發展研究重要參考依據。 

 

 



II 
 

目  錄 

壹、緒論 

一、背景說明………………………………………………………………………………………………………001 

二、名詞釋義………………………………………………………………………………………………………001 

三、調查問題與方法………………………………………………………………………………………………001 

四、調查範圍與限制………………………………………………………………………………………………002 

 

貳、大數據與畢業生流向調查 

一、大數據時代……………………………………………………………………………………………………003 

二、畢業生流向調查………………………………………………………………………………………………003 

三、媒體報導………………………………………………………………………………………………………003 

 

參、調查設計 

一、調查架構………………………………………………………………………………………………………005 

二、調查方式………………………………………………………………………………………………………005 

三、調查工具與報告格式…………………………………………………………………………………………005 

四、調查對象………………………………………………………………………………………………………006 

五、資料處理………………………………………………………………………………………………………006 

六、調查進度………………………………………………………………………………………………………006 

 

肆、調查資料統計分析 

一、就業流向分析…………………………………………………………………………………………………007 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………007 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………007 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………007 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………008 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………008 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………008 

二、就業職業類型分析……………………………………………………………………………………………009 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………009 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………009 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………010 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………010 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………011 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………012 

三、就業服務部門分析……………………………………………………………………………………………013 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………013 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………013 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………014 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………014 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………015 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………016 

四、就業擔任主管職分析…………………………………………………………………………………………017 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………017 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………017 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………017 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………017 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………017 



III 
 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………018 

五、就業薪資水準分析……………………………………………………………………………………………019 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………019 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………020 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………021 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………021 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………022 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………023 

六、就業地點分析…………………………………………………………………………………………………025 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………025 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………025 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………026 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………027 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………027 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………028 

七、學用合一分析…………………………………………………………………………………………………029 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………029 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………029 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………029 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………030 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………030 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………030 

八、在學學習經驗分析……………………………………………………………………………………………031 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………031 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………031 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………032 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………032 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………032 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………033 

九、職場知能養成分析……………………………………………………………………………………………034 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………034 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………035 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………035 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………036 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………037 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………038 

十、未來進修學門分析……………………………………………………………………………………………040 

   (一)全校…………………………………………………………………………………………………………040 

   (二)工學院………………………………………………………………………………………………………040 

   (三)電資學院……………………………………………………………………………………………………041 

   (四)管理學院……………………………………………………………………………………………………041 

   (五)財金學院……………………………………………………………………………………………………042 

   (六)外語學院……………………………………………………………………………………………………043 

 

伍、結論與建議 

一、結論……………………………………………………………………………………………………………044 

二、建議……………………………………………………………………………………………………………045 

 

 



IV 
 

附    錄 

附錄一   100 學年度畢業生流向調查各系所畢業流向表……………………………………………………… 046 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 046 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 046 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 046 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 046 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 047 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 047 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 047 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 048 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 048 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 048 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 048 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 049 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 049 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 049 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 049 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 049 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 050 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 050 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 051 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 051 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 051 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 051 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 052 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 052 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 052 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………053 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 053 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 053 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 053 

 

附錄二   100 學年度畢業生各系所就業職業類型分析表……………………………………………………… 055 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 055 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 055 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 055 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 055 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 056 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 057 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 057 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 057 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 058 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 058 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 059 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 059 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 059 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 059 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 059 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 060 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 061 



V 
 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 062 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 062 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 062 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 062 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 062 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 063 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 064 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 064 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………065 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 065 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 065 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 066 

 

附錄三   100 學年度畢業生各系所服務部門類型分析表……………………………………………………… 067 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 067 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 067 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 067 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 067 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 068 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 069 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 069 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 069 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 070 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 071 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 071 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 071 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 071 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 071 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 071 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 072 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 073 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 074 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 074 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 074 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 074 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 074 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 075 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 076 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 077 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………077 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 077 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 077 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 078 

 

附錄四   100 學年度畢業生各系所擔任主管職分析表………………………………………………………… 079 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 079 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 079 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 079 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 079 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 080 

 



VI 
 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 080 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 080 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 081 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 081 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 081 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 082 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 082 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 082 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 082 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 082 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 083 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 083 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 084 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 084 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 084 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 084 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 084 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 085 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 085 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 086 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………086 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 086 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 086 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 087 

 

附錄五   100 學年度畢業生各系所就業薪資水準分析表……………………………………………………… 088 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 088 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 088 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 088 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 089 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 090 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 091 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 091 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 091 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 092 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 093 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 093 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 093 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 094 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 094 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 094 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 095 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 096 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 097 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 097 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 098 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 098 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 098 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 099 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 100 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 101 



VII 
 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………101 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 101 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 102 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 103 

 

附錄六   100 學年度畢業生各系所就業地點分析表…………………………………………………………… 104 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 104 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 104 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 104 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 105 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 105 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 106 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 106 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 107 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 108 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 108 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 108 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 108 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 109 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 109 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 109 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 110 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 110 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 111 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 112 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 112 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 112 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 112 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 113 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 114 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 114 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………115 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 115 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 115 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 116 

 

附錄七   100 學年度畢業生各系所學用合一分析表…………………………………………………………… 117 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 117 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 117 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 117 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 117 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 118 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 119 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 119 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 119 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 120 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 120 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 120 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 120 

 

 



VIII 
 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 121 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 121 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 121 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 122 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 122 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 123 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 123 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 124 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 124 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 124 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 124 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 125 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 126 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………126 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 126 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 126 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 127 

 

附錄八   100 學年度畢業生各系所在學學習經驗分析分析表………………………………………………… 128 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 128 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 128 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 128 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 129 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 130 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 130 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 130 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 131 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 132 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 132 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 133 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 133 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 133 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 133 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 133 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 134 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 135 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 136 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 136 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 136 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 136 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 136 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 137 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 138 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 139 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………139 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 139 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 140 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 140 

 

 

 



IX 
 

附錄九   100 學年度畢業生各系所職場知能養成分析表……………………………………………………… 142 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 142 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 142 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 142 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 144 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 146 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 148 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 148 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 149 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 151 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 152 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 152 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 153 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 153 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 153 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 154 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 156 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 158 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 160 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 160 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 161 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 161 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 161 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 163 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 165 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 166 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………167 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 167 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 168 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 170 

 

附錄十   100 學年度畢業生未來進修學門分析表……………………………………………………………… 172 

一、工學院………………………………………………………………………………………………………… 172 

   (一)工學院工程科技博士班…………………………………………………………………………………… 172 

   (二)營建工程系………………………………………………………………………………………………… 172 

   (三)環境與安全衛生工程系…………………………………………………………………………………… 173 

   (四)機械與自動化工程系……………………………………………………………………………………… 174 

二、電資學院……………………………………………………………………………………………………… 174 

   (一)電子工程系………………………………………………………………………………………………… 174 

   (二)電腦與通訊工程系………………………………………………………………………………………… 175 

   (三)電機工程研究所…………………………………………………………………………………………… 175 

   (四)工程與電資學院菁英學士班……………………………………………………………………………… 176 

   (五)學士後數位內容編程學士學位學程……………………………………………………………………… 176 

   (六)各類產碩專班……………………………………………………………………………………………… 176 

三、管理學院……………………………………………………………………………………………………… 176 

   (一)管理學院博士班…………………………………………………………………………………………… 176 

   (二)運籌管理系………………………………………………………………………………………………… 177 

   (三)資訊管理系………………………………………………………………………………………………… 177 

   (四)行銷與流通管理系………………………………………………………………………………………… 178 

   (五)科技法律研究所 ………………………………………………………………………………………… 179 

   (六)國際管理碩士學位學程…………………………………………………………………………………… 179 



X 
 

四、財金學院……………………………………………………………………………………………………… 180 

   (一)財務金融學院博士班……………………………………………………………………………………… 180 

   (二)金融系……………………………………………………………………………………………………… 180 

   (三)風險管理與保險系………………………………………………………………………………………… 181 

   (四)財務管理系………………………………………………………………………………………………… 181 

   (五)會計資訊系………………………………………………………………………………………………… 182 

五.外語學院…………………………………………………………………………………………………………182 

   (一)應用英語系………………………………………………………………………………………………… 182 

   (二)應用日語系………………………………………………………………………………………………… 183 

   (三)應用德語系………………………………………………………………………………………………… 184 

 

附錄十一  100 學年度畢業生各系/所之調查追蹤比率一覽表……………………………………………… …185 

附錄十二  100 學年度教育部畢業後五年畢業生流向調查問卷……………………………………………… .187 

 

 

 



I 
 

 

表    次 
表 3-3-1 100 學年度畢業生流向調查報告與教育部公版問卷對照表……………………………………………… 6 

表 3-4-1 100 學年度畢業生流向調查樣本回答統計表……………………………………………………………… 6 

表 3-6-1 100 學年度畢業生畢業後五年流向調查調查期程表……………………………………………………… 6 

表 4-1-1 100 學年度畢業校友就業流向調查統計表 ····································································································· 7 

表 4-1-2 工學院整體就業流向調查統計表 ··················································································································· 7 

表 4-1-3 電資學院整體就業流向調查統計表 ··············································································································· 7 

表 4-1-4 管理學院整體就業流向調查統計表 ··············································································································· 8 

表 4-1-5 財金學院整體就業流向調查統計表 ··············································································································· 8 

表 4-1-6 外語學院整體就業流向調查統計表 ··············································································································· 8 

表 4-2-1 100 學年度畢業校友工作行業類別調查統計表 ····························································································· 9 

表 4-2-2 工學院整體工作行業類別調查統計表 ········································································································· 10 

表 4-2-3 電資學院整體工作行業類別調查統計表 ····································································································· 10 

表 4-2-4 管理學院整體工作行業類別調查統計表 ····································································································· 11 

表 4-2-5 財金學院整體工作行業類別調查統計表 ····································································································· 11 

表 4-2-6 外語學院整體工作行業類別調查統計表 ····································································································· 12 

表 4-3-1 100 學年度畢業校友服務部門別調查統計表 ······························································································· 13 

表 4-3-2 工學院整體服務部門別調查統計表 ············································································································· 14 

表 4-3-3 電資學院整體服務部門別調查統計表 ········································································································· 14 

表 4-3-4 管理學院整體服務部門別調查統計表 ········································································································· 15 

表 4-3-5 財金學院整體服務部門別調查統計表 ········································································································· 15 

表 4-3-6 外語學院整體服務部門別調查統計表 ········································································································· 16 

表 4-4-1 100 學年度畢業校友擔任主管職調查統計表 ······························································································· 17 

表 4-4-2 工學院整體擔任主管職調查統計表 ············································································································· 17 

表 4-4-3 電資學院整體擔任主管職調查統計表 ········································································································· 17 

表 4-4-4 管理學院整體擔任主管職調查統計表 ········································································································· 17 

表 4-4-5 財金學院整體擔任主管職調查統計表 ········································································································· 17 

表 4-4-6 外語學院整體擔任主管職調查統計表 ········································································································· 18 

表 4-5-1 100 學年度畢業校友就業薪資水準調查統計表 ··························································································· 19 

表 4-5-2 工學院整體就業薪資水準調查統計表 ········································································································· 20 

表 4-5-3 電資學院整體就業薪資水準調查統計表 ····································································································· 21 

表 4-5-4 管理學院整體就業薪資水準調查統計表 ····································································································· 22 

表 4-5-5 財金學院整體就業薪資水準調查統計表 ····································································································· 23 

表 4-5-6 外語學院整體就業薪資水準調查統計表 ····································································································· 24 

表 4-6-1 100 學年度畢業校友就業地點調查統計表 ··································································································· 25 

表 4-6-2 工學院整體就業地點調查統計表 ················································································································· 26 

表 4-6-3 電資學院整體就業地點調查統計表 ············································································································· 26 

表 4-6-4 管理學院整體就業地點調查統計表 ············································································································· 27 

表 4-6-5 財金學院整體就業地點調查統計表 ············································································································· 27 

表 4-6-6 外語學院整體就業地點調查統計表 ············································································································· 28 

表 4-7-1 100 學年度畢業校友學用合一符合程度調查統計表 ··················································································· 29 

表 4-7-2 工學院整體學用合一符合程度調查統計表 ································································································· 29 

表 4-7-3 電資學院整體學用合一符合程度調查統計表 ····························································································· 29 

表 4-7-4 管理學院整體學用合一符合程度調查統計表 ····························································································· 30 

表 4-7-5 財金學院整體學用合一符合程度調查統計表 ····························································································· 30 

表 4-7-6 外語學院整體學用合一符合程度調查統計表 ····························································································· 30 

表 4-8-1 100 學年度畢業校友有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ······························································· 31 

表 4-8-2 工學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ············································································· 31 

表 4-8-3 電資學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ········································································· 32 

表 4-8-4 管理學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ········································································· 32 

表 4-8-5 財金學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ········································································· 33 

表 4-8-6 外語學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ········································································· 33 

表 4-9-1 100 學年度畢業校友對學校有益自身能力強化調查統計表 ······································································· 34 

表 4-9-2 100 學年度畢業校友對學校應強化在校生能力調查統計表 ······································································· 34 

表 4-9-3 工學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 ····················································································· 35 

表 4-9-4 工學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 ····················································································· 35 



II 
 

表 4-9-5 電資學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 ················································································· 36 

表 4-9-6 電資學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 ················································································· 36 

表 4-9-7 管理學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 ················································································· 36 

表 4-9-8 管理學院整體對學校應強化在校生能力統計表 ························································································· 37 

表 4-9-9 財金學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 ················································································· 37 

表 4-9-10 財金學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 ··············································································· 38 

表 4-9-11 外語學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 ··············································································· 38 

表 4-9-12 外語學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 ··············································································· 39 

表 4-10-1 100 學年度畢業校友未來最想在學進修的學門調查統計表 ····································································· 40 

表 4-10-2 工學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 ··················································································· 41 

表 4-10-3 電資學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 ··············································································· 41 

表 4-10-4 管理學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 ··············································································· 42 

表 4-10-5 財金學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 ··············································································· 42 

表 4-10-6 外語學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 ··············································································· 43 

表 6-1-1 工學院工程科技博士班就業流向調查統計表 ............................................................................................. 46 

表 6-1-2 營建工程系就業流向調查統計表 ................................................................................................................. 46 

表 6-1-3 營建工程系碩士班就業流向調查統計表 ..................................................................................................... 46 

表 6-1-4 營建工程系碩士專班就業流向調查統計表 ................................................................................................. 46 

表 6-1-5 環境與安全衛生工程系就業流向調查統計表 ............................................................................................. 46 

表 6-1-6 環境與安全衛生工程系碩士班就業流向調查統計表 ................................................................................. 46 

表 6-1-7 環境與安全衛生工程系碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................................. 47 

表 6-1-8 機械與自動化工程系就業流向調查統計表 ................................................................................................. 47 

表 6-1-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班就業流向調查統計表 ....................................................... 47 

表 6-1-10 機械與自動化工程系碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................................... 47 

表 6-1-11 電子工程系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 47 

表 6-1-12 電子工程系碩士班就業流向調查統計表 ................................................................................................... 47 

表 6-1-13 電腦與通訊工程系就業流向調查統計表 ................................................................................................... 48 

表 6-1-14 電腦與通訊工程系碩士班就業流向調查統計表 ....................................................................................... 48 

表 6-1-15 電腦與通訊工程系碩士專班就業流向調查統計表 ................................................................................... 48 

表 6-1-16 電機工程研究所碩士班就業流向調查統計表 ........................................................................................... 48 

表 6-1-17 電機工程研究所碩士專班就業流向調查統計表 ....................................................................................... 48 

表 6-1-18 工程與電資學院菁英學士班就業流向調查統計表 ................................................................................... 48 

表 6-1-19 學士後數位內容編程學士學位學程就業流向調查統計表 ....................................................................... 48 

表 6-1-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班就業流向調查統

計表 ................................................................................................................................................................................ 49 

表 6-1-21 管理學院博士班就業流向調查統計表 ....................................................................................................... 49 

表 6-1-22 運籌管理系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 49 

表 6-1-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業流向調查統計表 ..................................................................... 49 

表 6-1-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................. 49 

表 6-1-25 資訊管理系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 49 

表 6-1-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業流向調查統計表 ................................................................. 50 

表 6-1-27 資訊管理系碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................................................... 50 

表 6-1-28 行銷與流通管理系就業流向調查統計表 ................................................................................................... 50 

表 6-1-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業流向調查統計表 ................................................. 50 

表 6-1-30 行銷與流通管理系碩士專班就業流向調查統計表 ................................................................................... 50 

表 6-1-31 科技法律研究所碩士班就業流向調查統計表 ........................................................................................... 50 

表 6-1-32 科技法律研究所碩士專班就業流向調查統計表 ....................................................................................... 51 

表 6-1-33 國際管理碩士學位學程就業流向調查統計表 ........................................................................................... 51 

表 6-1-34 財務金融學院博士班就業流向調查統計表 ............................................................................................... 51 

表 6-1-35 金融系就業流向調查統計表 ....................................................................................................................... 51 

表 6-1-36 金融系碩士班就業流向調查統計表 ........................................................................................................... 51 

表 6-1-37 金融系碩士專班就業流向調查統計表 ....................................................................................................... 51 

表 6-1-38 風險管理與保險系就業流向調查統計表 ................................................................................................... 52 

表 6-1-39 風險管理與保險系碩士班就業流向調查統計表 ....................................................................................... 52 

表 6-1-40 風險管理與保險系碩士專班就業流向調查統計表 ................................................................................... 52 

表 6-1-41 財務管理系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 52 

表 6-1-42 財務管理系碩士班就業流向調查統計表 ................................................................................................... 52 

表 6-1-43 財務管理系碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................................................... 52 



III 
 

表 6-1-44 會計資訊系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 52 

表 6-1-45 應用英語系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 53 

表 6-1-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業流向調查統計表 ................................. 53 

表 6-1-47 應用日語系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 53 

表 6-1-48 應用日語系碩士班就業流向調查統計表 ................................................................................................... 53 

表 6-1-49 應用日語系碩士專班就業流向調查統計表 ............................................................................................... 53 

表 6-1-50 應用德語系就業流向調查統計表 ............................................................................................................... 53 

表 6-1-51 應用德語系碩士班就業流向調查統計表 ................................................................................................... 54 

表 6-2-1 工學院工程科技博士班工作行業類別調查統計表 ..................................................................................... 55 

表 6-2-2 營建工程系工作行業類別調查統計表 ......................................................................................................... 55 

表 6-2-3 營建工程系碩士班工作行業類別調查統計表 ............................................................................................. 55 

表 6-2-4 營建工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 ......................................................................................... 55 

表 6-2-5 環境與安全衛生工程系工作行業類別調查統計表 ..................................................................................... 55 

表 6-2-6 環境與安全衛生工程系碩士班工作行業類別調查統計表 ......................................................................... 56 

表 6-2-7 環境與安全衛生工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 ..................................................................... 56 

表 6-2-8 機械與自動化工程系工作行業類別調查統計表 ......................................................................................... 56 

表 6-2-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班工作行業類別調查統計表 ............................................... 56 

表 6-2-10 機械與自動化工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 ....................................................................... 57 

表 6-2-11 電子工程系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 57 

表 6-2-12 電子工程系碩士班工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 57 

表 6-2-13 電腦與通訊工程系工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 57 

表 6-2-14 電腦與通訊工程系碩士班工作行業類別調查統計表 ............................................................................... 58 

表 6-2-15 電腦與通訊工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 ........................................................................... 58 

表 6-2-16 電機工程研究所碩士班工作行業類別調查統計表 ................................................................................... 58 

表 6-2-17 電機工程研究所碩士專班工作行業類別調查統計表 ............................................................................... 58 

表 6-2-18 工程與電資學院菁英學士班工作行業類別調查統計表 ........................................................................... 58 

表 6-2-19 學士後數位內容編程學士學位學程工作行業類別調查統計表 ............................................................... 59 

表 6-2-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班工作行業類別調

查統計表 ........................................................................................................................................................................ 59 

表 6-2-21 管理學院博士班工作行業類別調查統計表 ............................................................................................... 59 

表 6-2-22 運籌管理系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 59 

表 6-2-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班工作行業類別調查統計表 ............................................................. 59 

表 6-2-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班工作行業類別調查統計表 ..................................................... 60 

表 6-2-25 資訊管理系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 60 

表 6-2-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班工作行業類別調查統計表 ......................................................... 60 

表 6-2-27 資訊管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 ....................................................................................... 61 

表 6-2-28 行銷與流通管理系工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 61 

表 6-2-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班工作行業類別調查統計表 ......................................... 61 

表 6-2-30 行銷與流通管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 ........................................................................... 61 

表 6-2-31 科技法律研究所碩士班工作行業類別調查統計表 ................................................................................... 62 

表 6-2-32 科技法律研究所碩士專班工作行業類別調查統計表 ............................................................................... 62 

表 6-2-33 國際管理碩士學位學程工作行業類別調查統計表 ................................................................................... 62 

表 6-2-34 財務金融學院博士班工作行業類別調查統計表 ....................................................................................... 62 

表 6-2-35 金融系工作行業類別調查統計表 ............................................................................................................... 62 

表 6-2-36 金融系碩士班工作行業類別調查統計表 ................................................................................................... 63 

表 6-2-37 金融系碩士專班工作行業類別調查統計表 ............................................................................................... 63 

表 6-2-38 風險管理與保險系工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 63 

表 6-2-39 風險管理與保險系碩士班工作行業類別調查統計表 ............................................................................... 63 

表 6-2-40 風險管理與保險系碩士專班工作行業類別調查統計表 ........................................................................... 63 

表 6-2-41 財務管理系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 64 

表 6-2-42 財務管理系碩士班工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 64 

表 6-2-43 財務管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 ....................................................................................... 64 

表 6-2-44 會計資訊系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 64 

表 6-2-45 應用英語系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 65 

表 6-2-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班工作行業類別調查統計表 ......................... 65 

表 6-2-47 應用日語系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 65 

表 6-2-48 應用日語系碩士班工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 66 

表 6-2-49 應用日語系碩士專班工作行業類別調查統計表 ....................................................................................... 66 



IV 
 

表 6-2-50 應用德語系工作行業類別調查統計表 ....................................................................................................... 66 

表 6-2-51 應用德語系碩士班工作行業類別調查統計表 ........................................................................................... 66 

表 6-3-1 工學院工程科技博士班服務部門別調查統計表 ......................................................................................... 67 

表 6-3-2 營建工程系服務部門別調查統計表 ............................................................................................................. 67 

表 6-3-3 營建工程系碩士班服務部門別調查統計表 ................................................................................................. 67 

表 6-3-4 營建工程系碩士專班服務部門別調查統計表 ............................................................................................. 67 

表 6-3-5 環境與安全衛生工程系服務部門別調查統計表 ......................................................................................... 67 

表 6-3-6 環境與安全衛生工程系碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................................. 68 

表 6-3-7 環境與安全衛生工程系碩士專班服務部門別調查統計表 ......................................................................... 68 

表 6-3-8 機械與自動化工程系服務部門別調查統計表 ............................................................................................. 68 

表 6-3-9 機械與自動化工程系碩士班 /工業設計碩士班服務部門別調查統計表 ................................................. 69 

表 6-3-10 機械與自動化工程系碩士專班服務部門別調查統計表 ........................................................................... 69 

表 6-3-11 電子工程系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 69 

表 6-3-12 電子工程系碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 69 

表 6-3-13 電腦與通訊工程系服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 69 

表 6-3-14 電腦與通訊工程系碩士班服務部門別調查統計表 ................................................................................... 70 

表 6-3-15 電腦與通訊工程系碩士專班服務部門別調查統計表 ............................................................................... 70 

表 6-3-16 電機工程研究所碩士班服務部門別調查統計表 ....................................................................................... 70 

表 6-3-17 電機工程研究所碩士專班服務部門別調查統計表 ................................................................................... 70 

表 6-3-18 工程與電資學院菁英學士班服務部門別調查統計表 ............................................................................... 71 

表 6-3-19 學士後數位內容編程學士學位學程服務部門別調查統計表 ................................................................... 71 

表 6-3-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班服務部門別調查

統計表 ............................................................................................................................................................................ 71 

表 6-3-21 管理學院博士班服務部門別調查統計表 ................................................................................................... 71 

表 6-3-22 運籌管理系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 71 

表 6-3-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班服務部門別調查統計表 ................................................................. 72 

表 6-3-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班服務部門別調查統計表 ......................................................... 72 

表 6-3-25 資訊管理系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 72 

表 6-3-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................. 73 

表 6-3-27 資訊管理系碩士專班服務部門別調查統計表 ........................................................................................... 73 

表 6-3-28 行銷與流通管理系服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 73 

表 6-3-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班服務部門別調查統計表 ............................................. 73 

表 6-3-30 行銷與流通管理系碩士專班服務部門別調查統計表 ............................................................................... 74 

表 6-3-31 科技法律研究所碩士班服務部門別調查統計表 ....................................................................................... 74 

表 6-3-32 科技法律研究所碩士專班服務部門別調查統計表 ................................................................................... 74 

表 6-3-33 國際管理碩士學位學程服務部門別調查統計表 ....................................................................................... 74 

表 6-3-34 財務金融學院博士班服務部門別調查統計表 ........................................................................................... 74 

表 6-3-35 金融系服務部門別調查統計表 ................................................................................................................... 74 

表 6-3-36 金融系碩士班服務部門別調查統計表 ....................................................................................................... 75 

表 6-3-37 金融系碩士專班服務部門別調查統計表 ................................................................................................... 75 

表 6-3-38 風險管理與保險系服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 75 

表 6-3-39 風險管理與保險系碩士班服務部門別調查統計表 ................................................................................... 75 

表 6-3-40 風險管理與保險系碩士專班服務部門別調查統計表 ............................................................................... 76 

表 6-3-41 財務管理系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 76 

表 6-3-42 財務管理系碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 76 

表 6-3-43 財務管理系碩士專班服務部門別調查統計表 ........................................................................................... 76 

表 6-3-44 會計資訊系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 77 

表 6-3-45 應用英語系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 77 

表 6-3-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班服務部門別調查統計表 ............................. 77 

表 6-3-47 應用日語系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 77 

表 6-3-48 應用日語系碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 78 

表 6-3-49 應用日語系碩士專班服務部門別調查統計表 ........................................................................................... 78 

表 6-3-50 應用日語系服務部門別調查統計表 ........................................................................................................... 78 

表 6-3-51 應用德語系碩士班服務部門別調查統計表 ............................................................................................... 78 

表 6-4-1 工學院工程科技博士班擔任主管職調查統計表 ......................................................................................... 79 

表 6-4-2 營建工程系擔任主管職調查統計表 ............................................................................................................. 79 

表 6-4-3 營建工程系碩士班擔任主管職調查統計表 ................................................................................................. 79 

表 6-4-4 營建工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 ............................................................................................. 79 



V 
 

表 6-4-5 環境與安全衛生工程系擔任主管職調查統計表 ......................................................................................... 79 

表 6-4-6 環境與安全衛生工程系碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................. 79 

表 6-4-7 環境與安全衛生工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 ......................................................................... 80 

表 6-4-8 機械與自動化工程系擔任主管職調查統計表 ............................................................................................. 80 

表 6-4-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班擔任主管職調查統計表 ................................................... 80 

表 6-4-10 機械與自動化工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 ........................................................................... 80 

表 6-4-11 電子工程系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 80 

表 6-4-12 電子工程系碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 80 

表 6-4-13 電腦與通訊工程系擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 81 

表 6-4-14 電腦與通訊工程系碩士班擔任主管職調查統計表 ................................................................................... 81 

表 6-4-15 電腦與通訊工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 ............................................................................... 81 

表 6-4-16 電機工程研究所碩士班擔任主管職調查統計表 ....................................................................................... 81 

表 6-4-17 電機工程研究所碩士專班擔任主管職調查統計表 ................................................................................... 81 

表 6-4-18 工程與電資學院菁英學士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................... 81 

表 6-4-19 學士後數位內容編程學士學位學程擔任主管職調查統計表 ................................................................... 82 

表 6-4-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班擔任主管職調查

統計表 ............................................................................................................................................................................ 82 

表 6-4-21 管理學院博士班擔任主管職調查統計表 ................................................................................................... 82 

表 6-4-22 運籌管理系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 82 

表 6-4-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班擔任主管職調查統計表 ................................................................. 82 

表 6-4-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班擔任主管職調查統計表 ......................................................... 83 

表 6-4-25 資訊管理系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 83 

表 6-4-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................. 83 

表 6-4-27 資訊管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 ........................................................................................... 83 

表 6-4-28 行銷與流通管理系擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 83 

表 6-4-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................. 83 

表 6-4-30 行銷與流通管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 ............................................................................... 84 

表 6-4-31 科技法律研究所碩士班擔任主管職調查統計表 ....................................................................................... 84 

表 6-4-32 科技法律研究所碩士專班擔任主管職調查統計表 ................................................................................... 84 

表 6-4-33 國際管理碩士學位學程擔任主管職調查統計表 ....................................................................................... 84 

表 6-4-34 財務金融學院博士班擔任主管職調查統計表 ........................................................................................... 84 

表 6-4-35 金融系擔任主管職調查統計表 ................................................................................................................... 84 

表 6-4-36 金融系碩士班擔任主管職調查統計表 ....................................................................................................... 84 

表 6-4-37 金融系碩士專班擔任主管職調查統計表 ................................................................................................... 85 

表 6-4-38 風險管理與保險系擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 85 

表 6-4-39 風險管理與保險系碩士班擔任主管職調查統計表 ................................................................................... 85 

表 6-4-40 風險管理與保險系碩士專班擔任主管職調查統計表 ............................................................................... 85 

表 6-4-41 財務管理系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 85 

表 6-4-42 財務管理系碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 85 

表 6-4-43 財務管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 ........................................................................................... 86 

表 6-4-44 會計資訊系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 86 

表 6-4-45 應用英語系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 86 

表 6-4-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班擔任主管職調查統計表 ............................. 86 

表 6-4-47 應用日語系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 86 

表 6-4-48 應用日語系碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 86 

表 6-4-49 應用日語系碩士專班擔任主管職調查統計表 ........................................................................................... 87 

表 6-4-50 應用德語系擔任主管職調查統計表 ........................................................................................................... 87 

表 6-4-51 應用德語系碩士班擔任主管職調查統計表 ............................................................................................... 87 

表 6-5-1 工學院工程科技博士班就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................... 88 

表 6-5-2 營建工程系就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................................... 88 

表 6-5-3 營建工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................................. 88 

表 6-5-4 營建工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................... 89 

表 6-5-5 環境與安全衛生工程系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................... 89 

表 6-5-6 環境與安全衛生工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................................................... 89 

表 6-5-7 環境與安全衛生工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ..................................................................... 90 

表 6-5-8 機械與自動化工程系就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................... 90 

表 6-5-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班就業薪資水準調查統計表 ............................................... 90 

表 6-5-10 機械與自動化工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ....................................................................... 91 



VI 
 

表 6-5-11 電子工程系就業薪資水準調查統計表 ....................................................................................................... 91 

表 6-5-12 電子工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 ........................................................................................... 91 

表 6-5-13 電腦與通訊工程系就業薪資水準調查統計表 ........................................................................................... 91 

表 6-5-14 電腦與通訊工程系就業薪資水準調查統計表 ........................................................................................... 92 

表 6-5-15 電腦與通訊工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ........................................................................... 92 

表 6-5-16 電機工程研究所碩士班就業薪資水準調查統計表 ................................................................................... 92 

表 6-5-17 電機工程研究所碩士專班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................... 93 

表 6-5-18 工程與電資學院菁英學士班就業薪資水準調查統計表 ........................................................................... 93 

表 6-5-19 學士後數位內容編程學士學位學程就業薪資水準調查統計表 ............................................................... 93 

表 6-5-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班就業薪資水準調

查統計表 ........................................................................................................................................................................ 93 

表 6-5-21 管理學院博士班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................................... 94 

表 6-5-22 運籌管理系就業薪資水準調查統計表 ....................................................................................................... 94 

表 6-5-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業薪資水準調查統計表 ............................................................. 94 

表 6-5-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業薪資水準調查統計表 ..................................................... 95 

表 6-5-25 資訊管理系就業薪資水準調查統計表 ....................................................................................................... 95 

表 6-5-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................................... 95 

表 6-5-27 資訊管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ....................................................................................... 96 

表 6-5-28 行銷與流通管理系就業薪資水準調查統計表 ........................................................................................... 96 

表 6-5-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................... 96 

表 6-5-30 行銷與流通管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ........................................................................... 97 

表 6-5-31 科技法律研究所碩士班就業薪資水準調查統計表 ................................................................................... 97 

表 6-5-32 科技法律研究所碩士專班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................... 97 

表 6-5-33 國際管理碩士學位學程就業薪資水準調查統計表 ................................................................................... 97 

表 6-5-34 財務金融學院博士班就業薪資水準調查統計表 ....................................................................................... 98 

表 6-5-35 金融系就業薪資水準調查統計表 ............................................................................................................... 98 

表 6-5-36 金融系碩士班就業薪資水準調查統計表 ................................................................................................... 98 

表 6-5-37 金融系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................................... 98 

表 6-5-38 風險管理與保險系就業薪資水準調查統計表 ........................................................................................... 99 

表 6-5-39 風險管理與保險系碩士班就業薪資水準調查統計表 ............................................................................... 99 

表 6-5-40 風險管理與保險系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ........................................................................... 99 

表 6-5-41 財務管理系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................................... 100 

表 6-5-42 財務管理系碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................... 100 

表 6-5-43 財務管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................... 100 

表 6-5-44 會計資訊系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................................... 101 

表 6-5-45 應用英語系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................................... 101 

表 6-5-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業薪資水準調查統計表 ....................... 102 

表 6-5-47 應用日語系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................................... 102 

表 6-5-48 應用日語系碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................... 102 

表 6-5-49 應用日語系碩士專班就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................... 102 

表 6-5-50 應用德語系就業薪資水準調查統計表 ..................................................................................................... 103 

表 6-5-51 應用德語系碩士班就業薪資水準調查統計表 ......................................................................................... 103 

表 6-6-1 工學院工程科技博士班就業地點調查統計表 ........................................................................................... 104 

表 6-6-2 營建工程系就業地點調查統計表 ............................................................................................................... 104 

表 6-6-3 營建工程系碩士班就業地點調查統計表 ................................................................................................... 104 

表 6-6-4 營建工程系碩士專班就業地點調查統計表 ............................................................................................... 104 

表 6-6-5 環境與安全衛生工程系就業地點調查統計表 ........................................................................................... 105 

表 6-6-6 環境與安全衛生工程系碩士班就業地點調查統計表 ............................................................................... 105 

表 6-6-7 環境與安全衛生工程系碩士專班就業地點調查統計表 ........................................................................... 105 

表 6-6-8 機械與自動化工程系就業地點調查統計表 ............................................................................................... 105 

表 6-6-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班碩士班就業地點調查統計表 ......................................... 106 

表 6-6-10 機械與自動化工程系碩士專班就業地點調查統計表 ............................................................................. 106 

表 6-6-11 電子工程系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 106 

表 6-6-12 電子工程系碩士班就業地點調查統計表 ................................................................................................. 107 

表 6-6-13 電腦與通訊工程系就業地點調查統計表 ................................................................................................. 107 

表 6-6-14 電腦與通訊工程系碩士班就業地點調查統計表 ..................................................................................... 107 

表 6-6-15 電腦與通訊工程系碩士專班就業地點調查統計表 ................................................................................. 107 

表 6-6-16 電機工程研究所碩士班就業地點調查統計表 ......................................................................................... 108 



VII 
 

表 6-6-17 電機工程研究所碩士專班就業地點調查統計表 ..................................................................................... 108 

表 6-6-18 工程與電資學院菁英學士班就業地點調查統計表 ................................................................................. 108 

表 6-6-19 工程與電資學院菁英學士班就業地點調查統計表 ................................................................................. 108 

表 6-6-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班就業地點調查統

計表 .............................................................................................................................................................................. 108 

表 6-6-21 管理學院博士班就業地點調查統計表 ..................................................................................................... 109 

表 6-6-22 運籌管理系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 109 

表 6-6-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業地點調查統計表 ................................................................... 109 

表 6-6-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業地點調查統計表 ........................................................... 109 

表 6-6-25 資訊管理系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 110 

表 6-6-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業地點調查統計表 ............................................................... 110 

表 6-6-27 資訊管理系碩士專班就業地點調查統計表 ............................................................................................. 110 

表 6-6-28 行銷與流通管理系就業地點調查統計表 ................................................................................................. 110 

表 6-6-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業地點調查統計表 ............................................... 111 

表 6-6-30 行銷與流通管理系碩士專班就業地點調查統計表 ................................................................................. 111 

表 6-6-31 科技法律研究所碩士班就業地點調查統計表 ......................................................................................... 111 

表 6-6-32 科技法律研究所碩士專班就業地點調查統計表 ..................................................................................... 111 

表 6-6-33 國際管理碩士學位學程就業地點調查統計表 ......................................................................................... 112 

表 6-6-34 財務金融學院博士班就業地點調查統計表 ............................................................................................. 112 

表 6-6-35 金融系就業地點調查統計表 ..................................................................................................................... 112 

表 6-6-36 金融系碩士班就業地點調查統計表 ......................................................................................................... 112 

表 6-6-37 金融系碩士專班就業地點調查統計表 ..................................................................................................... 113 

表 6-6-38 風險管理與保險系就業地點調查統計表 ................................................................................................. 113 

表 6-6-39 風險管理與保險系碩士班就業地點調查統計表 ..................................................................................... 113 

表 6-6-40 風險管理與保險系碩士專班就業地點調查統計表 ................................................................................. 113 

表 6-6-41 財務管理系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 114 

表 6-6-42 財務管理系碩士班就業地點調查統計表 ................................................................................................. 114 

表 6-6-43 財務管理系碩士專班就業地點調查統計表 ............................................................................................. 114 

表 6-6-44 會計資訊系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 114 

表 6-6-45 應用英語系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 115 

表 6-6-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業地點調查統計表 ............................... 115 

表 6-6-47 應用日語系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 115 

表 6-6-48 應用日語系碩士班就業地點調查統計表 ................................................................................................. 116 

表 6-6-49 應用日語系碩士專班就業地點調查統計表 ............................................................................................. 116 

表 6-6-50 應用德語系就業地點調查統計表 ............................................................................................................. 116 

表 6-6-51 應用德語系碩士班就業地點調查統計表 ................................................................................................. 116 

表 6-7-1 工學院工程科技博士班學用合一符合程度調查統計表 ........................................................................... 117 

表 6-7-2 營建工程系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................... 117 

表 6-7-3 營建工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................... 117 

表 6-7-4 營建工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................... 117 

表 6-7-5 環境與安全衛生工程系學用合一符合程度調查統計表 ........................................................................... 117 

表 6-7-6 環境與安全衛生工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................... 118 

表 6-7-7 環境與安全衛生工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ........................................................... 118 

表 6-7-8 機械與自動化工程系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................... 118 

表 6-7-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班學用合一符合程度調查統計表 ..................................... 118 

表 6-7-10 機械與自動化工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................. 118 

表 6-7-11 電子工程系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 119 

表 6-7-12 電子工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 119 

表 6-7-13 電腦與通訊工程系學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 119 

表 6-7-14 電腦與通訊工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................... 119 

表 6-7-15 電腦與通訊工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................. 119 

表 6-7-16 電機工程研究所碩士班學用合一符合程度調查統計表 ......................................................................... 120 

表 6-7-17 電機工程研究所碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................... 120 

表 6-7-18 工程與電資學院菁英學士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................. 120 

表 6-7-19 學士後數位內容編程學士學位學程學用合一符合程度調查統計表 ..................................................... 120 

表 6-7-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班學用合一符合程

度調查統計表 .............................................................................................................................................................. 120 

表 6-7-21 管理學院博士班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................................... 121 



VIII 
 

表 6-7-22 運籌管理系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 121 

表 6-7-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................... 121 

表 6-7-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ........................................... 121 

表 6-7-25 資訊管理系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 122 

表 6-7-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班學用合一符合程度調查統計表 ............................................... 122 

表 6-7-27 資訊管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................. 122 

表 6-7-28 行銷與流通管理系學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 122 

表 6-7-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班學用合一符合程度調查統計表 ............................... 123 

表 6-7-30 行銷與流通管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................. 123 

表 6-7-31 科技法律研究所碩士班學用合一符合程度調查統計表 ......................................................................... 123 

表 6-7-32 科技法律研究所碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................... 123 

表 6-7-33 國際管理碩士學位學程學用合一符合程度調查統計表 ......................................................................... 123 

表 6-7-34 財務金融學院博士班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................. 124 

表 6-7-35 金融系學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................................................... 124 

表 6-7-36 金融系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ......................................................................................... 124 

表 6-7-37 金融系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................................... 124 

表 6-7-38 風險管理與保險系學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 124 

表 6-7-39 風險管理與保險系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ..................................................................... 125 

表 6-7-40 風險管理與保險系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................. 125 

表 6-7-41 財務管理系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 125 

表 6-7-42 財務管理系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 125 

表 6-7-43 財務管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................. 125 

表 6-7-44 會計資訊系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 126 

表 6-7-45 應用英語系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 126 

表 6-7-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班學用合一符合程度調查統計表 ............... 126 

表 6-7-47 應用日語系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 126 

表 6-7-48 應用日語系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 127 

表 6-7-49 應用日語系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................. 127 

表 6-7-50 應用德語系學用合一符合程度調查統計表 ............................................................................................. 127 

表 6-7-51 應用德語系碩士班學用合一符合程度調查統計表 ................................................................................. 127 

表 6-8-1 工學院工程科技博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ....................................................... 128 

表 6-8-2 營建工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........................................................................... 128 

表 6-8-3 營建工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................... 128 

表 6-8-4 營建工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........................................................... 128 

表 6-8-5 環境與安全衛生工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ....................................................... 129 

表 6-8-6 環境與安全衛生工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........................................... 129 

表 6-8-7 環境與安全衛生工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ....................................... 129 

表 6-8-8 表機械與自動化工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ....................................................... 130 

表 6-8-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................. 130 

表 6-8-10 機械與自動化工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表......................................... 130 

表 6-8-11 電子工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 130 

表 6-8-12 電子工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 131 

表 6-8-13 電腦與通訊工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 131 

表 6-8-14 電腦與通訊工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................. 131 

表 6-8-15 電腦與通訊工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................. 132 

表 6-8-16 電機工程研究所碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ..................................................... 132 

表 6-8-17 電機工程研究所碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................. 132 

表 6-8-18 工程與電資學院菁英學士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................. 132 

表 6-8-19 學士後數位內容編程學士學位學程有助工作效益之在學學習經驗調查統計表................................. 133 

表 6-8-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班有助工作效益之

在學學習經驗調查統計表 .......................................................................................................................................... 133 

表 6-8-21 管理學院博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................................. 133 

表 6-8-22 運籌管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 133 

表 6-8-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................... 134 

表 6-8-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ....................... 134 

表 6-8-25 資訊管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 134 

表 6-8-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........................... 134 

表 6-8-27 資訊管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................... 135 



IX 
 

表 6-8-28 行銷與流通管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 135 

表 6-8-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........... 135 

表 6-8-30 行銷與流通管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................. 135 

表 6-8-31 科技法律研究所碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ..................................................... 136 

表 6-8-32 科技法律研究所碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................. 136 

表 6-8-33 國際管理碩士學位學程有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ..................................................... 136 

表 6-8-34 財務金融學院博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................... 136 

表 6-8-35 金融系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................................................. 136 

表 6-8-36 金融系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ..................................................................... 137 

表 6-8-37 金融系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................................. 137 

表 6-8-38 風險管理與保險系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 137 

表 6-8-39 風險管理與保險系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ................................................. 137 

表 6-8-40 風險管理與保險系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................. 138 

表 6-8-41 財務管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 138 

表 6-8-42 財務管理系碩士班-有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ........................................................... 138 

表 6-8-43 財務管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................... 138 

表 6-8-44 會計資訊系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 139 

表 6-8-45 應用英語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 139 

表 6-8-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表

....................................................................................................................................................................................... 139 

表 6-8-47 應用日語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 140 

表 6-8-48 應用日語系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 140 

表 6-8-49 應用日語系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................... 140 

表 6-8-50 應用德語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ......................................................................... 140 

表 6-8-51 應用德語系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 ............................................................. 141 

表 6-9-1 工學院工程科技博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................... 142 

表 6-9-2 工學院工程科技博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................... 142 

表 6-9-3 營建工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................... 142 

表 6-9-4 營建工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................... 143 

表 6-9-5 營建工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ....................................................................... 143 

表 6-9-6 營建工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ....................................................................... 143 

表 6-9-7 營建工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................... 144 

表 6-9-8 營建工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................... 144 

表 6-9-9 環境與安全衛生工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................... 144 

表 6-9-10 環境與安全衛生工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................. 144 

表 6-9-11 環境與安全衛生工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................. 145 

表 6-9-12 環境與安全衛生工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................. 145 

表 6-9-13 環境與安全衛生工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................. 145 

表 6-9-14 環境與安全衛生工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................. 146 

表 6-9-15 機械與自動化工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................. 146 

表 6-9-16 機械與自動化工程系應強化在校生能力調查統計表 ............................................................................. 146 

表 6-9-17 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ....................... 147 

表 6-9-18 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ....................... 147 

表 6-9-19 機械與自動化工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................. 147 

表 6-9-20 機械與自動化工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................. 147 

表 6-9-21 電子工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 148 

表 6-9-22 電子工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 148 

表 6-9-23 電子工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 148 

表 6-9-24 電子工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................................... 149 

表 6-9-25 電腦與通訊工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 149 

表 6-9-26 電腦與通訊工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................................... 149 

表 6-9-27 電腦與通訊工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................... 149 

表 6-9-28 電腦與通訊工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................... 150 

表 6-9-29 電腦與通訊工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................... 150 

表 6-9-30 電腦與通訊工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................... 150 

表 6-9-31 電機工程研究所碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................. 151 

表 6-9-32 電機工程研究所碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................. 151 

表 6-9-33 電機工程研究所碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................... 151 



X 
 

表 6-9-34 電機工程研究所碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................... 151 

表 6-9-35 工程與電資學院菁英學士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................... 152 

表 6-9-36 工程與電資學院菁英學士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................... 152 

表 6-9-37 學士後數位內容編程學士學位學程對學校有益自身能力強化調查統計表......................................... 152 

表 6-9-38 學士後數位內容編程學士學位學程對學校應強化在校生能力調查統計表......................................... 152 

表 6-9-39 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班對學校有益自身

能力強化調查統計表 .................................................................................................................................................. 153 

表 6-9-40 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班對學校應強化在

校生能力調查統計表 .................................................................................................................................................. 153 

表 6-9-41 管理學院博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................................... 153 

表 6-9-42 管理學院博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................................... 153 

表 6-9-43 運籌管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 154 

表 6-9-44 運籌管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 154 

表 6-9-45 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ....................................... 154 

表 6-9-46 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ....................................... 155 

表 6-9-47 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................... 155 

表 6-9-48 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................... 155 

表 6-9-49 資訊管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 156 

表 6-9-50 資訊管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 156 

表 6-9-51 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................... 156 

表 6-9-52 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................... 157 

表 6-9-53 資訊管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................. 157 

表 6-9-54 資訊管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................. 157 

表 6-9-55 行銷與流通管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 158 

表 6-9-56 行銷與流通管理系對學校應強化在校生能調查統計表 ......................................................................... 158 

表 6-9-57 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................... 158 

表 6-9-58 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................... 159 

表 6-9-59 行銷與流通管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................... 159 

表 6-9-60 行銷與流通管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................... 159 

表 6-9-61 科技法律研究所碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................. 160 

表 6-9-62 科技法律研究所碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................. 160 

表 6-9-63 科技法律研究所碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................... 160 

表 6-9-64 科技法律研究所碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................... 160 

表 6-9-65 國際管理碩士學位學程對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................. 160 

表 6-9-66 國際管理碩士學位學程對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................. 161 

表 6-9-67 財務金融學院博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................. 161 

表 6-9-68 財務金融學院博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................. 161 

表 6-9-69 金融系對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................................................... 161 

表 6-9-70 金融系對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................................................... 161 

表 6-9-71 金融系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ............................................................................. 162 

表 6-9-72 金融系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................................. 162 

表 6-9-73 金融系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................................... 162 

表 6-9-74 金融系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................................... 163 

表 6-9-75 風險管理與保險系對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 163 

表 6-9-76 風險管理與保險系對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................................... 163 

表 6-9-77 風險管理與保險系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ......................................................... 164 

表 6-9-78 風險管理與保險系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................... 164 

表 6-9-79 風險管理與保險系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................... 164 

表 6-9-80 風險管理與保險系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................... 164 

表 6-9-81 財務管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 165 

表 6-9-82 財務管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 165 

表 6-9-83 財務管理系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 165 

表 6-9-84 財務管理系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................................... 166 

表 6-9-85 財務管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................. 166 

表 6-9-86 財務管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................. 166 

表 6-9-87 會計資訊系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 166 

表 6-9-88 會計資訊系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 167 

表 6-9-89 應用英語系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 167 



XI 
 

表 6-9-90 應用英語系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 167 

表 6-9-91 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ... 168 

表 6-9-92 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ... 168 

表 6-9-93 應用日語系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 168 

表 6-9-94 應用日語系對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................................. 169 

表 6-9-95 應用日語系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ..................................................................... 169 

表 6-9-96 應用日語系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ..................................................................... 169 

表 6-9-97 應用日語系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................. 169 

表 6-9-98 應用日語系碩士專班調查對學校應強化在校生能力調查統計表 ......................................................... 170 

表 6-9-99 應用德語系對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................................. 170 

表 6-9-100 應用德語系對學校應強化在校生能力調查統計表 ............................................................................... 170 

表 6-9-101 應用德語系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 ................................................................... 170 

表 6-9-102 應用德語系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 ................................................................... 171 

表 6-10-1 工學院工程科技博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................. 172 

表 6-10-2 營建工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................................. 172 

表 6-10-3 營建工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ..................................................................... 172 

表 6-10-4 營建工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................. 172 

表 6-10-5 環境與安全衛生工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................. 173 

表 6-10-6 環境與安全衛生工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................. 173 

表 6-10-7 環境與安全衛生工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................. 173 

表 6-10-8 機械與自動化工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................. 174 

表 6-10-9 機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ....................... 174 

表 6-10-10 機械與自動化工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表............................................... 174 

表 6-10-11 電子工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 174 

表 6-10-12 電子工程系碩士班有未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................... 175 

表 6-10-13 電腦與通訊工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................... 175 

表 6-10-14 電腦與通訊工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表....................................................... 175 

表 6-10-15 電腦與通訊工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表................................................... 175 

表 6-10-16 電機工程研究所碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ........................................................... 175 

表 6-10-17 電機工程研究所碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表....................................................... 176 

表 6-10-18 工程與電資學院菁英學士班未來最想在學進修的學門調查統計表................................................... 176 

表 6-10-19 學士後數位內容編程學士學位學程未來最想在學進修的學門調查統計表 ...................................... 176 

表 6-10-20 IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研發碩士專班有未來最想在學

進修的學門調查統計表 .............................................................................................................................................. 176 

表 6-10-21 管理學院博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ....................................................................... 176 

表 6-10-22 運籌管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 177 

表 6-10-23 運籌管理系碩士班/企業管理碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ..................................... 177 

表 6-10-24 運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................. 177 

表 6-10-25 資訊管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 177 

表 6-10-26 資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................. 178 

表 6-10-27 資訊管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................... 178 

表 6-10-28 行銷與流通管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................... 178 

表 6-10-29 行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................. 179 

表 6-10-30 行銷與流通管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表................................................... 179 

表 6-10-31 科技法律研究所碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ........................................................... 179 

表 6-10-32 科技法律研究所碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表....................................................... 179 

表 6-10-33 國際管理碩士學位學程未來最想在學進修的學門調查統計表 ........................................................... 179 

表 6-10-34 財務金融學院博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................... 180 

表 6-10-35 金融系未來最想在學進修的學門調查統計表 ....................................................................................... 180 

表 6-10-36 金融系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ........................................................................... 180 

表 6-10-37 金融系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ....................................................................... 180 

表 6-10-38 風險管理與保險系未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................... 181 

表 6-10-39 風險管理與保險系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表....................................................... 181 

表 6-10-40 風險管理與保險系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表................................................... 181 

表 6-10-41 財務管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 181 

表 6-10-42 財務管理系碩士班-未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................. 182 

表 6-10-43 財務管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................... 182 

表 6-10-44 會計資訊系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 182 



XII 
 

表 6-10-45 應用英語系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 182 

表 6-10-46 應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 . 183 

表 6-10-47 應用日語系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 183 

表 6-10-48 應用日語系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................... 183 

表 6-10-49 應用日語系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................... 183 

表 6-10-50 應用德語系未來最想在學進修的學門調查統計表 ............................................................................... 184 

表 6-10-51 應用德語系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 ................................................................... 184 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



XIII 
 

圖    次 
圖 3-1-1 100 學年度畢業生畢業後一年流向調查調查架構圖……………………………………………………………………… 5 

 

 

 

 

  



1 
 

壹、緒論 

    我國近年來大學入學比率大幅提高，但同一時間，大專畢業青年失業率出現上升現象，促使社會高度關

注高等教育能否培養具備充分就業力之畢業生，此一議題也成為社會關注的話題。教育部透過各項獎勵的競

爭型計畫，例如: 「獎勵大學教學卓越計畫」，提供誘因，促使大學重視畢業生就業的議題，近期更成立畢業

生調查平台進行畢業生動態流向調查，以掌握畢業生動向，以下茲就背景說明、名詞釋義、調查問題與方法、

調查範圍與限制說明本校 100 學年度畢業生調查告的調查動機與進行方式。 

一、背景說明 

    教育部為瞭解公私立大專校院畢業學生流向，自 103 年起將委託財團法人資訊工業策進會協助建置「大

專校院畢業生流向追蹤問卷系統平臺」，並規劃逐年追蹤畢業滿 1年、3年及 5年學生流向情形，大專校院再

透過教育部設計之公版問卷題項，追蹤蒐集與定期匯報追蹤結果，以利教育部蒐集全國資訊及提供各大專校

院作為學校未來發展規劃之參考。各大專校院亦希望透過調查來建立長期校友資料庫，建立校友與學校聯絡

管道，凝聚校友向心力；蒐集畢業生流向資訊，瞭解本校畢業生畢業後之發展狀況；瞭解畢業生求學與工作

表現及經驗、對學校意見等資料，作為學校課程改進、學生生涯發展輔導、學校校務發展規劃等參考資料。

在這樣的一個高教變動快速的年代背景脈絡下，大學要確保教授的知識不會有學用落差，必須視畢業生流向

調查的結果調整，如此才能保證學校辦學與發展符合社會需要。因此，本校配合教育部進行 105 年畢業後三

年畢業生流向調查，以了解本校 100 學年度校友在畢業後的各項工作表現以及在各題項回答中回饋給學校的

各項訊息，讓學校能加強人才培育與運用，改進課程與教學及學生服務，促進學用合一。 

二、名詞釋義 

茲將調查報告研究對象與工具，針對相關名詞解釋說明如下: 

(一)100 學年度 

    調查對象為 101 年 6月畢業(含提早畢業)之畢業生。 

(二)畢業生 

    調查對象為本國籍畢業生， 計算方式為:全體畢業生-(外國畢業生+僑生+港澳生畢業生+陸生畢業生)。 

(三)問卷調查 

    調查工具為教育部設計之公版問卷，共計十二題(如附錄十二所示)。 

三、調查問題與方法 

    本調查依據公版問卷題項針對校友進行問卷調查，重組題目與順序後，提出本調查報告之調查問題與調

查方法如下： 

(一)研究問題 

     1.100 學年度畢業生就業流向為何? 

     2. 100 學年度畢業生就業職業類型為何? 

     3. 100 學年度畢業生就業服務部門為何? 

     4. 100 學年度畢業生就業擔任主管職比例為何? 

     5. 100 學年度畢業生就業薪資水準為何? 

     6. 100 學年度畢業生就業地點分布為何? 

     7. 100 學年度畢業生學用合一程度為何? 

     8. 100 學年度畢業生在學學習經驗何? 

     9. 100 學年度畢業生職場就業知能養成為何? 

    10. 100 學年度畢業生未來希望進修學門為何? 

 

(二)研究方法 

    本調查主要採用問卷調查研究法，主要在了解校友就業現況、就業職業類型、就業服務部門、就業服務

職等、就業地點分佈、就業薪資水準、學用合一程度、在學期間學習經驗對工作助益認知程度、學校有助畢

業生職場知能種類、學校應提升在校生之職場職能種類、畢業生希望再次進修之類別。並藉由所蒐集的資料

進行敘述性統計分析，用以了解 100 學年度畢業生畢業後五年現況。 
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四、調查範圍與限制 

(一)調查範圍 

    本次調查對象，母體為 100 學年度畢業生，繫指 102 年 6 月畢業(含提早畢業)之本國畢業生。 

(二)研究限制 

    1.適用年度 

      本次研究調查對象，推論適用年度僅適用 100 學年度畢業生，無法推論其他年度畢業生狀況，在進行     

      調查結果推論時宜謹慎小心。 

    2.推論範圍 

      畢業生因個別因素考量，可能拒絕填答，故本調查報告之推論範圍以收集到資料之畢業生為主。 
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貳、大數據與畢業生流向調查 

    「大數據」時代已經降臨，在商業、經濟及其他領域中，決策將日益基於資料和分析而作出，而並非基

於經驗和直覺。大專校院進行各項政策擬定需參酌各面向的考量，如能透過校友表現回饋到學校課程改革機

制上，對學校將是一大助益。因此，透過畢業生流向調查來掌握校友的各項表現數據，將有助於學校各項政

策擬定時有更精準的參考數據，以下茲就大數據時代、畢業生流向調查、媒體報導三方面來說明掌握畢業生

流向對大專校院的重要性。 

一、大數據時代    

    隨著科技進步，系統日趨資訊化與電子化之環境下，在許多過程中，都會蒐集過程中自動產生的資料或

是以人工輸入方式紀錄的資料，來進行管理與分析。學習統計與資料分析方法用以處理大量資料混雜時的問

題，萃取出有價值的資訊或原本隱藏不知的有意義樣型，大數據時代正式來臨。大專校院希望透過大數據來

了解各項統計資訊中，對學校有意義的資訊為何?以東吳大學為例，成立「巨量資料管理學院」，並透過學校

建置的「教務智能資訊系統」已完成招生預警、在校成績分析、學生學習成效、畢業生流向調查、雇主滿意

度、全國註冊率等六大分析模組，有效地擷取整合多元資料，進行轉譯、分析、解讀，讓數字發光、產生意

義，提升行政效率、有效二、運用資源、強化教學成果，在優化課程規劃、擬定招生策略、幫助學生學習成

長…等面向，協助學校擬定最佳方案。 

二、畢業生流向調查 

    高教技職簡訊第 96 期(2014)指出，畢業生流向調查有助於分析校友表現與現行學校實施制度的連結並建

立反省機制，是大專校院大數據藍圖中非常重要的一環，茲將相關連結列舉如下所示: 

(一)學用合一回饋 

    透過調查學生就業與升學的情況，加上分析就學期間所修習專業知識、培養出來的核心就業力與職場所

需相符的程度，將能瞭解學生是否學以致用，是日後輔導學生的重要依據。 

(二)教學/課程回饋 

    舉例來說，校友認為學生的表達溝通能力需要再加強，學校就將國文課改成「中文閱讀與表達」，還有 

人表達學生的英語能力比較弱，因此過往英文教學上重視讀跟寫的能力，就改為重視聽與說，更加著重實用

性。把大一英文改為「大一聽力訓練與口語訓練」、大二英語改為「職場英語溝通」，把職場運用的需求納入

考量，大三大四則開設專業英文，這些都是因為調查回饋帶來的改變。 

(三)職場能力需求回饋 

    我們得到企業界需要學生展現出來的軟實力及態度，例如學生要有解決問題的能力、抗壓性、瞭解職場

倫理，學校也想盡辦法加以回應，像南臺科大推出「築夢逐夢」計畫鼓勵學生用創新方式培養解決問題的能

力、鼓勵學生參與社團，在公眾前表演，加強抗壓性，透過各種實習、講座、業師授課、職場倫理課程，以

增加學生對於各種職場倫理及態度需求的瞭解。 

(四)校內活動與職場應用回饋 

    舉例來說，企業參訪或輔佐性課程等就會增加與就業之間的連結，也更加重視職涯輔導，如中原大學、

逢甲大學等，開始增設職涯導師，希望藉此給予學生職涯探索的養分，並連結未來職涯想像，讓學生興趣、

在校所學與職場應用可以無縫接軌。 

三、媒體報導 

    聯合新聞網(2015.10.28)報導指出，東吳大學巨量資料管理學院透過跨資料交叉分析，發現一個有趣的大

數據秘密，就是捐款金額愈多的校友，當年在學成績愈差，學校成績和社會成就沒有絕對關係。東吳巨量資

料管理學院學位學程主任許晉雄推測，或許成績好的學生多成為公教人員，工作穩定，拿固定薪水。相對地，

不愛念書的學生，成績普通，喜歡玩社團，人格特質靈活，畢業後選擇創業，自己當老闆，收入較高，捐款

也較多。東吳校長潘維大舉了國外的例子。前哈佛大學校長曾告訴老師，對學生要客氣，因為成績好的會變

同事，成績中等會變政府官員，「對成績不好的更要非常客氣，未來可能成為募款對象。」 

實踐大學校長陳振貴則說，事業有成進而捐款較多的校友，應屬於資質好但沒有花足夠時間在學業上，

或許是透過玩社團，歷練社會能力，未來在職場發展，就會比較突出。也由於經常利用校內資源，跟老師互

動密切，對學校認同度高，畢業後就會想回饋母校。大葉大學校長武東星說，他念大學電機系時，「幾位被二

一的同學，卻是同班最早拿到博士學位的」，成績指的是課程內的學業，但玩社團、辦活動也是一種學習，但

絕不鼓勵學生不重視在校成績。逢甲大學校長李秉乾說，該研究沒有考慮成功機率，取樣的是捐款較多的校

友，也就是已經成功的人，保守一點來看，還是學習較好的人成功機率較大。 
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    聯合新聞網(2015.12.17)報導指出，行政院公告「大專校院畢業生就業薪資」大數據，以民國九十九學年

至一○二學年畢業生資料為母體，交叉比對學籍、勞保、繳稅資料，分析大專以上畢業生就業流向、就業率、

薪資狀況。資料顯示，近年大學畢業生平均起薪落在兩萬五千元上下，沒有外界常提到的「22k」；而且，工

作兩、三年後，薪資通常可成長三成，拉到三萬元以上，顯示累積工作經驗可幫自己「加薪」。根據數據，大

專以上畢業生平均尋職期 1.94 個月。以行業別看，大學畢業生平均月薪前 3 高行業為：醫療保健及社會工作

服務業（5.1 萬元）、公共行政及國防（4.9 萬元）、金融及保險業（4.6 萬元）。 

資料分析也發現，剔除升學、服兵役等狀況後，一○一學年大專畢業生中，應該有廿萬名「可工作人數」，

其中卻有六點二萬人未保勞保，甚至有三點五萬人畢業一年以上都還未投保，占總數百分之十七。這顯示五

名畢業生中，可能就有一人是打零工維生，或是未就學也未就業的「尼特族」。官員指出，大專生畢業後長期

未進入就業市場，值得持續追蹤。教育部表示這些數據將作為核定科系招生名額依據，未來將把畢業生薪資、

就業率列為私校獎補助、競爭性計畫的參考指標。 

   綜上所述，畢業生流量調查報告對大專校院的發展，其重要性不言可喻，本項調查在上開論述基礎下展開，

期待能收集充足的畢業生資料，了解校友畢業後的工作條件、工作表現以及各項工作回饋，提供學校作為校

務研究發展的重要參考資料。 
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參、調查設計 

    本段主要說明調查設計的內涵。以下分別就本調查之調查架構、調查步驟、調查工具、調查對象、資料

處理、調查進度等六個項目加以論述說明。 

一、調查架構 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 3-1-1  100 學年度畢業生畢業後一年流向調查調查架構圖 

二、調查方式 

    本校本年度採取創新調查策略進行畢業生流向調查，茲就創新策略三面向:多元調查管道、成立電訪專案

中心、假日進行電話調查說明如下 

(一)多元調查管道 

       本次調查採多元管道進行，各項管道優缺點列舉說明如下: 

     1.電子郵件通知。 

       優點是不打攪校友生活作息；缺點是會遇到校友較少收信而未能察覺。 

     2.簡訊通知 

       優點是不打攪校友生活作息；缺點是成本較高。 

     3.電話調查(效果最佳) 

       工讀生致電給校友，再依題目將答案鍵入問卷系統平台。優點是主動與校友進行電訪；缺點是成本較        

       高且可能打校友，但效果最佳。 

(二)成立電訪專案中心 

    過去進行教育部畢業生流向調查策略委託各系(所)自行進行調查。然較為耗時，且無法及時了解追蹤比

率。所以改採集中人力與固定時間，成立電訪專案中心，除可收集中管理之效外，更能迅速清楚追蹤成效。 

(三)假日進行電話調查 

    過去電訪為上班日進行，校友多忙於公務，因忙碌或碰到敏感問題 EX:目前薪資多少，難以回答，改為

假日後可有效改善上述問題，大幅提升追蹤率。 

三、調查工具與報告格式 

(一)調查工具 
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    本次調查採用教育部設計之公版問卷，共計十二題(如附錄十二所示)。 

(二)報告格式 

    本調查主要採用問卷調查研究法，主要在了解校友之就業流向、任職機構性質、就業職業類型、就業地

點、就業穩定性、就業薪資水準、職場專業證照需求、工作滿意度、自身專業能力與工作要求、在學期間學

習經驗對工作助益認知程度、在學期間學習經驗對工作助益認知程度、學期間參與職涯活動或就業服務類型。

並藉由所蒐集的資料進行敘述性統計分析，用以了解 100學年度畢業生畢業後一年現況。100 學年度畢業生流

向調查報告與教育部公版問卷對照如表 3-3-1所示: 

 

表 3-3-1 100 學年度畢業生流向調查報告與教育部公版問卷對照表 

調查報告標題編號 調查報告標題 教育部公版問卷題號 

1 就業流向分析 1、6 

2 任職職業類型分析 4 

3 就業服務部門分析 2 

4 就業擔任主管職分析 3 

5 就業薪資水準分析 5 

6 就業地點分析 6 

7 學用合一分析 8 

8 在學學習經驗分析 9 

9 職場知能養成分析 10 

10 未來進修學門分析 11、12 

 

四、調查對象 

    本次調查報告之母體為 100 學年度本國籍畢業生，共 1,864 人，採電子郵件、簡訊、電話調查等方式進

調查，調查時間為 03/18-19、03/25-26、05/06-07 的周末。截至調查時間結束，共獲得樣本 938 人，全校整

體「填答率」為 52.12%，拒絕填答率 14.24%，33.64%校友未能聯繫上。詳細調查結果如表 3-4-1 所示。各院

/系/所之「填答率」與「追蹤率」，請參閱附錄十一。 

 

表 3-4-1 100 學年度畢業生流向調查樣本回答統計表 

母 體 範 圍 母體(人) 完成(人) 拒絕(人) 未聯繫上(人) 填答率(%) 

全 校 1,886 983 140 763 52.12% 

 

註 1 : 未聯繫上之情況包含:另約時間、有打未接、失聯。 

註 2 : 【填答率】計算方式為完成人數/母體人數。 

 

五、資料處理 

    本研究以 Microsofe Excel 進行相關資料統計，並剖析資料所顯示之結果。 

六、調查進度 

    本調查實際進行調查期程，如表 3-6-1所示 

表 3-6-1 100 學年度畢業生畢業後五年流向調查調查期程表 

工作項目 106.03 106.04 106.05 106.06 106.07 

1.電子郵件、簡訊通知填答      

2.電話訪問調查      

3.撰寫畢業生流向調查報告      
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肆、調查資料統計分析 

本調查將依據研究架構，從十大面向分析畢業生流向，以了解校友各項工作現況、工作表現及工作回饋，

作為學校未來調整課程與培育學生能力之參考。十大面相依序為: 就業現況、就業職業類型、就業服務部門、

就業服務職等、就業地點分佈、就業薪資水準、學用合一程度、在學期間學習經驗對工作助益認知程度、學

校有助畢業生職場知能種類、學校應提升在校生之職場職能種類、畢業生希望再次進修之類別。詳細分析資

料如下所示: 

 

一、就業流向分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄一): 

（一）全校 

100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-1 所示：「就業」人數為 913 人，占 92.88%；「升

學」人數為 18 人，占 1.83%；「服兵役」人數為 2 人，占 0.20%；「準備考試」人數為 6 人，占 0.61%；「尋找

工作中」為 16 人，占 1.63%；「其他」者有 28 人，占 2.85%，選擇「其他」的校友，就業流向包含退休、打

工度假、出國實習、結婚、家管、剛退役、育嬰假。 

 100 學年度畢業校友就業流向調查統計表 表4-1-1

項   目 人  數 百 分 比 

就業 913 92.88% 

升學 18 1.83% 

服兵役 2 0.20% 

準備考試 6 0.61% 

尋找工作中 16 1.63% 

其他 28 2.85% 

       總   和 983 100.00% 

 

（二）工學院 

100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-2 所示：「就業」人數為 196 人，占 93.78%；「升

學」人數為 2 人，占 0.96%；「尋找工作中」為 7 人，占 3.35%；「其他」者有 4 人，占 1.91%，選擇「其他」

的校友，就業流向包含退休、家管。 

 工學院整體就業流向調查統計表 表4-1-2

項   目 人  數 百 分 比 

就業 196 93.78% 

升學 2 0.96% 

尋找工作中 7 3.35% 

其他 4 1.91% 

       總   和 209 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-3 所示：「就業」人數為 146 人，占 93.59%；「升

學」人數為 1 人，占 0.64%；「準備考試」人數為 1 人，占 0.64%；「尋找工作中」為 3 人，占 1.92%；「其他」

者有 5人，占 3.21%，選擇「其他」的校友，就業流向包含剛退役、打工度假、家管。 

 電資學院整體就業流向調查統計表 表4-1-3

項   目 人  數 百 分 比 

就業 146 93.59% 

升學 1 0.64% 

準備考試 1 0.64% 

尋找工作中 3 1.92% 

其他 5 3.21% 

總   和 156 100.00% 
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（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-4 所示：「就業」人數為 222 人，占 93.28%；「升

學」人數為 7人，占 2.94%；「服兵役」人數為 2人，占 0.84%；「準備考試」人數為 1 人，占 0.42%；「尋找工

作中」為 2人，占 0.84%；「其他」者有 4 人，占 1.68%，選擇「其他」的校友，就業流向包含退休、家管。 

 

 管理學院整體就業流向調查統計表 表4-1-4

項   目 人  數 百 分 比 

就業 222 93.28% 

升學 7 2.94% 

服兵役 2 0.84% 

準備考試 1 0.42% 

尋找工作中 2 0.84% 

其他 4 1.68% 

       總   和 238 100.00% 

 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-5 所示：「就業」人數為 218 人，占 94.78%；「升

學」人數為 2 人，占 0.87%；「準備考試」人數為 2 人，占 0.87%；「尋找工作中」為 3 人，占 1.30%；「其他」

者有 5人，占 2.17%，選擇「其他」的校友，就業流向包含退休、結婚、家管。 

 

 財金學院整體就業流向調查統計表 表4-1-5

項   目 人  數 百 分 比 

就業 218 94.78% 

升學 2 0.87% 

準備考試 2 0.87% 

尋找工作中 3 1.30% 

其他 5 2.17% 

       總   和 230 100.00% 

 

（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友就業流向，調查結果統計如表 4-1-6 所示：「就業」人數為 131 人，占 87.33%；「升

學」人數為 6 人，占 4.00%；「準備考試」人數為 2 人，占 1.33%；「尋找工作中」為 1 人，占 0.67%；「其他」

者有 10 人，占 6.67%，選擇「其他」的校友，就業流向包含打工度假、出國實習、家管。 

 

 外語學院整體就業流向調查統計表 表4-1-6

項   目 人  數 百 分 比 

就業 131 87.33% 

升學 6 4.00% 

準備考試 2 1.33% 

尋找工作中 1 0.67% 

其他 10 6.67% 

       總   和 150 100.00% 
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二、工作行業類別分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄二): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-1所示：任職於「農、林、漁、牧業」人數為

3人，占 0.33%；任職於「礦業及土石採取業」人數為 2 人，占 0.22%；任職於「製造業」人數為 251 人，占

27.49%；任職於「電力及燃氣供應業」人數為 14 人，占 1.53%；任職於「用水供應及污染整治業」為 11 人，

占 1.20%；任職於「營建工程業」為 49 人，占 5.37%；任職於「批發及零售業」人數為 46 人，占 5.04%；任

職於「運輸及倉儲業」人數為 19 人，占 2.08%；任職於「住宿及餐飲業」人數為 20 人，占 2.19%；任職於「出

版、影音製作、傳播及資通訊服務業」人數為 23 人，占 2.52%；任職於「金融及保險業」人數為 137 人，占

15.01%；任職於「不動產業」人數為 7人，占 0.77%；任職於「專業、科學及技術服務業」人數為 133 人，占

14.57%；任職於「支援服務業」人數為 15 人，占 1.64%；任職於「公共行政及國防、強制性社會安全」人數

為 44 人，占 4.82%；任職於「教育業」人數為 34 人，占 3.72%；任職於「醫療保健及社會工作服務業」人數

為 12 人，占 1.31%；任職於「藝術、娛樂及休閒服務業」人數為 6 人，占 0.66%；任職於「其他服務業」人

數為 87 人，占 9.53%，其中以任職於「製造業」最多。 

 

表4-2-1 100 學年度畢業校友工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 3 0.33% 

礦業及土石採取業 2 0.22% 

製造業 251 27.49% 

電力及燃氣供應業 14 1.53% 

用水供應及污染整治業 11 1.20% 

營建工程業 49 5.37% 

批發及零售業 46 5.04% 

運輸及倉儲業 19 2.08% 

住宿及餐飲業 20 2.19% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 23 2.52% 

金融及保險業 137 15.01% 

不動產業 7 0.77% 

專業、科學及技術服務業 133 14.57% 

支援服務業 15 1.64% 

公共行政及國防、強制性社會安全 44 4.82% 

教育業 34 3.72% 

醫療保健及社會工作服務業 12 1.31% 

藝術、娛樂及休閒服務業 6 0.66% 

其他服務業 87 9.53% 

總   和 913 100.00% 

 

（二）工學院 

     100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-2 所示：任職於「製造業」人數為 77 人，

占 39.29%；任職於「電力及燃氣供應業」人數為 4 人，占 2.04%；任職於「用水供應及污染整治業」為 10 人，

占 5.10%；任職於「營建工程業」為 37 人，占 18.88%；任職於「批發及零售業」人數為 6 人，占 3.06%；任

職於「住宿及餐飲業」人數為 1 人，占 0.51%；；任職於「金融及保險業」人數為 2 人，占 1.02%；任職於「專

業、科學及技術服務業」人數為 16人，占 8.16%；任職於「支援服務業」人數為 1 人，占 0.51%；任職於「公

共行政及國防、強制性社會安全」人數為 20人，占 10.20%；任職於「教育業」人數為 3人，占 1.53%；任職

於「藝術、娛樂及休閒服務業」人數為 1 人，占 0.51%；任職於「其他服務業」人數為 18 人，占 9.18%，其

中以任職於「製造業」最多。 
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表4-2-2 工學院整體工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 77 39.29% 

電力及燃氣供應業 4 2.04% 

用水供應及污染整治業 10 5.10% 

營建工程業 37 18.88% 

批發及零售業 6 3.06% 

住宿及餐飲業 1 0.51% 

金融及保險業 2 1.02% 

專業、科學及技術服務業 16 8.16% 

支援服務業 1 0.51% 

公共行政及國防、強制性社會安全 20 10.20% 

教育業 3 1.53% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 0.51% 

其他服務業 18 9.18% 

總   和 196 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-3所示：任職於「農、林、漁、牧業」人數為

1 人，占 0.68%；任職於「製造業」人數為 38 人，占 26.03%；任職於「電力及燃氣供應業」人數為 5 人，占

3.42%；「用水供應及污染整治業」為 1人，占 0.68%；任職於「營建工程業」為 1 人，占 0.68%；任職於「批

發及零售業」人數為 1人，占 0.68%；任職於「運輸及倉儲業」人數為 2 人，占 1.37%；任職於「出版、影音

製作、傳播及資通訊服務業」人數為 6 人，占 4.11%；任職於「金融及保險業」人數為 4人，占 2.74%；任職

於「專業、科學及技術服務業」人數為 67人，占 45.89%；任職於「支援服務業」人數為 1 人，占 0.68%；任

職於「公共行政及國防、強制性社會安全」人數為 3人，占 2.05%；任職於「教育業」人數為 2人，占 1.37%；

任職於「醫療保健及社會工作服務業」人數為 3人，占 2.05%；任職於「藝術、娛樂及休閒服務業」人數為 1

人，占 0.68%；任職於「其他服務業」人數為 10 人，占 6.85%，其中以任職於「專業、科學及技術服務業」

最多。 

 

表4-2-3 電資學院整體工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 0.68% 

礦業及土石採取業 0 0.00% 

製造業 38 26.03% 

電力及燃氣供應業 5 3.42% 

用水供應及污染整治業 1 0.68% 

營建工程業 1 0.68% 

批發及零售業 1 0.68% 

運輸及倉儲業 2 1.37% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 6 4.11% 

金融及保險業 4 2.74% 

專業、科學及技術服務業 67 45.89% 

支援服務業 1 0.68% 

公共行政及國防、強制性社會安全 3 2.05% 

教育業 2 1.37% 

醫療保健及社會工作服務業 3 2.05% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 0.68% 

其他服務業 10 6.85% 

總   和 146 100.00% 

 

（四）管理學院 

      100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-4所示：任職於「農、林、漁、牧業」人數

為 1 人，占 0.45%；任職於「礦業及土石採取業」人數為 2 人，占 0.90%；任職於「製造業」人數為 70 人，

占 31.53%；任職於「營建工程業」為 6 人，占 2.70%；任職於「批發及零售業」人數為 20 人，占 9.01%；任

職於「運輸及倉儲業」人數為 10人，占 4.50%；任職於「住宿及餐飲業」人數為 8 人，占 3.60%；任職於「出
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版、影音製作、傳播及資通訊服務業」人數為 8人，占 3.60%；任職於「金融及保險業」人數為 9人，占 4.05%；

任職於「不動產業」人數為 2 人，占 0.90%；任職於「專業、科學及技術服務業」人數為 31 人，占 13.96%；

任職於「支援服務業」人數為 9人，占 4.05%；任職於「公共行政及國防、強制性社會安全」人數為 8人，占

3.60%；任職於「教育業」人數為 13 人，占 5.86%；任職於「醫療保健及社會工作服務業」人數為 5 人，占

2.25%；任職於「其他服務業」人數為 20人，占 9.01%，其中以任職於「製造業」最多。 

表4-2-4 管理學院整體工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 0.45% 

礦業及土石採取業 2 0.90% 

製造業 70 31.53% 

營建工程業 6 2.70% 

批發及零售業 20 9.01% 

運輸及倉儲業 10 4.50% 

住宿及餐飲業 8 3.60% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 8 3.60% 

金融及保險業 9 4.05% 

不動產業 2 0.90% 

專業、科學及技術服務業 31 13.96% 

支援服務業 9 4.05% 

公共行政及國防、強制性社會安全 8 3.60% 

教育業 13 5.86% 

醫療保健及社會工作服務業 5 2.25% 

其他服務業 20 9.01% 

總   和 222 100.00% 

 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-5所示：任職於「農、林、漁、牧業」人數為

1人，占 0.46%；任職於「製造業」人數為 29人，占 13.30%；任職於「電力及燃氣供應業」人數為 4 人，占

1.83%；任職於「營建工程業」為 3 人，占 1.38%；任職於「批發及零售業」人數為 7 人，占 3.21%；任職於

「運輸及倉儲業」人數為 1 人，占 0.46%；任職於「住宿及餐飲業」人數為 4 人，占 1.83%；任職於「出版、

影音製作、傳播及資通訊服務業」人數為 6人，占 2.75%；任職於「金融及保險業」人數為 119 人，占 54.59%；

任職於「不動產業」人數為 5 人，占 2.29%；任職於「專業、科學及技術服務業」人數為 14 人，占 6.42%；

任職於「公共行政及國防、強制性社會安全」人數為 9人，占 4.13%；任職於「教育業」人數為 4人，占 1.83%；

任職於「醫療保健及社會工作服務業」人數為 2人，占 0.92%；任職於「藝術、娛樂及休閒服務業」人數為 1

人，占 0.46%；任職於「其他服務業」人數為 9人，占 4.13%，其中以任職於「金融及保險業」最多。 

表4-2-5 財金學院整體工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 0.46% 

製造業 29 13.30% 

電力及燃氣供應業 4 1.83% 

營建工程業 3 1.38% 

批發及零售業 7 3.21% 

運輸及倉儲業 1 0.46% 

住宿及餐飲業 4 1.83% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 6 2.75% 

金融及保險業 119 54.59% 

不動產業 5 2.29% 

專業、科學及技術服務業 14 6.42% 

公共行政及國防、強制性社會安全 9 4.13% 

教育業 4 1.83% 

醫療保健及社會工作服務業 2 0.92% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 0.46% 

其他服務業 9 4.13% 

總   和 218 100.00% 
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（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友工作行業類別，調查結果統計如表 4-2-6 所示：任職於「製造業」人數為 37 人，占

28.24%；任職於「電力及燃氣供應業」人數為 1人，占 0.76%；任職於「營建工程業」為 2 人，占 1.53%；任

職於「批發及零售業」人數為 12人，占 9.16%；任職於「運輸及倉儲業」人數為 6 人，占 4.58%；任職於「住

宿及餐飲業」人數為 7人，占 5.34%；任職於「出版、影音製作、傳播及資通訊服務業」人數為 3 人，占 2.29%；

任職於「金融及保險業」人數為 3人，占 2.29%；任職於「專業、科學及技術服務業」人數為 5人，占 3.82%；

任職於「支援服務業」人數為 4人，占 3.05%；任職於「公共行政及國防、強制性社會安全」人數為 4人，占

3.05%；任職於「教育業」人數為 12 人，占 9.16%；任職於「醫療保健及社會工作服務業」人數為 2 人，占

1.53%；任職於「藝術、娛樂及休閒服務業」人數為 3人，占 2.29%；任職於「其他服務業」人數為 30 人，占

22.90%，其中以任職於「製造業」最多。 

 

表4-2-6 外語學院整體工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 37 28.24% 

電力及燃氣供應業 1 0.76% 

營建工程業 2 1.53% 

批發及零售業 12 9.16% 

運輸及倉儲業 6 4.58% 

住宿及餐飲業 7 5.34% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 3 2.29% 

金融及保險業 3 2.29% 

專業、科學及技術服務業 5 3.82% 

支援服務業 4 3.05% 

公共行政及國防、強制性社會安全 4 3.05% 

教育業 12 9.16% 

醫療保健及社會工作服務業 2 1.53% 

藝術、娛樂及休閒服務業 3 2.29% 

其他服務業 30 22.90% 

總   和 131 100.00% 
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三、服務部門別分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為分

類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄三): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-1所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 32 人，占 3.50%；職業類別為「行政部門」人數為 129 人，占 14.13%；職業類別為「業務部門」人數為 145

人，占 15.88%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 49人，占 5.37%；職業類別為「研發/開發部門」人數

為 103 人，占 11.28%；職業類別為「設計部門」人數為 23人，占 2.52%；職業類別為「人力資源/培訓部門」

人數為 4 人，占 0.44%；職業類別為「生產/製造部門」人數為 54 人，占 5.91%；職業類別為「工程部門」人

數為 110 人，占 12.05%；職業類別為「營業（運）部門」人數為 39 人，占 4.27%；職業類別為「品保部門」

人數為 19 人，占 2.08%；職業類別為「物流部門」人數為 6 人，占 0.66%；職業類別為「市場調查部門」人

數為 1 人，占 0.11%；職業類別為「公關部門」人數為 3 人，占 0.33%；職業類別為「財務/會計部門」人數

為 85 人，占 9.31%；職業類別為「採購部門」人數為 18 人，占 1.97%；職業類別為「統計部門」人數為 1 人，

占 0.11%；職業類別為「法務部門」人數為 3人，占 0.33%；職業類別為「資訊部門」人數為 49 人，占 5.37%；

職業類別為「客服部門」人數為 17人，占 1.86%；職業類別為「稽核部門」人數為 23人，占 2.52%，其中以

職業類別為「業務部門」人數最多。 

 

表4-3-1 100 學年度畢業校友服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  32 3.50% 

行政部門  129 14.13% 

業務部門  145 15.88% 

企劃/行銷部門  49 5.37% 

研發/開發部門  103 11.28% 

設計部門  23 2.52% 

人力資源/培訓部門  4 0.44% 

生產/製造部門  54 5.91% 

工程部門  110 12.05% 

營業（運）部門  39 4.27% 

品保部門  19 2.08% 

物流部門  6 0.66% 

市場調查部門  1 0.11% 

公關部門  3 0.33% 

財務/會計部門  85 9.31% 

採購部門  18 1.97% 

統計部門  1 0.11% 

法務部門  3 0.33% 

資訊部門  49 5.37% 

客服部門  17 1.86% 

稽核部門  23 2.52% 

總   和 913 100.00% 

 

（二）工學院 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-2所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 3人，占 1.53%；職業類別為「行政部門」人數為 16 人，占 8.16%；職業類別為「業務部門」人數為 10 人，

占 5.10%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 6 人，占 3.06%；職業類別為「研發/開發部門」人數為 24

人，占 12.24%；職業類別為「設計部門」人數為 15 人，占 7.65%；職業類別為「生產/製造部門」人數為 26

人，占 13.27%；職業類別為「工程部門」人數為 60人，占 30.61%；職業類別為「營業（運）部門」人數為 2

人，占 1.02%；職業類別為「品保部門」人數為 3人，占 1.53%；職業類別為「公關部門」人數為 1 人，占 0.51%；

職業類別為「採購部門」人數為 3人，占 1.53%；職業類別為「資訊部門」人數為 5 人，占 2.55%；職業類別

為「客服部門」人數為 1人，占 0.51%；職業類別為「稽核部門」人數為 21人，占 10.71%，其中以職業類別

為「工程部門」人數最多。 
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表4-3-2 工學院整體服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  3 1.53% 

行政部門  16 8.16% 

業務部門  10 5.10% 

企劃/行銷部門  6 3.06% 

研發/開發部門  24 12.24% 

設計部門  15 7.65% 

生產/製造部門  26 13.27% 

工程部門  60 30.61% 

營業（運）部門  2 1.02% 

品保部門  3 1.53% 

公關部門  1 0.51% 

採購部門  3 1.53% 

資訊部門  5 2.55% 

客服部門  1 0.51% 

稽核部門  21 10.71% 

總   和 196 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-3所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 1人，占 0.68%；職業類別為「行政部門」人數為 6人，占 4.11%；職業類別為「業務部門」人數為 10 人，

占 6.85%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 2 人，占 1.37%；職業類別為「研發/開發部門」人數為 57

人，占 39.04%；職業類別為「設計部門」人數為 6 人，占 4.11%；職業類別為「人力資源/培訓部門」人數為

1 人，占 0.68%；職業類別為「生產/製造部門」人數為 4 人，占 2.74%；職業類別為「工程部門」人數為 38

人，占 26.03%；職業類別為「營業（運）部門」人數為 1 人，占 0.68%；職業類別為「品保部門」人數為 4

人，占 2.74%；職業類別為「財務/會計部門」人數為 1人，占 0.68%；職業類別為「資訊部門」人數為 15 人，

占 10.27%，其中以職業類別為「研發/開發部門」人數最多。 

 

表4-3-3 電資學院整體服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 0.68% 

行政部門  6 4.11% 

業務部門  10 6.85% 

企劃/行銷部門  2 1.37% 

研發/開發部門  57 39.04% 

設計部門  6 4.11% 

人力資源/培訓部門  1 0.68% 

生產/製造部門  4 2.74% 

工程部門  38 26.03% 

營業（運）部門  1 0.68% 

品保部門  4 2.74% 

財務/會計部門  1 0.68% 

資訊部門  15 10.27% 

總   和 146 100.00% 

 

（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-4所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 9 人，占 4.05%；職業類別為「行政部門」人數為 29 人，占 13.06%；職業類別為「業務部門」人數為 35

人，占 15.77%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 30 人，占 13.51%；職業類別為「研發/開發部門」人

數為 16 人，占 7.21%；職業類別為「設計部門」人數為 2 人，占 0.90%；職業類別為「人力資源/培訓部門」

人數為 1 人，占 0.45%；職業類別為「生產/製造部門」人數為 12 人，占 5.41%；職業類別為「工程部門」人

數為 7 人，占 3.15%；職業類別為「營業（運）部門」人數為 10 人，占 4.50%；職業類別為「品保部門」人

數為 9人，占 4.05%；職業類別為「物流部門」人數為 4人，占 1.80%；職業類別為「市場調查部門」人數為
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1 人，占 0.45%；職業類別為「公關部門」人數為 1 人，占 0.45%；職業類別為「財務/會計部門」人數為 7

人，占 3.15%；職業類別為「採購部門」人數為 10 人，占 4.50%；職業類別為「法務部門」人數為 2 人，占

0.90%；職業類別為「資訊部門」人數為 27 人，占 12.16%；職業類別為「客服部門」人數為 8 人，占 3.60%；

職業類別為「稽核部門」人數為 2人，占 0.90%，其中以職業類別為「業務部門」人數最多。 

表4-3-4 管理學院整體服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  9 4.05% 

行政部門  29 13.06% 

業務部門  35 15.77% 

企劃/行銷部門  30 13.51% 

研發/開發部門  16 7.21% 

設計部門  2 0.90% 

人力資源/培訓部門  1 0.45% 

生產/製造部門  12 5.41% 

工程部門  7 3.15% 

營業（運）部門  10 4.50% 

品保部門  9 4.05% 

物流部門  4 1.80% 

市場調查部門  1 0.45% 

公關部門  1 0.45% 

財務/會計部門  7 3.15% 

採購部門  10 4.50% 

法務部門  2 0.90% 

資訊部門  27 12.16% 

客服部門  8 3.60% 

稽核部門  2 0.90% 

總   和 222 100.00% 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-5所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 4 人，占 1.83%；職業類別為「行政部門」人數為 50 人，占 22.94%；職業類別為「業務部門」人數為 47

人，占 21.56%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 4 人，占 1.83%；職業類別為「研發/開發部門」人數

為 5人，占 2.29%；職業類別為「人力資源/培訓部門」人數為 1 人，占 0.46%；職業類別為「生產/製造部門」

人數為 7 人，占 3.21%；職業類別為「工程部門」人數為 1人，占 0.46%；職業類別為「營業（運）部門」人

數為 14 人，占 6.42%；職業類別為「品保部門」人數為 1 人，占 0.46%；職業類別為「公關部門」人數為 1

人，占 0.46%；職業類別為「財務/會計部門」人數為 75 人，占 34.40%；職業類別為「採購部門」人數為 2

人，占 0.92%；職業類別為「資訊部門」人數為 1人，占 0.46%；職業類別為「客服部門」人數為 5 人，占 2.29%，

其中以職業類別為「財務/會計部門」人數最多。 

表4-3-5 財金學院整體服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  4 1.83% 

行政部門  50 22.94% 

業務部門  47 21.56% 

企劃/行銷部門  4 1.83% 

研發/開發部門  5 2.29% 

人力資源/培訓部門  1 0.46% 

生產/製造部門  7 3.21% 

工程部門  1 0.46% 

營業（運）部門  14 6.42% 

品保部門  1 0.46% 

公關部門  1 0.46% 

財務/會計部門  75 34.40% 

採購部門  2 0.92% 

資訊部門  1 0.46% 

客服部門  5 2.29% 

總   和 218 100.00% 
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（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友服務部門別類型，調查結果統計如表 4-3-6所示：職業類別為「教育訓練部門」人數

為 15 人，占 11.45%；職業類別為「行政部門」人數為 28人，占 21.37%；職業類別為「業務部門」人數為 43

人，占 32.82%；職業類別為「企劃/行銷部門」人數為 7 人，占 5.34%；職業類別為「研發/開發部門」人數

為 1人，占 0.76%；職業類別為「人力資源/培訓部門」人數為 1 人，占 0.76%；職業類別為「生產/製造部門」

人數為 5 人，占 3.82%；職業類別為「工程部門」人數為 4人，占 3.05%；職業類別為「營業（運）部門」人

數為 12 人，占 9.16%；職業類別為「品保部門」人數為 2 人，占 1.53%；職業類別為「物流部門」人數為 2

人，占 1.53%；職業類別為「財務/會計部門」人數為 2人，占 1.53%；職業類別為「採購部門」人數為 3 人，

占 2.29%；職業類別為「統計部門」人數為 1人，占 0.76%；職業類別為「法務部門」人數為 1 人，占 0.76%；

職業類別為「資訊部門」人數為 1人，占 0.76%；職業類別為「客服部門」人數為 3 人，占 2.29%，其中以職

業類別為「業務部門」人數最多。 

 

表4-3-6 外語學院整體服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  15 11.45% 

行政部門  28 21.37% 

業務部門  43 32.82% 

企劃/行銷部門  7 5.34% 

研發/開發部門  1 0.76% 

人力資源/培訓部門  1 0.76% 

生產/製造部門  5 3.82% 

工程部門  4 3.05% 

營業（運）部門  12 9.16% 

品保部門  2 1.53% 

物流部門  2 1.53% 

財務/會計部門  2 1.53% 

採購部門  3 2.29% 

統計部門  1 0.76% 

法務部門  1 0.76% 

資訊部門  1 0.76% 

客服部門  3 2.29% 

總   和 131 100.00% 
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四、擔任主管職分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄四): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-1 所示：「有擔任主管職位」為

154人，占 16.87%；「無擔任主管職位」為 759人，占 83.13%。 

表4-4-1 100 學年度畢業校友擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 154 16.87% 

否 759 83.13% 

總   和 913 100.00% 

 

 

（二）工學院 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-2 所示：「有擔任主管職位」為

30人，占 15.31%；「無擔任主管職位」為 166人，占 84.69%。 

表4-4-2 工學院整體擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 30 15.31% 

否 166 84.69% 

總   和 196 100.00% 

 

 （三）電資學院 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-3 所示：「有擔任主管職位」為

13人，占 8.90%；「無擔任主管職位」為 133人，占 91.10%。 

表4-4-3 電資學院整體擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 13 8.90% 

否 133 91.10% 

總   和 146 100.00% 

 

 

（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-4 所示：「有擔任主管職位」為

58人，占 26.13%；「無擔任主管職位」為 164人，占 73.87%。 

表4-4-4 管理學院整體擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 58 26.13% 

否 164 73.87% 

總   和 222 100.00% 

 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-5 所示：「有擔任主管職位」為

41人，占 18.81%；「無擔任主管職位」為 177人，占 81.19%。 

 

表4-4-5 財金學院整體擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 41 18.81% 

否 177 81.19% 

總   和 218 100.00% 
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（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友，目前是否有任職主管職位，調查結果統計如表 4-4-6 所示：「有擔任主管職位」為

12人，占 9.16%；「無擔任主管職位」為 119人，占 90.84%。 

 

表4-4-6外語學院整體擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 12 9.16% 

否 119 90.84% 

總   和 131 100.00% 
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五、就業薪資水準分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄五): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-1所示：在「新臺幣 22,000 元以下」為 2 人，

占 0.22%；在「新臺幣 22,001 元至 25,000 元」為 16 人，占 1.75%；在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」為

39 人，占 4.27%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000 元」為 71 人，占 7.78%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000

元」為 95人，占 10.41%；在「新臺幣 34,001 元至 37,000 元」為 108人，占 11.83%；在「新臺幣 37,001 元

至 40,000 元」為 80 人，占 8.76%；在「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」為 125 人，占 13.69%；在「新臺幣

43,001元至 46,000 元」為 74 人，占 8.11%；在「新臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 36 人，占 3.94%；在「新

臺幣 49,001 元至 52,000 元」為 64 人，占 7.01%；在「新臺幣 52,001 元至 55,000 元」為 37 人，占 4.05%；

在「新臺幣 55,001 元至 60,000 元」為 36 人，占 3.94%；在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 40 人，占

4.38%；在「新臺幣 65,001 元至 70,000 元」為 7 人，占 0.77%；在「新臺幣 70,001 元至 75,000 元」為 14

人，占 1.53%；在「新臺幣 75,001 元至 80,000元」為 10人，占 1.10%；在「新臺幣 80,001 元至 85,000 元」

為 9 人，占 0.99%；在「新臺幣 85,001 元至 90,000 元」為 7 人，占 0.77%；在「新臺幣 90,001 元至 95,000

元」為 8 人，占 0.88%；在「新臺幣 95,001 元至 100,000 元」為 6 人，占 0.66%；在「新臺幣 100,001 元至

110,000 元」為 11 人，占 1.20%；在「新臺幣 110,001 元至 120,000 元」為 2 人，占 0.22%；在「新臺幣 120,001

元至 130,000 元」為 5人，占 0.55%；在「新臺幣 130,001 元至 140,000 元」為 1 人，占 0.11%；在「新臺幣

140,001 元至 150,000 元」為 2 人，占 0.22%；在「新臺幣 150,001 元至 170,000 元」為 2 人，占 0.22%；在

「新臺幣 170,001 元至 190,000 元」為 1 人，占 0.11%；在「新臺幣 190,001 元至 210,000 元」為 1 人，占

0.11%；在「新臺幣 210,000 元以上」為 4 人，占 0.44%，其中以落在「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」區間

的人數最多。 

 

表4-5-1 100 學年度畢業校友就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,000 元以下 2 0.22% 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 16 1.75% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 39 4.27% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 71 7.78% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 95 10.41% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 108 11.83% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 80 8.76% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 125 13.69% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 74 8.11% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 36 3.94% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 64 7.01% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 37 4.05% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 36 3.94% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 40 4.38% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 7 0.77% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 14 1.53% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 10 1.10% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 9 0.99% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 7 0.77% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 8 0.88% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 6 0.66% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 11 1.20% 

新臺幣 110,001 元至 120,000 元 2 0.22% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 5 0.55% 

新臺幣 130,001 元至 140,000 元 1 0.11% 

新臺幣 140,001 元至 150,000 元 2 0.22% 
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表4-5-1 100 學年度畢業校友就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 150,001 元至 170,000 元 2 0.22% 

新臺幣 170,001 元至 190,000 元 1 0.11% 

新臺幣 190,001 元至 210,000 元 1 0.11% 

新臺幣 210,000 元以上 4 0.44% 

總   和 913 100.00% 

 

 

（二）工學院 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-2所示：在「新臺幣 22,000 元以下」為 1 人，

占 0.51%；在「新臺幣 22,001 元至 25,000 元」為 2 人，占 1.02%；在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」為 3

人，占 1.53%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000 元」為 13人，占 6.63%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000 元」

為 17 人，占 8.67%；在「新臺幣 34,001 元至 37,000 元」為 20 人，占 10.20%；在「新臺幣 37,001 元至 40,000

元」為 18人，占 9.18%；在「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」為 34人，占 17.35%；在「新臺幣 43,001 元至

46,000元」為 23 人，占 11.73%；在「新臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 8 人，占 4.08%；在「新臺幣 49,001

元至 52,000 元」為 16人，占 8.16%；在「新臺幣 52,001 元至 55,000 元」為 9 人，占 4.59%；在「新臺幣 55,001

元至 60,000 元」為 10人，占 5.10%；在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 8 人，占 4.08%；在「新臺幣 65,001

元至 70,000 元」為 1 人，占 0.51%；在「新臺幣 70,001 元至 75,000 元」為 7 人，占 3.57%；在「新臺幣 75,001

元至 80,000 元」為 1 人，占 0.51%；在「新臺幣 95,001 元至 100,000 元」為 2 人，占 1.02%；在「新臺幣 100,001

元至 110,000 元」為 2人，占 1.02%；在「新臺幣 110,001 元至 120,000 元」為 1人，占 0.51%，其中以落在

「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」區間的人數最多。 

 

表4-5-2 工學院整體就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,000 元以下 1 0.51% 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 2 1.02% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 3 1.53% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 13 6.63% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 17 8.67% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 20 10.20% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 18 9.18% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 34 17.35% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 23 11.73% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 8 4.08% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 16 8.16% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 9 4.59% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 10 5.10% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 8 4.08% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 0.51% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 7 3.57% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 0.51% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 2 1.02% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 2 1.02% 

新臺幣 110,001 元至 120,000 元 1 0.51% 

總   和 196 100.00% 
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（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-3 所示：在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」

為 3 人，占 2.05%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000 元」為 1 人，占 0.68%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000

元」為 8 人，占 5.48%；在「新臺幣 34,001 元至 37,000 元」為 14 人，占 9.59%；在「新臺幣 37,001 元至 40,000

元」為 8 人，占 5.48%；在「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」為 29 人，占 19.86%；在「新臺幣 43,001 元至

46,000元」為 13 人，占 8.90%；在「新臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 7人，占 4.79%；在「新臺幣 49,001

元至 52,000 元」為 18人，占 12.33%；在「新臺幣 52,001元至 55,000 元」為 11 人，占 7.53%；在「新臺幣

55,001元至 60,000 元」為 8人，占 5.48%；在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 17 人，占 11.64%；在「新

臺幣 65,001 元至 70,000 元」為 1 人，占 0.68%；在「新臺幣 70,001元至 75,000 元」為 1 人，占 0.68%；在

「新臺幣 75,001 元至 80,000 元」為 1人，占 0.68%；在「新臺幣 80,001 元至 85,000 元」為 1 人，占 0.68%；

在「新臺幣 85,001 元至 90,000 元」為 1人，占 0.68%；在「新臺幣 90,001 元至 95,000 元」為 1 人，占 0.68%；

在「新臺幣 95,001 元至 100,000 元」為 1 人，占 0.68%；在「新臺幣 110,001 元至 120,000 元」為 1 人，占

0.68%；在「新臺幣 120,001 元至 130,000 元」為 1 人，占 0.68%，其中以落在「新臺幣 40,001 元至 43,000

元」區間的人數最多。 

 

表4-5-3 電資學院整體就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 3 2.05% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 0.68% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 8 5.48% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 14 9.59% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 8 5.48% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 29 19.86% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 13 8.90% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 7 4.79% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 18 12.33% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 11 7.53% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 8 5.48% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 17 11.64% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 0.68% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 0.68% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 0.68% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 0.68% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 0.68% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 0.68% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 0.68% 

新臺幣 110,001 元至 120,000 元 1 0.68% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 0.68% 

總   和 146 100.00% 

 

（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-4所示：在「新臺幣 22,000 元以下」為 1 人，

占 0.45%；在「新臺幣 22,001 元至 25,000 元」為 4人，占 1.80%；在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」為 14

人，占 6.31%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000 元」為 17人，占 7.66%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000 元」

為 24 人，占 10.81%；在「新臺幣 34,001 元至 37,000 元」為 28 人，占 12.61%；在「新臺幣 37,001 元至 40,000

元」為 15人，占 6.76%；在「新臺幣 40,001 元至 43,000 元」為 24人，占 10.81%；在「新臺幣 43,001 元至

46,000元」為 17 人，占 7.66%；在「新臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 8人，占 3.60%；在「新臺幣 49,001

元至 52,000 元」為 15人，占 6.76%；在「新臺幣 52,001 元至 55,000 元」為 6 人，占 2.70%；在「新臺幣 55,001

元至 60,000 元」為 7 人，占 3.15%；在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 7 人，占 3.15%；在「新臺幣 65,001

元至 70,000 元」為 3 人，占 1.35%；在「新臺幣 70,001 元至 75,000 元」為 3 人，占 1.35%；在「新臺幣 75,001
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元至 80,000 元」為 4 人，占 1.80%；在「新臺幣 80,001 元至 85,000 元」為 3 人，占 1.35%；在「新臺幣 85,001

元至 90,000 元」為 3 人，占 1.35%；在「新臺幣 90,001 元至 95,000 元」為 4 人，占 1.80%；在「新臺幣 95,001

元至 100,000 元」為 2人，占 0.90%；在「新臺幣 100,001 元至 110,000 元」為 8 人，占 3.60%；在「新臺幣

120,001 元至 130,000 元」為 2 人，占 0.90%；在「新臺幣 140,001 元至 150,000 元」為 1 人，占 0.45%；在

「新臺幣 210,000 元以上」為 2 人，占 0.90%，其中以落在「新臺幣 34,001 元至 37,000 元」區間的人數最多。 

 

表4-5-4 管理學院整體就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,000 元以下 1 0.45% 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 4 1.80% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 14 6.31% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 17 7.66% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 24 10.81% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 28 12.61% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 15 6.76% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 24 10.81% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 17 7.66% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 8 3.60% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 15 6.76% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 6 2.70% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 7 3.15% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 7 3.15% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 3 1.35% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 3 1.35% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 4 1.80% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 3 1.35% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 3 1.35% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 4 1.80% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 2 0.90% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 8 3.60% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 2 0.90% 

新臺幣 140,001 元至 150,000 元 1 0.45% 

新臺幣 210,000 元以上 2 0.90% 

總   和 222 100.00% 

 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-5 所示：在「新臺幣 22,001 元至 25,000 元」

為 4人，占 1.83%；在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」為 13 人，占 5.96%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000

元」為 22 人，占 10.09%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000 元」為 24 人，占 11.01%；在「新臺幣 34,001 元

至 37,000 元」為 26 人，占 11.93%；在「新臺幣 37,001 元至 40,000 元」為 23 人，占 10.55%；在「新臺幣

40,001元至 43,000 元」為 22 人，占 10.09%；在「新臺幣 43,001 元至 46,000 元」為 14 人，占 6.42%；在「新

臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 10 人，占 4.59%；在「新臺幣 49,001 元至 52,000 元」為 8 人，占 3.67%；

在「新臺幣 52,001 元至 55,000 元」為 9 人，占 4.13%；在「新臺幣 55,001 元至 60,000 元」為 10 人，占 4.59%；

在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 7人，占 3.21%；在「新臺幣 65,001 元至 70,000 元」為 2 人，占 0.92%；

在「新臺幣 70,001 元至 75,000 元」為 2人，占 0.92%；在「新臺幣 75,001 元至 80,000 元」為 2 人，占 0.92%；

在「新臺幣 80,001 元至 85,000 元」為 5人，占 2.29%；在「新臺幣 85,001 元至 90,000 元」為 2 人，占 0.92%；

在「新臺幣 90,001 元至 95,000 元」為 3 人，占 1.38%；在「新臺幣 100,001 元至 110,000 元」為 1 人，占

0.46%；在「新臺幣 120,001 元至 130,000 元」為 2 人，占 0.92%；在「新臺幣 130,001 元至 140,000 元」為

1人，占 0.46%；在「新臺幣 140,001 元至 150,000 元」為 1人，占 0.46%；在「新臺幣 150,001 元至 170,000

元」為 2人，占 0.92%；在「新臺幣 170,001 元至 190,000 元」為 1人，占 0.46%；在「新臺幣 190,001 元至

210,000 元」為 1人，占 0.46%；在「新臺幣 210,000 元以上」為 1人，占 0.46%，其中以落在「新臺幣 34,001
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元至 37,000 元」區間的人數最多。 

 

表4-5-5 財金學院整體就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 4 1.83% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 13 5.96% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 22 10.09% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 24 11.01% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 26 11.93% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 23 10.55% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 22 10.09% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 14 6.42% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 10 4.59% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 8 3.67% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 9 4.13% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 10 4.59% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 7 3.21% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 2 0.92% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 2 0.92% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 2 0.92% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 5 2.29% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 2 0.92% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 3 1.38% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 0.46% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 2 0.92% 

新臺幣 130,001 元至 140,000 元 1 0.46% 

新臺幣 140,001 元至 150,000 元 1 0.46% 

新臺幣 150,001 元至 170,000 元 2 0.92% 

新臺幣 170,001 元至 190,000 元 1 0.46% 

新臺幣 190,001 元至 210,000 元 1 0.46% 

新臺幣 210,000 元以上 1 0.46% 

總   和 218 100.00% 

 

 

（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友，就業薪資水準調查結果統計如表 4-5-6 所示：在「新臺幣 22,001 元至 25,000 元」

為 6 人，占 4.58%；在「新臺幣 25,001 元至 28,000 元」為 6 人，占 4.58%；在「新臺幣 28,001 元至 31,000

元」為 18 人，占 13.74%；在「新臺幣 31,001 元至 34,000 元」為 22 人，占 16.79%；在「新臺幣 34,001 元

至 37,000 元」為 20 人，占 15.27%；在「新臺幣 37,001 元至 40,000 元」為 16 人，占 12.21%；在「新臺幣

40,001元至 43,000 元」為 16 人，占 12.21%；在「新臺幣 43,001 元至 46,000 元」為 7人，占 5.34%；在「新

臺幣 46,001 元至 49,000 元」為 3 人，占 2.29%；在「新臺幣 49,001元至 52,000 元」為 7 人，占 5.34%；在

「新臺幣 52,001 元至 55,000 元」為 2人，占 1.53%；在「新臺幣 55,001 元至 60,000 元」為 1 人，占 0.76%；

在「新臺幣 60,001 元至 65,000 元」為 1人，占 0.76%；在「新臺幣 70,001 元至 75,000 元」為 1 人，占 0.76%；

在「新臺幣 75,001 元至 80,000 元」為 2人，占 1.53%；在「新臺幣 85,001 元至 90,000 元」為 1 人，占 0.76%；

在「新臺幣 95,001 元至 100,000 元」為 1 人，占 0.76%；在「新臺幣 210,000 元以上」為 1 人，占 0.76%，

其中以落在「新臺幣 31,001元至 34,000 元」區間的人數最多。 
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表4-5-6 外語學院整體就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 6 4.58% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 6 4.58% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 18 13.74% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 22 16.79% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 20 15.27% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 16 12.21% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 16 12.21% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 7 5.34% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 3 2.29% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 7 5.34% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 1.53% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 0.76% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 0.76% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 0.76% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 2 1.53% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 0.76% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 0.76% 

新臺幣 210,000 元以上 1 0.76% 

總   和 131 100.00% 
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六、就業地點分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄六): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表 4-6-1所示：地點為「基隆市」人數為 1 人，占 0.11%；

地點為「新北市」人數為 60 人，占 6.57%；地點為「臺北市」人數為 124 人，占 13.58%；地點為「桃園縣」

人數為 71人，占 7.78%；地點為「新竹縣」人數為 29人，占 3.18%；地點為「新竹市」人數為 38人，占 4.16%；

地點為「苗栗縣」人數為 13 人，占 1.42%；地點為「臺中市」人數為 106 人，占 11.61%；地點為「南投縣」

人數為 3 人，占 0.33%；地點為「彰化縣」人數為 34人，占 3.72%；地點為「雲林縣」人數為 6 人，占 0.66%；

地點為「嘉義縣」人數為 2人，占 0.22%；地點為「嘉義市」人數為 9 人，占 0.99%；地點為「臺南市」人數

為 104 人，占 11.39%；地點為「高雄市」人數為 275 人，占 30.12%；地點為「屏東縣」人數為 12人，占 1.31%；

地點為「花蓮縣」人數為 2人，占 0.22%；地點為「連江縣」人數為 1 人，占 0.11%；地點為「澎湖縣」人數

為 1 人，占 0.11%；地點為「境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲）」人數為 22 人，占 2.41%，其中以地點

為「高雄市」人數最多。 

 

表4-6-1 100 學年度畢業校友就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-基隆市 1 0.11% 

境內-新北市 60 6.57% 

境內-臺北市 124 13.58% 

境內-桃園縣 71 7.78% 

境內-新竹縣 29 3.18% 

境內-新竹市 38 4.16% 

境內-苗栗縣 13 1.42% 

境內-臺中市 106 11.61% 

境內-南投縣 3 0.33% 

境內-彰化縣 34 3.72% 

境內-雲林縣 6 0.66% 

境內-嘉義縣 2 0.22% 

境內-嘉義市 9 0.99% 

境內-臺南市 104 11.39% 

境內-高雄市 275 30.12% 

境內-屏東縣 12 1.31% 

境內-花蓮縣 2 0.22% 

境內-連江縣 1 0.11% 

境內-澎湖縣 1 0.11% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 22 2.41% 

總   和 913 100.00% 

 

（二）工學院 

    100學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表 4-6-2所示：地點為「新北市」人數為 14人，占 7.14%；

地點為「臺北市」人數為 23 人，占 11.73%；地點為「桃園縣」人數為 21 人，占 10.71%；地點為「新竹縣」

人數為 4 人，占 2.04%；地點為「新竹市」人數為 10人，占 5.10%；地點為「苗栗縣」人數為 3 人，占 1.53%；

地點為「臺中市」人數為 30 人，占 15.31%；地點為「彰化縣」人數為 5 人，占 2.55%；地點為「雲林縣」人

數為 3人，占 1.53%；地點為「嘉義市」人數為 2 人，占 1.02%；地點為「臺南市」人數為 25 人，占 12.76%；

地點為「高雄市」人數為 52 人，占 26.53%；地點為「屏東縣」人數為 2 人，占 1.02%；地點為「境外（亞洲

/美洲/歐洲/非洲/大洋洲）」人數為 2人，占 1.02%，其中以地點為「高雄市」人數最多。 
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表4-6-2 工學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 14 7.14% 

境內-臺北市 23 11.73% 

境內-桃園縣 21 10.71% 

境內-新竹縣 4 2.04% 

境內-新竹市 10 5.10% 

境內-苗栗縣 3 1.53% 

境內-臺中市 30 15.31% 

境內-彰化縣 5 2.55% 

境內-雲林縣 3 1.53% 

境內-嘉義市 2 1.02% 

境內-臺南市 25 12.76% 

境內-高雄市 52 26.53% 

境內-屏東縣 2 1.02% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 2 1.02% 

總   和 196 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表4-6-3所示：地點為「新北市」人數為18人，占12.33%；

地點為「臺北市」人數為 13 人，占 8.90%；地點為「桃園縣」人數為 15 人，占 10.27%；地點為「新竹縣」

人數為 10人，占 6.85%；地點為「新竹市」人數為 10人，占 6.85%；地點為「苗栗縣」人數為 2 人，占 1.37%；

地點為「臺中市」人數為 9人，占 6.16%；地點為「彰化縣」人數為 2 人，占 1.37%；地點為「雲林縣」人數

為 1 人，占 0.68%；地點為「嘉義縣」人數為 1 人，占 0.68%；地點為「嘉義市」人數為 1 人，占 0.68%；地

點為「臺南市」人數為 14 人，占 9.59%；地點為「高雄市」人數為 47 人，占 32.19%；地點為「屏東縣」人

數為 1人，占 0.68%；地點為「境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲）」人數為 2 人，占 1.37%，其中以地點

為「高雄市」人數最多。 

 

表4-6-3 電資學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 18 12.33% 

境內-臺北市 13 8.90% 

境內-桃園縣 15 10.27% 

境內-新竹縣 10 6.85% 

境內-新竹市 10 6.85% 

境內-苗栗縣 2 1.37% 

境內-臺中市 9 6.16% 

境內-彰化縣 2 1.37% 

境內-雲林縣 1 0.68% 

境內-嘉義縣 1 0.68% 

境內-嘉義市 1 0.68% 

境內-臺南市 14 9.59% 

境內-高雄市 47 32.19% 

境內-屏東縣 1 0.68% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 2 1.37% 

總   和 146 100.00% 
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（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表 4-6-4 所示：地點為「基隆市」人數為 1 人，占 0.45%；

地點為「新北市」人數為 14 人，占 6.31%；地點為「臺北市」人數為 32 人，占 14.41%；地點為「桃園縣」

人數為 12人，占 5.41；地點為「新竹縣」人數為 6 人，占 2.70%；地點為「新竹市」人數為 2 人，占 0.90%；

地點為「苗栗縣」人數為 3人，占 1.35%；地點為「臺中市」人數為 32人，占 14.41%；地點為「南投縣」人

數為 1 人，占 0.45%；地點為「彰化縣」人數為 8 人，占 3.60%；地點為「雲林縣」人數為 1 人，占 0.45%；

地點為「臺南市」人數為 29 人，占 13.06%；地點為「高雄市」人數為 65 人，占 29.28%；地點為「屏東縣」

人數為 2 人，占 0.90%；地點為「花蓮縣」人數為 1 人，占 0.45%；地點為「境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大

洋洲）」人數為 12 人，占 5.41%，其中以地點為「高雄市」人數最多。 

 

表4-6-4 管理學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-基隆市 1 0.45% 

境內-新北市 14 6.31% 

境內-臺北市 32 14.41% 

境內-桃園縣 12 5.41% 

境內-新竹縣 6 2.70% 

境內-新竹市 2 0.90% 

境內-苗栗縣 3 1.35% 

境內-臺中市 32 14.41% 

境內-南投縣 1 0.45% 

境內-彰化縣 8 3.60% 

境內-雲林縣 1 0.45% 

境內-臺南市 29 13.06% 

境內-高雄市 65 29.28% 

境內-屏東縣 2 0.90% 

境內-花蓮縣 1 0.45% 

境內-澎湖縣 1 0.45% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 12 5.41% 

總   和 222 100.00% 

 

（五）財金學院 

    100 學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表 4-6-5所示：地點為「新北市」人數為 9 人，占 4.13%；

地點為「臺北市」人數為 35 人，占 16.06%；地點為「桃園縣」人數為 12 人，占 5.50%；地點為「新竹縣」

人數為 6 人，占 2.75%；地點為「新竹市」人數為 6 人，占 2.75%；地點為「苗栗縣」人數為 4 人，占 1.83%；

地點為「臺中市」人數為 22 人，占 10.09%；地點為「南投縣」人數為 1 人，占 0.46%；地點為「彰化縣」人

數為 12 人，占 5.50%；地點為「嘉義市」人數為 5 人，占 2.29%；地點為「臺南市」人數為 22 人，占 10.09%；

地點為「高雄市」人數為 78 人，占 35.78%；地點為「屏東縣」人數為 4 人，占 1.83%；地點為「花蓮縣」人

數為 1人，占 0.46%；地點為「境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲）」人數為 1 人，占 0.46%，其中以地點

為「高雄市」人數最多。 

 

表4-6-5 財金學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 9 4.13% 

境內-臺北市 35 16.06% 

境內-桃園縣 12 5.50% 

境內-新竹縣 6 2.75% 

境內-新竹市 6 2.75% 

境內-苗栗縣 4 1.83% 

境內-臺中市 22 10.09% 
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表4-6-5 財金學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-南投縣 1 0.46% 

境內-彰化縣 12 5.50% 

境內-嘉義市 5 2.29% 

境內-臺南市 22 10.09% 

境內-高雄市 78 35.78% 

境內-屏東縣 4 1.83% 

境內-花蓮縣 1 0.46% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 0.46% 

總   和 218 100.00% 

 

（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友就業之地點，調查結果統計如表 4-6-6所示：地點為「新北市」人數為 5 人，占 3.82%；

地點為「臺北市」人數為 20 人，占 15.27%；地點為「桃園縣」人數為 11 人，占 8.40%；地點為「新竹縣」

人數為 3 人，占 2.29%；地點為「新竹市」人數為 10人，占 7.63%；地點為「苗栗縣」人數為 1 人，占 0.76%；

地點為「臺中市」人數為 13 人，占 9.92%；地點為「南投縣」人數為 1 人，占 0.76%；地點為「彰化縣」人

數為 7 人，占 5.34%；地點為「雲林縣」人數為 1 人，占 0.76%；地點為「嘉義縣」人數為 1 人，占 0.76%；

地點為「嘉義市」人數為 1人，占 0.76%；地點為「臺南市」人數為 14人，占 10.69%；地點為「高雄市」人

數為 34 人，占 25.95%；地點為「屏東縣」人數為 3 人，占 2.29%；地點為「連江縣」人數為 1 人，占 0.76%；

地點為「境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲）」人數為 5人，占 3.82%，其中以地點為「高雄市」人數最多。 

 

表4-6-6 外語學院整體就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 5 3.82% 

境內-臺北市 20 15.27% 

境內-桃園縣 11 8.40% 

境內-新竹縣 3 2.29% 

境內-新竹市 10 7.63% 

境內-苗栗縣 1 0.76% 

境內-臺中市 13 9.92% 

境內-南投縣 1 0.76% 

境內-彰化縣 7 5.34% 

境內-雲林縣 1 0.76% 

境內-嘉義縣 1 0.76% 

境內-嘉義市 1 0.76% 

境內-臺南市 14 10.69% 

境內-高雄市 34 25.95% 

境內-屏東縣 3 2.29% 

境內-連江縣 1 0.76% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 5 3.82% 

總   和 131 100.00% 
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七、學用合一分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄七): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-1

所示：「非常符合」為 167人，占 18.29%；「符合」為 235 人，占 25.74%；「普通」為 319 人，占 34.94%；「不

符合」為 126 人，占 13.80%；「非常不符合」為 66 人，占 7.23%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度

以「普通」為多數。 

 

表4-7-1 100 學年度畢業校友學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 167 18.29% 

符合 235 25.74% 

普通 319 34.94% 

不符合 126 13.80% 

非常不符合 66 7.23% 

總   和 913 100.00% 

 

（二）工學院 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-2

所示：「非常符合」為 53 人，占 27.04%；「符合」為 43人，占 21.94%；「普通」為 64 人，占 32.65%；「不符

合」為 19人，占 9.69%；「非常不符合」為 17人，占 8.67%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度以「普

通」為多數。 

 

表4-7-2 工學院整體學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 53 27.04% 

符合 43 21.94% 

普通 64 32.65% 

不符合 19 9.69% 

非常不符合 17 8.67% 

總   和 196 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-3

所示：「非常符合」為 21 人，占 14.38%；「符合」為 54人，占 36.99%；「普通」為 43 人，占 29.45%；「不符

合」為 15 人，占 10.27%；「非常不符合」為 13人，占 8.90%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度以「符

合」為多數。 

 

表4-7-3 電資學院整體學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 21 14.38% 

符合 54 36.99% 

普通 43 29.45% 

不符合 15 10.27% 

非常不符合 13 8.90% 

總   和 146 100.00% 

 

 

 

 



30 
 

 （四）管理學院 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-4

所示：「非常符合」為 32 人，占 14.41%；「符合」為 57人，占 25.68%；「普通」為 78 人，占 35.14%；「不符

合」為 47人，占 21.17%；「非常不符合」為 8人，占 3.60%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度以「普

通」為多數。 

 

表4-7-4 管理學院整體學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 32 14.41% 

符合 57 25.68% 

普通 78 35.14% 

不符合 47 21.17% 

非常不符合 8 3.60% 

總   和 222 100.00% 

 

 （五）財金學院 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-5

所示：「非常符合」為 34 人，占 15.60%；「符合」為 48人，占 22.02%；「普通」為 92 人，占 42.20%；「不符

合」為 26 人，占 11.93%；「非常不符合」為 18人，占 8.26%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度以「普

通」為多數。 

 

表4-7-5 財金學院整體學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 34 15.60% 

符合 48 22.02% 

普通 92 42.20% 

不符合 26 11.93% 

非常不符合 18 8.26% 

總   和 218 100.00% 

 

 （六）外語學院 

    100 學年度畢業校友認為目前工作內容與畢業系（所）專業訓練課程符合程度，調查結果統計如表 4-7-6

所示：「非常符合」為 27 人，占 20.61%；「符合」為 33人，占 25.19%；「普通」為 42 人，占 32.06%；「不符

合」為 19 人，占 14.50%；「非常不符合」為 10人，占 7.63%，由此可知校友對學用是否合一認知的程度以「普

通」為多數。 

 

表4-7-6 外語學院整體學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 27 20.61% 

符合 33 25.19% 

普通 42 32.06% 

不符合 19 14.50% 

非常不符合 10 7.63% 

總   和 131 100.00% 
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八、在學期間學習經驗對工作助益分析 

    以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為分類進行統計分析，結果如下所示(個別

系所統計分析詳見附錄八): 

 （一）全校 

    本次調查中，將就校友認知中，「在學期間的學習經驗」來了解哪些學習經驗與職場職能對工作效益有所

幫助，調查統計結果分述如下： 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-1 所示：「專

業知識、知能傳授」為 568人，占 31.91%；「同學及老師人脈」為 321人，占 18.03%；「課程實務/實作活動」

為 241人，占 13.54%；「業界實習」為 159人，占 8.93%；「社團活動」為 101 人，占 5.67%；「語言學習」為

234人，占 13.15%；「參與國際交流活動」為 48 人，占 2.70%；「志工服務、服務學習」為 28 人，占 1.57%；

「研究或教學助理」為 80人，占 4.49%，其中以「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」、「課程實務/

實作活動」位居前三名。 

 

表4-8-1 100 學年度畢業校友有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 568 31.91% 

同學及老師人脈 321 18.03% 

課程實務/實作活動 241 13.54% 

業界實習 159 8.93% 

社團活動 101 5.67% 

語言學習 234 13.15% 

參與國際交流活動 48 2.70% 

志工服務、服務學習 28 1.57% 

研究或教學助理 80 4.49% 

       總   和 1780 100.00% 

 

（二）工學院 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-2 所示：「專

業知識、知能傳授」為 143人，占 33.57%；「同學及老師人脈」為 101人，占 23.71%；「課程實務/實作活動」

為 59 人，占 13.85%；「業界實習」為 33 人，占 7.75%；「社團活動」為 17人，占 3.99%；「語言學習」為 29

人，占 6.81%；「參與國際交流活動」為 9 人，占 2.11%；「志工服務、服務學習」為 7 人，占 1.64%；「研究或

教學助理」為 28人，占 6.57%，其中以「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」、「課程實務/實作活動」

位居前三名。 

 

表4-8-2 工學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 143 33.57% 

同學及老師人脈 101 23.71% 

課程實務/實作活動 59 13.85% 

業界實習 33 7.75% 

社團活動 17 3.99% 

語言學習 29 6.81% 

參與國際交流活動 9 2.11% 

志工服務、服務學習 7 1.64% 

研究或教學助理 28 6.57% 

       總   和 426 100.00% 
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（三）電資學院 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-3 所示：「專

業知識、知能傳授」為 101人，占 38.55%；「同學及老師人脈」為 38 人，占 14.50%；「課程實務/實作活動」

為 37 人，占 14.12%；「業界實習」為 12 人，占 4.58%；「社團活動」為 16 人，占 6.11%；「語言學習」為 24

人，占 9.16%；「參與國際交流活動」為 8 人，占 3.05%；「志工服務、服務學習」為 3 人，占 1.15%；「研究或

教學助理」為 23人，占 8.78%，其中以「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」、「課程實務/實作活動」

位居前三名。 

 

表4-8-3 電資學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 101 38.55% 

同學及老師人脈 38 14.50% 

課程實務/實作活動 37 14.12% 

業界實習 12 4.58% 

社團活動 16 6.11% 

語言學習 24 9.16% 

參與國際交流活動 8 3.05% 

志工服務、服務學習 3 1.15% 

研究或教學助理 23 8.78% 

       總   和 262 100.00% 

 

（四）管理學院 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-4 所示：「專

業知識、知能傳授」為 112人，占 28.87%；「同學及老師人脈」為 63 人，占 16.24%；「課程實務/實作活動」

為 56 人，占 14.43%；「業界實習」為 54 人，占 13.92%；「社團活動」為 24人，占 6.19%；「語言學習」為 45

人，占 11.60%；「參與國際交流活動」為 9人，占 2.32%；「志工服務、服務學習」為 7 人，占 1.80%；「研究

或教學助理」為 18人，占 4.64%，其中以「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」、「課程實務/實作活動」

位居前三名。 

 

表4-8-4 管理學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 112 28.87% 

同學及老師人脈 63 16.24% 

課程實務/實作活動 56 14.43% 

業界實習 54 13.92% 

社團活動 24 6.19% 

語言學習 45 11.60% 

參與國際交流活動 9 2.32% 

志工服務、服務學習 7 1.80% 

研究或教學助理 18 4.64% 

       總   和 388 100.00% 

 

 

 （五）財金學院 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-5 所示：「專

業知識、知能傳授」為 139人，占 32.78%；「同學及老師人脈」為 92 人，占 21.70%；「課程實務/實作活動」

為 65 人，占 15.33%；「業界實習」為 41 人，占 9.67%；「社團活動」為 26 人，占 6.13%；「語言學習」為 48

人，占 11.32%；「參與國際交流活動」為 4人，占 0.94%；「志工服務、服務學習」為 3 人，占 0.71%；「研究

或教學助理」為 6 人，占 1.42%，其中以「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」、「課程實務/實作活動」

位居前三名。 
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表4-8-5 財金學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 139 32.78% 

同學及老師人脈 92 21.70% 

課程實務/實作活動 65 15.33% 

業界實習 41 9.67% 

社團活動 26 6.13% 

語言學習 48 11.32% 

參與國際交流活動 4 0.94% 

志工服務、服務學習 3 0.71% 

研究或教學助理 6 1.42% 

       總   和 424 100.00% 

 

（六）外語學院 

    100學年度畢業校友，認為在學期間對工作有幫助的「學習經驗」，調查結果統計如表 4-8-6 所示：「專

業知識、知能傳授」為 73人，占 26.07%；「同學及老師人脈」為 27人，占 9.64%；「課程實務/實作活動」為

24人，占 8.57%；「業界實習」為 19人，占 6.79%；「社團活動」為 18人，占 6.43%；「語言學習」為 88 人，

占 31.43%；「參與國際交流活動」為 18人，占 6.43%；「志工服務、服務學習」為 8 人，占 2.86%；「研究或教

學助理」為 5 人，占 1.79%，其中以「語言學習」、「專業知識、知能傳授」、「同學及老師人脈」位居前三名。 

 

表4-8-6 外語學院整體有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 73 26.07% 

同學及老師人脈 27 9.64% 

課程實務/實作活動 24 8.57% 

業界實習 19 6.79% 

社團活動 18 6.43% 

語言學習 88 31.43% 

參與國際交流活動 18 6.43% 

志工服務、服務學習 8 2.86% 

研究或教學助理 5 1.79% 

       總   和 280 100.00% 
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九、職場知能養成分析 

    以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為分類進行統計分析，結果如下所示(個別

系所統計分析詳見附錄九): 

 （一）全校 

    本次調查中，有關「職場知能養成分析」分析，將從「學校對校友有益之能力強化」與「期待學校對在

學生能力強化」兩方面來分析。調查統計結果分述如下： 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-1所示：「溝通表達能

力」為 433 人，占 19.96%；「持續學習能力」為 295 人，占 13.60%；「人際互動能力」為 309 人，占 14.25%；

「團隊合作能力」為 232人，占 10.70%；「問題解決能力」為 257 人，占 11.85%；「創新能力」為 65 人，占

3.00%；「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 175 人，占 8.07%；「資訊科技應用能力」為 128 人，占 5.90%；

「外語能力」為 162 人，占 7.47%；「跨領域整合能力」為 85 人，占 3.92%；「領導能力」為 28 人，占 1.29%，

其中以「溝通表達能力」、「人際互動能力」、「持續學習能力」位居前三名。 

 

表4-9-1 100 學年度畢業校友對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  433 19.96% 

持續學習能力  295 13.60% 

人際互動能力  309 14.25% 

團隊合作能力  232 10.70% 

問題解決能力  257 11.85% 

創新能力  65 3.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  175 8.07% 

資訊科技應用能力  128 5.90% 

外語能力  162 7.47% 

跨領域整合能力  85 3.92% 

領導能力  28 1.29% 

總   和 2169 100.00% 

 

2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-2所示：「溝通表達能

力」為 558 人，占 22.63%；「持續學習能力」為 277 人，占 11.23%；「人際互動能力」為 318 人，占 12.90%；

「團隊合作能力」為 183 人，占 7.42%；「問題解決能力」為 351 人，占 14.23%；「創新能力」為 89 人，占 3.61%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 190人，占 7.70%；「資訊科技應用能力」為 79 人，占 3.20%；「外

語能力」為 252 人，占 10.22%；「跨領域整合能力」為 136 人，占 5.52%；「領導能力」為 33人，占 1.34%，

其中以「溝通表達能力」、「問題解決能力」、「人際互動能力」位居前三名。 

 

表4-9-2 100 學年度畢業校友對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  558 22.63% 

持續學習能力  277 11.23% 

人際互動能力  318 12.90% 

團隊合作能力  183 7.42% 

問題解決能力  351 14.23% 

創新能力  89 3.61% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  190 7.70% 

資訊科技應用能力  79 3.20% 

外語能力  252 10.22% 

跨領域整合能力  136 5.52% 

領導能力  33 1.34% 

總   和 2466 100.00% 
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（二）工學院 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-3所示：「溝通表達能

力」為 110 人，占 22.82%；「持續學習能力」為 69人，占 14.32%；「人際互動能力」為 69 人，占 14.32%；「團

隊合作能力」為 52 人，占 10.79%；「問題解決能力」為 59人，占 12.24%；「創新能力」為 15人，占 3.11%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 33人，占 6.85%；「資訊科技應用能力」為 21 人，占 4.36%；「外語

能力」為 20人，占 4.15%；「跨領域整合能力」為 23人，占 4.77%；「領導能力」為 11 人，占 2.28%，其中以

「溝通表達能力」、「持續學習能力」、「人際互動能力」位居前三名。 

表4-9-3 工學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  110 22.82% 

持續學習能力  69 14.32% 

人際互動能力  69 14.32% 

團隊合作能力  52 10.79% 

問題解決能力  59 12.24% 

創新能力  15 3.11% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  33 6.85% 

資訊科技應用能力  21 4.36% 

外語能力  20 4.15% 

跨領域整合能力  23 4.77% 

領導能力  11 2.28% 

總   和 482 100.00% 

 

2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-4所示：「溝通表達能

力」為 123 人，占 22.69%；「持續學習能力」為 68人，占 12.55%；「人際互動能力」為 73 人，占 13.47%；「團

隊合作能力」為 46人，占 8.49%；「問題解決能力」為 70人，占 12.92%；「創新能力」為 22 人，占 4.06%；「工

作紀律、責任感及時間管理能力」為 34人，占 6.27%；「資訊科技應用能力」為 12 人，占 2.21%；「外語能力」

為 53 人，占 9.78%；「跨領域整合能力」為 32人，占 5.90%；「領導能力」為 9人，占 1.66%，其中以「溝通

表達能力」、「人際互動能力」、「問題解決能力」位居前三名。 

表4-9-4 工學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  123 22.69% 

持續學習能力  68 12.55% 

人際互動能力  73 13.47% 

團隊合作能力  46 8.49% 

問題解決能力  70 12.92% 

創新能力  22 4.06% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  34 6.27% 

資訊科技應用能力  12 2.21% 

外語能力  53 9.78% 

跨領域整合能力  32 5.90% 

領導能力  9 1.66% 

總   和 542 100.00% 

 

（三）電資學院 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-5所示：「溝通表達能

力」為 110 人，占 22.82%；「持續學習能力」為 69人，占 14.32%；「人際互動能力」為 69 人，占 14.32%；「團

隊合作能力」為 52 人，占 10.79%；「問題解決能力」為 59人，占 12.24%；「創新能力」為 15人，占 3.11%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 33人，占 6.85%；「資訊科技應用能力」為 21 人，占 4.36%；「外語

能力」為 20人，占 4.15%；「跨領域整合能力」為 23人，占 4.77%；「領導能力」為 11 人，占 2.28%，其中以

「溝通表達能力」、「持續學習能力」、「人際互動能力」位居前三名。 
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表4-9-5 電資學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  110 22.82% 

持續學習能力  69 14.32% 

人際互動能力  69 14.32% 

團隊合作能力  52 10.79% 

問題解決能力  59 12.24% 

創新能力  15 3.11% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  33 6.85% 

資訊科技應用能力  21 4.36% 

外語能力  20 4.15% 

跨領域整合能力  23 4.77% 

領導能力  11 2.28% 

總   和 482 100.00% 

 

2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-6所示：「溝通表達能

力」為 65 人，占 18.36%；「持續學習能力」為 25人，占 7.06%；「人際互動能力」為 33 人，占 9.32%；「團隊

合作能力」為 39 人，占 11.02%；「問題解決能力」為 55人，占 15.54%；「創新能力」為 15 人，占 4.24%；「工

作紀律、責任感及時間管理能力」為 37 人，占 10.45%；「資訊科技應用能力」為 18 人，占 5.08%；「外語能

力」為 39人，占 11.02%；「跨領域整合能力」為 21人，占 5.93%；「領導能力」為 7 人，占 1.98%，其中以「溝

通表達能力」、「問題解決能力」、「團隊合作能力」、「外語能力」位居前三名。 

 

表4-9-6 電資學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  65 18.36% 

持續學習能力  25 7.06% 

人際互動能力  33 9.32% 

團隊合作能力  39 11.02% 

問題解決能力  55 15.54% 

創新能力  15 4.24% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  37 10.45% 

資訊科技應用能力  18 5.08% 

外語能力  39 11.02% 

跨領域整合能力  21 5.93% 

領導能力  7 1.98% 

總   和 354 100.00% 

 

（四）管理學院 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-7所示：「溝通表達能

力」為 98 人，占 19.84%；「持續學習能力」為 52人，占 10.53%；「人際互動能力」為 61 人，占 12.35%；「團

隊合作能力」為 56 人，占 11.34%；「問題解決能力」為 60人，占 12.15%；「創新能力」為 19人，占 3.85%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 37人，占 7.49%；「資訊科技應用能力」為 31 人，占 6.28%；「外語

能力」為 41人，占 8.30%；「跨領域整合能力」為 28人，占 5.67%；「領導能力」為 11 人，占 2.23%，其中以

「溝通表達能力」、「人際互動能力」、「問題解決能力」位居前三名。 

 

表4-9-7 管理學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  98 19.84% 

持續學習能力  52 10.53% 

人際互動能力  61 12.35% 

團隊合作能力  56 11.34% 

問題解決能力  60 12.15% 
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表4-9-7 管理學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

創新能力  19 3.85% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  37 7.49% 

資訊科技應用能力  31 6.28% 

外語能力  41 8.30% 

跨領域整合能力  28 5.67% 

領導能力  11 2.23% 

總   和 494 100.00% 

 

2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-8所示：「溝通表達能

力」為 119 人，占 21.33%；「持續學習能力」為 52 人，占 9.32%；「人際互動能力」為 62 人，占 11.11%；「團

隊合作能力」為 37人，占 6.63%；「問題解決能力」為 83人，占 14.87%；「創新能力」為 22 人，占 3.94%；「工

作紀律、責任感及時間管理能力」為 42人，占 7.53%；「資訊科技應用能力」為 20 人，占 3.58%；「外語能力」

為 72 人，占 12.90%；「跨領域整合能力」為 42人，占 7.53%；「領導能力」為 7 人，占 1.25%，其中以「溝通

表達能力」、「問題解決能力」、「外語能力」位居前三名。 

表4-9-8 管理學院整體對學校應強化在校生能力統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  119 21.33% 

持續學習能力  52 9.32% 

人際互動能力  62 11.11% 

團隊合作能力  37 6.63% 

問題解決能力  83 14.87% 

創新能力  22 3.94% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  42 7.53% 

資訊科技應用能力  20 3.58% 

外語能力  72 12.90% 

跨領域整合能力  42 7.53% 

領導能力  7 1.25% 

總   和 558 100.00% 

 

（五）財金學院 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-9所示：「溝通表達能

力」為 109 人，占 20.00%；「持續學習能力」為 89人，占 16.33%；「人際互動能力」為 103 人，占 18.90%；「團

隊合作能力」為 58 人，占 10.64%；「問題解決能力」為 61人，占 11.19%；「創新能力」為 17人，占 3.12%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 51人，占 9.36%；「資訊科技應用能力」為 19 人，占 3.49%；「外語

能力」為 25 人，占 4.59%；「跨領域整合能力」為 8人，占 1.47%；「領導能力」為 5 人，占 0.92%，其中以「溝

通表達能力」、「人際互動能力」、「持續學習能力」位居前三名。 

表4-9-9 財金學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  109 20.00% 

持續學習能力  89 16.33% 

人際互動能力  103 18.90% 

團隊合作能力  58 10.64% 

問題解決能力  61 11.19% 

創新能力  17 3.12% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  51 9.36% 

資訊科技應用能力  19 3.49% 

外語能力  25 4.59% 

跨領域整合能力  8 1.47% 

領導能力  5 0.92% 

總   和 545 100.00% 
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2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-10 所示：「溝通表達

能力」為 152 人，占 25.42%；「持續學習能力」為 78人，占 13.04%；「人際互動能力」為 94 人，占 15.72%；

「團隊合作能力」為 35 人，占 5.85%；「問題解決能力」為 79人，占 13.21%；「創新能力」為 22 人，占 3.68%；

「工作紀律、責任感及時間管理能力」為 46人，占 7.69%；「資訊科技應用能力」為 18 人，占 3.01%；「外語

能力」為 57 人，占 9.53%；「跨領域整合能力」為 13人，占 2.17%；「領導能力」為 4人，占 0.67%，其中以

「溝通表達能力」、「人際互動能力」、「問題解決能力」位居前三名。 

 

表4-9-10 財金學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  152 25.42% 

持續學習能力  78 13.04% 

人際互動能力  94 15.72% 

團隊合作能力  35 5.85% 

問題解決能力  79 13.21% 

創新能力  22 3.68% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  46 7.69% 

資訊科技應用能力  18 3.01% 

外語能力  57 9.53% 

跨領域整合能力  13 2.17% 

領導能力  4 0.67% 

總   和 598 100.00% 

 

（六）外語學院 

1. 學校有益自身能力強化分析 

100學年度畢業校友認為「學校有益自身能力強化」類別，調查結果統計如表 4-9-11 所示：「溝通表達

能力」為 73人，占 19.84%；「持續學習能力」為 58人，占 15.76%；「人際互動能力」為 49 人，占 13.32%；「團

隊合作能力」為 31 人，占 8.42%；「問題解決能力」為 35 人，占 9.51%；「創新能力」為 6 人，占 1.63%；「工

作紀律、責任感及時間管理能力」為 31人，占 8.42%；「資訊科技應用能力」為 13 人，占 3.53%；「外語能力」

為 58 人，占 15.76%；「跨領域整合能力」為 13人，占 3.53%；「領導能力」為 1 人，占 0.27%，其中以「溝通

表達能力」、「持續學習能力」、「外語能力」位居前三名。 

 

表4-9-11 外語學院整體對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  73 19.84% 

持續學習能力  58 15.76% 

人際互動能力  49 13.32% 

團隊合作能力  31 8.42% 

問題解決能力  35 9.51% 

創新能力  6 1.63% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  31 8.42% 

資訊科技應用能力  13 3.53% 

外語能力  58 15.76% 

跨領域整合能力  13 3.53% 

領導能力  1 0.27% 

總   和 368 100.00% 

 

2. 學校應強化在校生能力分析 

100學年度畢業校友認為「學校應強化在校生能力」類別，調查結果統計如表 4-9-12 所示：「溝通表達

能力」為 99人，占 23.91%；「持續學習能力」為 54人，占 13.04%；「人際互動能力」為 56 人，占 13.53%；「團

隊合作能力」為 26人，占 6.28%；「問題解決能力」為 64人，占 15.46%；「創新能力」為 8 人，占 1.93%；「工

作紀律、責任感及時間管理能力」為 31人，占 7.49%；「資訊科技應用能力」為 11 人，占 2.66%；「外語能力」

為 31 人，占 7.49%；「跨領域整合能力」為 28人，占 6.76%；「領導能力」為 6人，占 1.45%，其中以「溝通

表達能力」、「問題解決能力」、「人際互動能力」位居前三名。 
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表4-9-12外語學院整體對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  99 23.91% 

持續學習能力  54 13.04% 

人際互動能力  56 13.53% 

團隊合作能力  26 6.28% 

問題解決能力  64 15.46% 

創新能力  8 1.93% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  31 7.49% 

資訊科技應用能力  11 2.66% 

外語能力  31 7.49% 

跨領域整合能力  28 6.76% 

領導能力  6 1.45% 

總   和 414 100.00% 
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十、未來進修學門分析 

    本題項以 100 學年度畢業校友為對象，以全校、工學院、電資學院、管理學院、財金學院、外語學院為

分類進行統計分析，結果如下所示(個別系所統計分析詳見附錄十): 

（一）全校 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-1 所示：「教育學門」為

30人，占 3.05%；「藝術學門」為 10人，占 1.02%；「人文學門」為 176人，占 17.90%；「設計學門」為 38 人，

占 3.87%；「社會及行為科學學門」為 27 人，占 2.75%；「傳播學門」為 11 人，占 1.12%；「商業及管理學門」

為 215 人，占 21.87%；「法律學門」為 40 人，占 4.07%；「自然科學學門」為 2 人，占 0.20%；「數學及統計學

門」為 6 人，占 0.61%；「電算機學門」為 60人，占 6.10%；「工程學門」為 61 人，占 6.21%；「建築及都市規

劃學門」為 11 人，占 1.12%；「醫藥衛生學門」為 6人，占 0.61%；「社會服務學門」為 3人，占 0.31%；「運

輸服務學門」為 4人，占 0.41%；「環境保護學門」為 15人，占 1.53%；「軍警國防安全學門」為 3 人，占 0.31%；

「其他學門」為 48 人，占 4.88%；「沒有進修需求」為 217 人，占 22.08%；，其中以「沒有進修需求」、「商

業及管理學門」、「人文學門」位居前三名。 

 

表4-10-1 100 學年度畢業校友未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 30 3.05% 

藝術學門 10 1.02% 

人文學門 176 17.90% 

設計學門 38 3.87% 

社會及行為科學學門 27 2.75% 

傳播學門 11 1.12% 

商業及管理學門 215 21.87% 

法律學門 40 4.07% 

自然科學學門 2 0.20% 

數學及統計學門 6 0.61% 

電算機學門 60 6.10% 

工程學門 61 6.21% 

建築及都市規劃學門 11 1.12% 

醫藥衛生學門 6 0.61% 

社會服務學門 3 0.31% 

運輸服務學門 4 0.41% 

環境保護學門 15 1.53% 

軍警國防安全學門 3 0.31% 

其他學門 48 4.88% 

沒有進修需求 217 22.08% 

總   和 983 100.00% 

 

（二）工學院 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-2 所示：「教育學門」為

4人，占 1.91%；「人文學門」為 43 人，占 20.57%；「設計學門」為 9 人，占 4.31%；「社會及行為科學學門」

為 2人，占 0.96%；「傳播學門」為 3 人，占 1.44%；「商業及管理學門」為 30 人，占 14.35%；「法律學門」為

7人，占 3.35%；「自然科學學門」為 1人，占 0.48%；「數學及統計學門」為 2 人，占 0.96%；「電算機學門」

為 11 人，占 5.26%；「工程學門」為 23人，占 11.00%；「建築及都市規劃學門」為 2人，占 0.96%；「醫藥衛

生學門」為 2人，占 0.96%；「運輸服務學門」為 1 人，占 0.48%；「環境保護學門」為 13人，占 6.22%；「軍

警國防安全學門」為 2人，占 0.96%；「其他學門」為 12人，占 5.74%；「沒有進修需求」為 42 人，占 20.10%；，

其中以「人文學門」、「沒有進修需求」、「商業及管理學門」位居前三名。 
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表4-10-2 工學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 4 1.91% 

人文學門 43 20.57% 

設計學門 9 4.31% 

社會及行為科學學門 2 0.96% 

傳播學門 3 1.44% 

商業及管理學門 30 14.35% 

法律學門 7 3.35% 

自然科學學門 1 0.48% 

數學及統計學門 2 0.96% 

電算機學門 11 5.26% 

工程學門 23 11.00% 

建築及都市規劃學門 2 0.96% 

醫藥衛生學門 2 0.96% 

運輸服務學門 1 0.48% 

環境保護學門 13 6.22% 

軍警國防安全學門 2 0.96% 

其他學門 12 5.74% 

沒有進修需求 42 20.10% 

總   和 209 100.00% 

 

（三）電資學院 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-3 所示：「教育學門」為

2人，占 1.28%；「藝術學門」為 2人，占 1.28%；「人文學門」為 27人，占 17.31%；「設計學門」為 1 人，占

0.64%；「社會及行為科學學門」為 2 人，占 1.28%；「商業及管理學門」為 43 人，27.56 占%；「電算機學門」

為 16 人，占 10.26%；「工程學門」為 19 人，占 12.18%；「軍警國防安全學門」為 1 人，占 0.64%；「其他學門」

為 7人，占 4.49%；「沒有進修需求」為 36人，占 23.08%；，其中以「商業及管理學門」、「沒有進修需求」、

「人文學門」位居前三名。 

 

表4-10-3 電資學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 2 1.28% 

藝術學門 2 1.28% 

人文學門 27 17.31% 

設計學門 1 0.64% 

社會及行為科學學門 2 1.28% 

商業及管理學門 43 27.56% 

電算機學門 16 10.26% 

工程學門 19 12.18% 

軍警國防安全學門 1 0.64% 

其他學門 7 4.49% 

沒有進修需求 36 23.08% 

總   和 156 100.00% 

 

（四）管理學院 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-4 所示：「教育學門」為

6人，占 2.52%；「藝術學門」為 3人，占 1.26%；「人文學門」為 35人，占 14.71%；「設計學門」為 11 人，

占 4.62%；「社會及行為科學學門」為 10 人，占 4.20%；「傳播學門」為 2 人，占 0.84%；「商業及管理學門」

為 39 人，占 16.39%；「法律學門」為 9 人，占 3.78%；「自然科學學門」為 1 人，占 0.42%；「數學及統計學門」

為 1人，占 0.42%；「電算機學門」為 20 人，占 8.40%；「工程學門」為 8 人，占 3.36%；「建築及都市規劃學

門」為 2 人，占 0.84%；「醫藥衛生學門」為 2人，占 0.84%；「社會服務學門」為 1 人，占 0.42%；「運輸服務

學門」為 2人，占 0.84%；「環境保護學門」為 1人，占 0.42%；「其他學門」為 11 人，占 4.62%；「沒有進修

需求」為 74 人，占 31.09%；，其中以「沒有進修需求」、「商業及管理學門」、「人文學門」位居前三名。 
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表4-10-4 管理學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 6 2.52% 

藝術學門 3 1.26% 

人文學門 35 14.71% 

設計學門 11 4.62% 

社會及行為科學學門 10 4.20% 

傳播學門 2 0.84% 

商業及管理學門 39 16.39% 

法律學門 9 3.78% 

自然科學學門 1 0.42% 

數學及統計學門 1 0.42% 

電算機學門 20 8.40% 

工程學門 8 3.36% 

建築及都市規劃學門 2 0.84% 

醫藥衛生學門 2 0.84% 

社會服務學門 1 0.42% 

運輸服務學門 2 0.84% 

環境保護學門 1 0.42% 

其他學門 11 4.62% 

沒有進修需求 74 31.09% 

總   和 238 100.00% 

 

 

 （五）財金學院 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-5 所示：「教育學門」為

11人，占 4.78%；「藝術學門」為 4 人，占 1.74%；「人文學門」為 47 人，占 20.43%；「設計學門」為 6 人，

占 2.61%；「社會及行為科學學門」為 8人，占 3.48%；「傳播學門」為 4人，占 1.74%；「商業及管理學門」為

62人，占 26.96%；「法律學門」為 16 人，占 6.96%；「數學及統計學門」為人 1，占 0.43%；「電算機學門」為

10人，占 4.35%；「工程學門」為 8人，占 3.48%；建築及都市規劃學門」為 7 人，占 3.04%；「醫藥衛生學門」

為 1人，占 0.43%；「社會服務學門」為 1 人，占 0.43%；「運輸服務學門」為 1人，占 0.43%；「環境保護學門」

為 1人，占 0.43%；「其他學門」為 9 人，占 3.91%；「沒有進修需求」為 33人，占 14.35%；，其中以「商業

及管理學門」、「人文學門」、「沒有進修需求」位居前三名。 

 

表4-10-5 財金學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 11 4.78% 

藝術學門 4 1.74% 

人文學門 47 20.43% 

設計學門 6 2.61% 

社會及行為科學學門 8 3.48% 

傳播學門 4 1.74% 

商業及管理學門 62 26.96% 

法律學門 16 6.96% 

數學及統計學門 1 0.43% 

電算機學門 10 4.35% 

工程學門 8 3.48% 

建築及都市規劃學門 7 3.04% 

醫藥衛生學門 1 0.43% 

社會服務學門 1 0.43% 

運輸服務學門 1 0.43% 

環境保護學門 1 0.43% 

其他學門 9 3.91% 

沒有進修需求 33 14.35% 

總   和 230 100.00% 
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（六）外語學院 

    100 學年度畢業校友，未來最想在學進修的學門，調查結果統計如表 4-10-6 所示：「教育學門」為

7人，占 4.67%；「藝術學門」為 1人，占 0.67%；「人文學門」為 24人，占 16.00%；「設計學門」為 11 人，

占 7.33%；「社會及行為科學學門」為 5人，占 3.33%；「傳播學門」為 2人，占 1.33%；「商業及管理學門」為

41人，占 27.33%；「法律學門」為 8 人，占 5.33%；「數學及統計學門」為 2 人，占 1.33%；「電算機學門」為

3人，占 2.00%；「工程學門」為 3人，占 2.00%；「醫藥衛生學門」為 1 人，占 0.67%；「社會服務學門」為 1

人，占 0.67%；「其他學門」為 9人，占 6.00%；「沒有進修需求」為 32 人，占 21.33%；，其中以「商業及管

理學門」、「沒有進修需求」、「人文學門」位居前三名。 

 

表4-10-6 外語學院整體未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 7 4.67% 

藝術學門 1 0.67% 

人文學門 24 16.00% 

設計學門 11 7.33% 

社會及行為科學學門 5 3.33% 

傳播學門 2 1.33% 

商業及管理學門 41 27.33% 

法律學門 8 5.33% 

數學及統計學門 2 1.33% 

電算機學門 3 2.00% 

工程學門 3 2.00% 

醫藥衛生學門 1 0.67% 

社會服務學門 1 0.67% 

其他學門 9 6.00% 

沒有進修需求 32 21.33% 

總   和 150 100.00% 
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伍、結論與建議 

本段總共分為兩部分，首先，依據調查問題所得樣本資訊統計分析結果，以全校整體的觀點提出本研究

結論；最後，依據本次調查過程遭遇的困境，提出相關建議。 

一、結論 

    依據 100學年度畢業生流向調查問題(歸納出 10個主題項)，參酌調查統計數據，提出報告重要調查結論

如下所示: 

(一) 畢業生整體就業率 9 成 4，其中有 19人自行創業。  

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生畢業流向，整體的就業率高達 9 成 4，顯示校友在畢業後能順

利就職，能讓社會接受並雇用，本校培育之人才相當優秀；尚未投入工作者，亦能自我深造或是盡國家義務

或自行規劃人生。「尚未就業」者占 5.14%(準備考試 0.61%+尋找工作中占 1.63%+其他 2.85%)。值得一提的是

「就業」的校友中，有 19 人表示目前正在積極創業中，占就業中的 1.93%，顯見本校以「創業型大學」為基

礎的辦學精神，深深影響著校友，期許校友在創業的路途中，隨時保持著努力不懈的精神，開發出特色商品

或產業，讓事業有成，學校也與有榮焉。 

(二) 畢業生就業職業類型以「製造業」居多(27.49%)，「金融及保險業」(15.01%)、「專業、科學及技術服務

業」(14.57%)分列第二、第三順位。 

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生就業資料中，有關職業類型的部分以「製造業」居多(27.49%)，

「金融及保險業」(15.01%)、「專業、科學及技術服務業」(14.57%)分列第二、第三順位。 

(三) 畢業生服務部門以「業務部門」居多(15.88%)，「行政部門」(14.13%)、「工程部門」(12.05%)分列第   

     二、第三順位。     

    依據樣本資料來看，100 學年度整體畢業生就業資料中，有關職業類型的部分以「行政部門」(14.13%)、

為首位，「工程部門」(12.05%)分列第  二、第三順位。 

(四) 畢業生中有 16.87%有擔任主管職。 

 依據樣本資料來看，100 學年度整體畢業生就業資料中，「擔任主管職」佔 16.87%，顯見本校校友 

逐漸在工作崗位受到公司肯定，勝任主管職務，在職涯進展上邁進一大步。 

(五) 畢業生平均薪資水準為大學部 NT 41,908、碩士班 NT44,241、碩士專班 64,478、博士班 NT93,393。     

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生就業資料中，就業薪資水準中，以位在「40,001 元至 43,000

元」居多，佔 13.69%。「34,001 元 37,000 元」(11.83%)、「31,001 元至 34,000 元」(10.41%)分列第二、第

三順位。多數校友薪資介於 31,001 至 43,000 之間，與畢業後一年及畢業後三年調查結果比較，本校畢業校

友薪資待遇隨年資逐年呈現正向成長的趨勢。 

(六) 畢業生就業地點以「高雄市」居多(30.12%)，「臺北市」(13.58%)、「臺中市」(11.61%)分列第二、第三 

     順位。 

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生就業資料中，有關就業地點的部分以「高雄市」最多，佔 30.12%，

「臺北市」(13.58%)、「臺中市」(11.61%)分列第二、第三順位。由本資料可以看出校友在畢業後，因地緣或

對於學校所在地有歸屬感，所以在選擇就業地點上，以高雄市為首位。而由第二、第三順位的都市來看，多

數畢業校友就業地點選擇集中在大都會區(直轄市)。 

(七) 畢業生中有 44.03%認為目前工作內容與在學期間所學相符。 

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生就業資料中，畢業生認為目前工作內容與在學期間所學相符程

度達「符合」以上者為 44.03%；畢業生覺得目前工作內容與在學期間所學符合程度為「普通」、「不符合」、「非

常不符合」合計占 55.97%。有接近一半的校友覺得學用合一程度高。 

(八) 畢業生認為在學期間所學有助提升職場工作效益者以「專業知能學習」居多 (31.91%)，「同學及老師人

脈」(占 18.03%)、「課程實務/實作活動」(13.54%)、分列第二、第三順位。 

    依據樣本資料來看，100 學年度整體畢業生就業資料中，有關在學學習經驗上，科系傳授的「專業知能」

對工作上的助益最大，占 31.91%；其次為為「同學及老師人脈」，占 18.03%；第三位「課程實務/實作活動」，

占 13.54%。由數據上可以推論在職場上，過去在學所學之專業知識跟實務經驗能有效提升工作效能，而人脈

則是隱形資產，就像是一本「存摺」，但跟一般的銀行存摺不一樣，持續努力耕耘努力的存，時間一放長，產

生的利息會讓你覺得多到不可思議；相對的，如果你不斷的對存摺提領而不持續儲蓄，存摺減損的速度一樣

會超出你的想像。所以，在學期間累積的人脈對未來工作上的助益，也是占有舉足輕重的腳色。 

(九) 畢業生認為學校培養的有效職場職能以「溝通表達能力」居多 (19.96%)，「人際互動能力」(占 14.25%)、 

    「持續學習能力」(13.60%)分列第二、第三順位。學校培育在校生職場職能強化以「溝通表達能力」 
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    首要(22.63%)，「問題解決能力」(14.23%)、「人際互動能力」(12.90%)分列第二、第三順位。 

    依據樣本資料來看，100學年度整體畢業生就業資料中，校友覺得學校對自身職場職能養成之能力，以「溝

通表達能力」居多 (19.96%)，「人際互動能力」(占 14.25%)、「持續學習能力」(13.60%)分列第二、第三順位。

而在期許學校對學弟妹職場之能養成方面，則以「溝通表達能力」為首要(22.63%)，「問題解決能力」(14.23%)、

「人際互動能力」(12.90%)分列第二、第三順位。由上述數據可以了解到，除了所學專業知識的理論外，在

實務上需要能與相關人士進行溝通協調，同時保持學習新知的態度來掌握最新的趨勢，是成功解決問題的關

鍵。 

(十)畢業生未來最想進修的學門以「商業及管理學門」居多 (21.87%)，「人文學門」(占 17.90%)、「工程學門」 

    (6.21%)、分列第二、第三順位。 

依據樣本資料來看，100 學年度整體畢業生就業資料中，校友未來最想進修的學門，以以「商業及管理學門」

居多 (21.87%)，「人文學門」(占 17.90%)、「工程學門」 (6.21%)、分列第二、第三順位。 

 

二、建議 

本次進行調查的過程中，發現仍有可以再改善與提升的地方，提出建議如下 

(一)鼓勵系(所)強化平日與畢業校友聯繫 

    100 學年度畢業生調查的追蹤率雖然有 93%(填答率 88%，拒絕填答率 5%)，但仍有 7%校友未能聯繫上。其

中有關拒絕填答的部分，除了工作忙碌無法協助填答外，校友表示平常系(所)在畢業後疏於聯繫，僅在進行

畢業生調查與撰寫計畫時才會來電詢問現況。此一現象值得學校省思的角度是系(所)平日應加強與系(所)有

的聯繫，例如定期以電子郵件寄送系(所)發展訊息/節慶訊息…等靜態不打攪校友工作的方式表達對系(所)友

的關心，讓校友感到受到重視與關懷，相信未來也更加樂於回饋母校。 

(二)期許校內同仁支持畢業生流向調查 

    本次調查中，有校友畢業後於本校任職，其中有少數校友在接到電訪時表示，自己在本校服務應該不用

填寫而拒絕受訪。每一位校友都是學校重視的夥伴，您的回饋對學校來說都是很珍貴的資訊，也是學校擬定

各項發展重要的依據，期許在校內服務的校友，能支持學校畢業生流向調查。 

(三)積極開發本校自主畢業生流向調查系統 

    教育部將於 106 年停止「大專院校畢業生流向追蹤問卷系統」調查平台服務，但每年仍需提供教育部有

關畢業生流向調查報告。故本校應積極開發自主畢業生流向調查系統(含問卷平台與統計功能)，一方面可提

升調查效率；一方面落實教育部追蹤畢業生動態之政策；同時逐漸累積調查資料，成為本校大數據基礎的一

環，提供校務發展研究重要參考依據。 
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附錄一 就業流向分析 
一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-1-1工學院工程科技博士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 4 80.00% 

其他 1 20.00% 

       總   和 5 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-1-2營建工程系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 35 92.11% 

升學 1 2.63% 

尋找工作中 1 2.63% 

其他 1 2.63% 

       總   和 38 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-1-3營建工程系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 14 93.33% 

其他 1 6.67% 

       總   和 15 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-1-4  營建工程系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 6 100.00% 

       總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-1-5環境與安全衛生工程系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 43 93.48% 

尋找工作中 2 4.35% 

其他 1 2.17% 

       總   和 46 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-1-6環境與安全衛生工程系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 18 100.00% 

       總   和 18 100.00% 
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    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-1-7環境與安全衛生工程系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 16 100.00% 

       總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-1-8機械與自動化工程系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 44 89.80% 

升學 1 2.04% 

尋找工作中 4 8.16% 

       總   和 49 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-1-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 13 100.00% 

       總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-1-10機械與自動化工程系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 3 100.00% 

       總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-1-11電子工程系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 31 91.18% 

尋找工作中 2 5.88% 

其他 1 2.94% 

       總   和 34 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-1-12電子工程系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 6 100.00% 

       總   和 6 100.00% 
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(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-1-13電腦與通訊工程系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 45 88.24% 

升學 1 1.96% 

準備考試 1 1.96% 

尋找工作中 1 1.96% 

其他 3 5.88% 

       總   和 51 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-1-14電腦與通訊工程系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 20 100.00% 

       總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-1-15電腦與通訊工程系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 12 100.00% 

       總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-1-16電機工程研究所碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 13 100.00% 

       總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-1-17電機工程研究所碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 4 100.00% 

       總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-1-18工程與電資學院菁英學士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 8 100.00% 

       總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

表6-1-19學士後數位內容編程學士學位學程就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 1 100.00% 

       總   和 1 100.00% 
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(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通

訊產業研發碩士專班) 

 

表6-1-20IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 6 85.71% 

其他 1 14.29% 

       總   和 7 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-1-21管理學院博士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 9 90.00% 

尋找工作中 1 10.00% 

       總   和 10 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-1-22運籌管理系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 32 96.97% 

其他 1 3.03% 

       總   和 33 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-1-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 23 100.00% 

       總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-1-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 17 94.44% 

其他 1 5.56% 

       總   和 18 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-1-25資訊管理系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 31 88.57% 

升學 1 2.86% 

服兵役 1 2.86% 

尋找工作中 1 2.86% 

其他 1 2.86% 
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表6-1-25資訊管理系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

       總   和 35 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-1-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 20 74.07% 

升學 6 22.22% 

服兵役 1 3.70% 

       總   和 27 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-1-27資訊管理系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 9 100.00% 

       總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-1-28行銷與流通管理系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 35 94.59% 

準備考試 1 2.70% 

其他 1 2.70% 

       總   和 37 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-1-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業流向調查統計

表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 21 100.00% 

       總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-1-30行銷與流通管理系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 10 100.00% 

       總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-1-31科技法律研究所碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 2 100.00% 

       總   和 2 100.00% 
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    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-1-32科技法律研究所碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 5 100.00% 

       總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-1-33國際管理碩士學位學程就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 8 100.00% 

       總   和 8 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-1-34財務金融學院博士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 1 100.00% 

       總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-1-35金融系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 40 90.91% 

升學 1 2.27% 

準備考試 1 2.27% 

尋找工作中 1 2.27% 

其他 1 2.27% 

       總   和 44 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

 

表6-1-36金融系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 18 85.71% 

尋找工作中 1 4.76% 

其他 2 9.52% 

       總   和 21 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-1-37金融系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 20 95.24% 

其他 1 4.76% 

       總   和 21 100.00% 
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(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-1-38風險管理與保險系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 30 93.75% 

準備考試 1 3.13% 

其他 1 3.13% 

       總   和 32 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-1-39風險管理與保險系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 11 100.00% 

       總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-1-40風險管理與保險系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 12 100.00% 

       總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

表6-1-41財務管理系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 25 100.00% 

       總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

表6-1-42財務管理系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 21 100.00% 

       總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

表6-1-43財務管理系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 15 93.75% 

升學 1 6.25% 

       總   和 16 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-1-44會計資訊系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 25 96.15% 

尋找工作中 1 3.85% 

       總   和 26 100.00% 
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五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-1-45應用英語系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 48 88.89% 

升學 4 7.41% 

其他 2 3.70% 

       總   和 54 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-1-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業

流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 9 100.00% 

       總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

表6-1-47應用日語系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 44 84.62% 

升學 1 1.92% 

準備考試 1 1.92% 

尋找工作中 1 1.92% 

其他 5 9.62% 

       總   和 52 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

表6-1-48應用日語系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 7 77.78% 

準備考試 1 11.11% 

其他 1 11.11% 

       總   和 9 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

表6-1-49應用日語系碩士專班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 4 100.00% 

       總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-1-50應用德語系就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 16 84.21% 

升學 1 5.26% 

其他 2 10.53% 

       總   和 19 100.00% 
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    2.應用德語系碩士班 

 

表6-1-51  應用德語系碩士班就業流向調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

就業 3 100.00% 

       總   和 3 100.00% 
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附錄二 就業職業類別分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-2-1工學院工程科技博士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 50.00% 

教育業 1 25.00% 

其他服務業 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-2-2營建工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 11.43% 

電力及燃氣供應業 1 2.86% 

營建工程業 20 57.14% 

專業、科學及技術服務業 2 5.71% 

公共行政及國防、強制性社會安全 6 17.14% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 2.86% 

其他服務業 1 2.86% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-2-3營建工程系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

用水供應及污染整治業 2 14.29% 

營建工程業 9 64.29% 

公共行政及國防、強制性社會安全 3 21.43% 

總   和 14 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-2-4營建工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

營建工程業 5 83.33% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-2-5環境與安全衛生工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 18 41.86% 

電力及燃氣供應業 1 2.33% 

用水供應及污染整治業 3 6.98% 

營建工程業 3 6.98% 

批發及零售業 3 6.98% 

金融及保險業 1 2.33% 
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表6-2-5環境與安全衛生工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業、科學及技術服務業 6 13.95% 

公共行政及國防、強制性社會安全 5 11.63% 

教育業 1 2.33% 

其他服務業 2 4.65% 

總   和 43 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-2-6環境與安全衛生工程系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 9 50.00% 

用水供應及污染整治業 2 11.11% 

批發及零售業 3 16.67% 

專業、科學及技術服務業 3 16.67% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 5.56% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-2-7環境與安全衛生工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 11 68.75% 

用水供應及污染整治業 3 18.75% 

支援服務業 1 6.25% 

教育業 1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-2-8機械與自動化工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 23 52.27% 

電力及燃氣供應業 2 4.55% 

住宿及餐飲業 1 2.27% 

金融及保險業 1 2.27% 

專業、科學及技術服務業 3 6.82% 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 4.55% 

其他服務業 12 27.27% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-2-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班工作行業類別調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 9 69.23% 

專業、科學及技術服務業 2 15.38% 

其他服務業 2 15.38% 

總   和 13 100.00% 
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    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-2-10機械與自動化工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 3 100.00% 

總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-2-11電子工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 8 25.81% 

電力及燃氣供應業 3 9.68% 

用水供應及污染整治業 1 3.23% 

運輸及倉儲業 1 3.23% 

專業、科學及技術服務業 14 45.16% 

支援服務業 1 3.23% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 3.23% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 3.23% 

其他服務業 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-2-12電子工程系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 2 33.33% 

專業、科學及技術服務業 3 50.00% 

教育業 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-2-13電腦與通訊工程系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 3 6.67% 

電力及燃氣供應業 2 4.44% 

批發及零售業 1 2.22% 

運輸及倉儲業 1 2.22% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 2.22% 

金融及保險業 3 6.67% 

不動產業 25 55.56% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 2.22% 

教育業 1 2.22% 

醫療保健及社會工作服務業 2 4.44% 

其他服務業 5 11.11% 

總   和 45 100.00% 
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    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-2-14電腦與通訊工程系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 5.00% 

製造業 3 15.00% 

金融及保險業 1 5.00% 

專業、科學及技術服務業 14 70.00% 

其他服務業 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-2-15電腦與通訊工程系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 2 16.67% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 2 16.67% 

金融及保險業 1 8.33% 

專業、科學及技術服務業 4 33.33% 

其他服務業 3 25.00% 

總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-2-16電機工程研究所碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 7.69% 

製造業 9 69.23% 

營建工程業 1 7.69% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 7.69% 

專業、科學及技術服務業 1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-2-17電機工程研究所碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 100.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-2-18工程與電資學院菁英學士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 2 25.00% 

專業、科學及技術服務業 5 62.50% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 
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(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-2-19學士後數位內容編程學士學位學程工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊產

業研發碩士專班) 

 

表6-2-20IC設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 66.67% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 16.67% 

專業、科學及技術服務業 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-2-21管理學院博士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 11.11% 

金融及保險業 2 22.22% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 11.11% 

教育業 5 55.56% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-2-22運籌管理系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

礦業及土石採取業 1 3.13% 

製造業 16 50.00% 

批發及零售業 1 3.13% 

運輸及倉儲業 3 9.38% 

住宿及餐飲業 3 9.38% 

金融及保險業 1 3.13% 

專業、科學及技術服務業 3 9.38% 

支援服務業 2 6.25% 

醫療保健及社會工作服務業 1 3.13% 

其他服務業 1 3.13% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-2-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 4.35% 

製造業 12 52.17% 

營建工程業 1 4.35% 

運輸及倉儲業 3 13.04% 
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表6-2-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

金融及保險業 1 4.35% 

專業、科學及技術服務業 3 13.04% 

教育業 2 8.70% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-2-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 7 41.18% 

營建工程業 1 5.88% 

批發及零售業 1 5.88% 

運輸及倉儲業 1 5.88% 

專業、科學及技術服務業 1 5.88% 

支援服務業 1 5.88% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 5.88% 

醫療保健及社會工作服務業 1 5.88% 

其他服務業 3 17.65% 

總   和 17 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-2-25資訊管理系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

礦業及土石採取業 1 3.23% 

製造業 8 25.81% 

營建工程業 3 9.68% 

運輸及倉儲業 2 6.45% 

住宿及餐飲業 1 3.23% 

金融及保險業 2 6.45% 

專業、科學及技術服務業 10 32.26% 

支援服務業 1 3.23% 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 6.45% 

其他服務業 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-2-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 8 40.00% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 2 10.00% 

金融及保險業 2 10.00% 

專業、科學及技術服務業 6 35.00% 

支援服務業 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 
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    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-2-27資訊管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 3 33.33% 

專業、科學及技術服務業 3 33.33% 

支援服務業 1 11.11% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 11.11% 

教育業 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-2-28行銷與流通管理系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 5 14.29% 

批發及零售業 9 25.71% 

住宿及餐飲業 2 5.71% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 2 5.71% 

金融及保險業 1 2.86% 

不動產業 1 2.86% 

支援服務業 3 8.57% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 2.86% 

醫療保健及社會工作服務業 1 2.86% 

其他服務業  10 28.57% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-2-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班工作行業類別調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 6 28.57% 

批發及零售業 3 14.29% 

住宿及餐飲業 1 4.76% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 3 14.29% 

不動產業 1 4.76% 

專業、科學及技術服務業 2 9.52% 

教育業 1 4.76% 

醫療保健及社會工作服務業 1 4.76% 

其他服務業 3 14.29% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-2-30行銷與流通管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

批發及零售業 6 60.00% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 10.00% 

教育業 1 10.00% 

醫療保健及社會工作服務業 1 10.00% 

其他服務業 1 10.00% 

總   和 10 100.00% 
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(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

表6-2-31科技法律研究所碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育業 1 50.00% 

其他服務業 1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

表6-2-32科技法律研究所碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 20.00% 

專業、科學及技術服務業 1 20.00% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 20.00% 

教育業 2 40.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-2-33國際管理碩士學位學程工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 3 37.50% 

營建工程業 1 12.50% 

運輸及倉儲業 1 12.50% 

住宿及餐飲業 1 12.50% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 12.50% 

專業、科學及技術服務業 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-2-34財務金融學院博士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

金融及保險業 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-2-35金融系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 6 15.00% 

電力及燃氣供應業 1 2.50% 

批發及零售業 2 5.00% 

運輸及倉儲業 1 2.50% 

住宿及餐飲業 1 2.50% 

金融及保險業 20 50.00% 

不動產業 1 2.50% 

專業、科學及技術服務業 1 2.50% 

公共行政及國防、強制性社會安全 4 10.00% 

教育業 2 5.00% 

其他服務業 1 2.50% 

總   和 40 100.00% 
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    2.金融系碩士班 

 

表6-2-36金融系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 22.22% 

電力及燃氣供應業 1 5.56% 

金融及保險業 10 55.56% 

專業、科學及技術服務業 1 5.56% 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 11.11% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-2-37金融系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

金融及保險業 18 90.00% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 5.00% 

教育業 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-2-38風險管理與保險系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 13.33% 

營建工程業 1 3.33% 

批發及零售業 1 3.33% 

住宿及餐飲業 2 6.67% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 4 13.33% 

金融及保險業 15 50.00% 

專業、科學及技術服務業 2 6.67% 

其他服務業 1 3.33% 

總   和 30 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-2-39風險管理與保險系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 9.09% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 9.09% 

金融及保險業 8 72.73% 

專業、科學及技術服務業 1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-2-40風險管理與保險系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

金融及保險業 11 91.67% 

醫療保健及社會工作服務業 1 8.33% 

總   和 12 100.00% 
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(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-2-41財務管理系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 5 20.00% 

營建工程業 1 4.00% 

批發及零售業 2 8.00% 

金融及保險業 13 52.00% 

不動產業 2 8.00% 

醫療保健及社會工作服務業 1 4.00% 

其他服務業 1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-2-42財務管理系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 4.76% 

電力及燃氣供應業 2 9.52% 

批發及零售業 2 9.52% 

金融及保險業 12 57.14% 

專業、科學及技術服務業 3 14.29% 

藝術、娛樂及休閒服務業 1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-2-43財務管理系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 5 33.33% 

住宿及餐飲業 1 6.67% 

金融及保險業 5 33.33% 

不動產業 1 6.67% 

其他服務業 3 20.00% 

總   和 15 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-2-44會計資訊系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

農、林、漁、牧業 1 4.00% 

製造業 3 12.00% 

營建工程業 1 4.00% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 4.00% 

金融及保險業 6 24.00% 

不動產業 1 4.00% 

專業、科學及技術服務業 6 24.00% 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 8.00% 

教育業 1 4.00% 

其他服務業 3 12.00% 

總   和 25 100.00% 
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五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-2-45應用英語系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 11 22.92% 

批發及零售業 3 6.25% 

運輸及倉儲業 4 8.33% 

住宿及餐飲業 4 8.33% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 2 4.17% 

金融及保險業 1 2.08% 

專業、科學及技術服務業 1 2.08% 

支援服務業 3 6.25% 

公共行政及國防、強制性社會安全 2 4.17% 

教育業 5 10.42% 

醫療保健及社會工作服務業 1 2.08% 

其他服務業 11 22.92% 

總   和 48 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-2-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班工作 

行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 11.11% 

批發及零售業 1 11.11% 

專業、科學及技術服務業 2 22.22% 

支援服務業 1 11.11% 

教育業 1 11.11% 

其他服務業 3 33.33% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-2-47應用日語系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 14 31.82% 

營建工程業 1 2.27% 

批發及零售業 6 13.64% 

運輸及倉儲業 2 4.55% 

住宿及餐飲業 2 4.55% 

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業 1 2.27% 

金融及保險業 1 2.27% 

專業、科學及技術服務業 1 2.27% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 2.27% 

教育業 1 2.27% 

醫療保健及社會工作服務業 1 2.27% 

藝術、娛樂及休閒服務業 3 6.82% 

其他服務業 10 22.73% 

總   和 44 100.00% 
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    2.應用日語系碩士班 

 

表6-2-48應用日語系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 57.14% 

教育業 1 14.29% 

其他服務業 2 28.57% 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-2-49應用日語系碩士專班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 1 25.00% 

教育業 2 50.00% 

其他服務業 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-2-50應用德語系工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 4 25.00% 

電力及燃氣供應業 1 6.25% 

批發及零售業 3 18.75% 

住宿及餐飲業 1 6.25% 

金融及保險業 1 6.25% 

專業、科學及技術服務業 1 6.25% 

公共行政及國防、強制性社會安全 1 6.25% 

教育業 1 6.25% 

其他服務業 3 18.75% 

總   和 16 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-2-51應用德語系碩士班工作行業類別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

製造業 2 66.67% 

教育業 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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附錄三 服務部門別分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-3-1工學院工程科技博士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  1 25.00% 

生產/製造部門  1 25.00% 

公關部門  1 25.00% 

稽核部門  1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-3-2營建工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  5 14.29% 

業務部門  3 8.57% 

研發/開發部門  1 2.86% 

設計部門  4 11.43% 

生產/製造部門  1 2.86% 

工程部門  19 54.29% 

採購部門  2 5.71% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-3-3營建工程系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

業務部門  2 14.29% 

研發/開發部門  2 14.29% 

設計部門  2 14.29% 

工程部門  8 57.14% 

總   和 14 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-3-4營建工程系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

生產/製造部門  1 16.67% 

工程部門  4 66.67% 

採購部門  1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-3-5環境與安全衛生工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 4.65% 

行政部門  6 13.95% 

業務部門  1 2.33% 
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表6-3-5環境與安全衛生工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

企劃/行銷部門  2 4.65% 

研發/開發部門  1 2.33% 

設計部門  1 2.33% 

生產/製造部門  4 9.30% 

工程部門  12 27.91% 

營業（運）部門  2 4.65% 

品保部門  1 2.33% 

資訊部門  1 2.33% 

稽核部門  10 23.26% 

總   和 43 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-3-6環境與安全衛生工程系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  2 11.11% 

業務部門  2 11.11% 

設計部門  1 5.56% 

工程部門  8 44.44% 

資訊部門  1 5.56% 

稽核部門  4 22.22% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-3-7環境與安全衛生工程系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 6.25% 

行政部門  2 12.50% 

業務部門  1 6.25% 

生產/製造部門  2 12.50% 

工程部門  4 25.00% 

稽核部門  6 37.50% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-3-8機械與自動化工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 2.27% 

企劃/行銷部門  4 9.09% 

研發/開發部門  14 31.82% 

設計部門  5 11.36% 

生產/製造部門  11 25.00% 

工程部門  5 11.36% 

品保部門  1 2.27% 

資訊部門  2 4.55% 

客服部門  1 2.27% 

總   和 44 100.00% 
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    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-3-9機械與自動化工程系碩士班 /工業設計碩士班服務部門別調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

業務部門  1 7.69% 

研發/開發部門  4 30.77% 

設計部門  2 15.38% 

生產/製造部門  5 38.46% 

資訊部門  1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-3-10機械與自動化工程系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  1 33.33% 

生產/製造部門  1 33.33% 

品保部門  1 33.33% 

總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-3-11電子工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  3 9.68% 

業務部門  1 3.23% 

企劃/行銷部門  1 3.23% 

研發/開發部門  11 35.48% 

設計部門  1 3.23% 

生產/製造部門  3 9.68% 

工程部門  9 29.03% 

品保部門  1 3.23% 

資訊部門  1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-3-12電子工程系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 16.67% 

研發/開發部門  5 83.33% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-3-13電腦與通訊工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 2.22% 

業務部門  5 11.11% 

企劃/行銷部門  1 2.22% 
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表6-3-13電腦與通訊工程系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  13 28.89% 

設計部門  1 2.22% 

人力資源/培訓部門  1 2.22% 

生產/製造部門  1 2.22% 

工程部門  13 28.89% 

營業（運）部門  1 2.22% 

品保部門  2 4.44% 

資訊部門  6 13.33% 

總   和 45 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-3-14電腦與通訊工程系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

業務部門  1 5.00% 

研發/開發部門  13 65.00% 

工程部門  4 20.00% 

資訊部門  2 10.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-3-15電腦與通訊工程系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 8.33% 

業務部門  2 16.67% 

研發/開發部門  3 25.00% 

工程部門  3 25.00% 

品保部門  1 8.33% 

財務/會計部門  1 8.33% 

資訊部門  1 8.33% 

總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-3-16電機工程研究所碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  2 15.38% 

設計部門  4 30.77% 

工程部門  5 38.46% 

資訊部門  2 15.38% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-3-17電機工程研究所碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  3 75.00% 

資訊部門  1 25.00% 

總   和 4 100.00% 
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(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-3-18工程與電資學院菁英學士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 12.50% 

業務部門  1 12.50% 

研發/開發部門  3 37.50% 

工程部門  3 37.50% 

總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-3-19學士後數位內容編程學士學位學程服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

資訊部門  1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊 

    產業研發碩士專班) 

 

表6-3-20IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

研發/開發部門  4 66.67% 

工程部門  1 16.67% 

資訊部門  1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

表6-3-21管理學院博士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  5 55.56% 

行政部門  1 11.11% 

工程部門  1 11.11% 

資訊部門  1 11.11% 

稽核部門  1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

表6-3-22運籌管理系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 3.13% 

行政部門  4 12.50% 

業務部門  9 28.13% 

企劃/行銷部門  2 6.25% 

生產/製造部門  7 21.88% 

營業（運）部門  1 3.13% 

物流部門  4 12.50% 

財務/會計部門  1 3.13% 

採購部門  1 3.13% 

客服部門  2 6.25% 

總   和 32 100.00% 
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    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-3-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 8.70% 

行政部門  3 13.04% 

業務部門  6 26.09% 

企劃/行銷部門  1 4.35% 

研發/開發部門  1 4.35% 

生產/製造部門  1 4.35% 

工程部門  1 4.35% 

品保部門  3 13.04% 

財務/會計部門  2 8.70% 

採購部門  2 8.70% 

資訊部門  1 4.35% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-3-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班服務部門別調查統計

表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 5.88% 

業務部門  5 29.41% 

企劃/行銷部門  1 5.88% 

研發/開發部門  2 11.76% 

工程部門  2 11.76% 

營業（運）部門  1 5.88% 

品保部門  2 11.76% 

採購部門  2 11.76% 

資訊部門  1 5.88% 

總   和 17 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-3-25資訊管理系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  3 9.68% 

業務部門  3 9.68% 

企劃/行銷部門  1 3.23% 

研發/開發部門  2 6.45% 

設計部門  1 3.23% 

生產/製造部門  1 3.23% 

工程部門  2 6.45% 

營業（運）部門  3 9.68% 

財務/會計部門  2 6.45% 

法務部門  1 3.23% 

資訊部門  12 38.71% 

總   和 31 100.00% 
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    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-3-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

企劃/行銷部門  2 10.00% 

研發/開發部門  9 45.00% 

營業（運）部門  1 5.00% 

品保部門  1 5.00% 

財務/會計部門  2 10.00% 

資訊部門  4 25.00% 

總   和 19 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-3-27資訊管理系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 11.11% 

業務部門  1 11.11% 

資訊部門  7 77.78% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-3-28行銷與流通管理系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  4 11.43% 

業務部門  6 17.14% 

企劃/行銷部門  6 17.14% 

設計部門  1 2.86% 

人力資源/培訓部門  1 2.86% 

生產/製造部門  1 2.86% 

工程部門  1 2.86% 

營業（運）部門  3 8.57% 

品保部門  2 5.71% 

物流部門  1 2.86% 

公關部門  4 11.43% 

客服部門  4 11.43% 

稽核部門  1 2.86% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-3-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班服務部門別調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 4.76% 

行政部門  1 4.76% 

業務部門  1 4.76% 

企劃/行銷部門  13 61.90% 

生產/製造部門  2 9.52% 

品保部門  1 4.76% 

市場調查部門  1 4.76% 

客服部門  1 4.76% 
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表6-3-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班服務部門別調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

總   和 21 100.00% 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-3-30行銷與流通管理系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  2 20.00% 

業務部門  4 40.00% 

企劃/行銷部門  3 30.00% 

營業（運）部門  1 10.00% 

總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-3-31科技法律研究所碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  1 50.00% 

法務部門  1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-3-32科技法律研究所碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  3 60.00% 

研發/開發部門  2 40.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-3-33國際管理碩士學位學程服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  5 62.50% 

企劃/行銷部門  1 12.50% 

採購部門  1 12.50% 

客服部門  1 12.50% 

總   和 8 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-3-34財務金融學院博士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

業務部門  1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-3-35金融系服務部門別調查統計表 
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項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  9 22.50% 

業務部門  8 20.00% 

人力資源/培訓部門  1 2.50% 

生產/製造部門  3 7.50% 

工程部門  0 0.00% 

營業（運）部門  5 12.50% 

財務/會計部門  14 35.00% 

總   和 40 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

 

表6-3-36金融系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  3 16.67% 

業務部門  7 38.89% 

研發/開發部門  1 5.56% 

財務/會計部門  7 38.89% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-3-37金融系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 5.00% 

行政部門  2 10.00% 

業務部門  9 45.00% 

營業（運）部門  2 10.00% 

財務/會計部門  6 30.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

表6-3-38風險管理與保險系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 6.67% 

行政部門  10 33.33% 

業務部門  7 23.33% 

企劃/行銷部門  1 3.33% 

研發/開發部門  2 6.67% 

營業（運）部門  1 3.33% 

品保部門  1 3.33% 

公關部門  1 3.33% 

財務/會計部門  3 10.00% 

採購部門  1 3.33% 

客服部門  1 3.33% 

總   和 30 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

表6-3-39風險管理與保險系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  7 63.64% 

業務部門  1 9.09% 

企劃/行銷部門  1 9.09% 

生產/製造部門  1 9.09% 
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表6-3-39風險管理與保險系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

財務/會計部門  1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-3-40風險管理與保險系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  6 50.00% 

業務部門  3 25.00% 

營業（運）部門  1 8.33% 

財務/會計部門  1 8.33% 

客服部門  1 8.33% 

總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-3-41財務管理系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  2 8.00% 

業務部門  5 20.00% 

企劃/行銷部門  1 4.00% 

營業（運）部門  3 12.00% 

財務/會計部門  13 52.00% 

客服部門  1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-3-42財務管理系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  4 19.05% 

業務部門  2 9.52% 

企劃/行銷部門  1 4.76% 

生產/製造部門  1 4.76% 

營業（運）部門  2 9.52% 

財務/會計部門  10 47.62% 

採購部門  1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-3-43財務管理系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

行政部門  4 26.67% 

業務部門  3 20.00% 

研發/開發部門  1 6.67% 

生產/製造部門  2 13.33% 

財務/會計部門  5 33.33% 

總   和 15 100.00% 
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(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-3-44會計資訊系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 4.00% 

行政部門  3 12.00% 

業務部門  1 4.00% 

研發/開發部門  1 4.00% 

工程部門  1 4.00% 

財務/會計部門  15 60.00% 

資訊部門  1 4.00% 

客服部門  2 8.00% 

總   和 25 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-3-45應用英語系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  4 8.33% 

行政部門  10 20.83% 

業務部門  16 33.33% 

企劃/行銷部門  3 6.25% 

研發/開發部門  1 2.08% 

人力資源/培訓部門  1 2.08% 

工程部門  2 4.17% 

營業（運）部門  8 16.67% 

採購部門  1 2.08% 

客服部門  2 4.17% 

總   和 48 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-3-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班服務部

門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  3 33.33% 

行政部門  2 22.22% 

業務部門  2 22.22% 

企劃/行銷部門  1 11.11% 

營業（運）部門  1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-3-47應用日語系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 
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表6-3-47應用日語系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 4.55% 

行政部門  10 22.73% 

業務部門  16 36.36% 

企劃/行銷部門  1 2.27% 

生產/製造部門  4 9.09% 

工程部門  2 4.55% 

營業（運）部門  2 4.55% 

品保部門  2 4.55% 

財務/會計部門  1 2.27% 

採購部門  1 2.27% 

統計部門  1 2.27% 

資訊部門  1 2.27% 

客服部門  1 2.27% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

表6-3-48應用日語系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 14.29% 

行政部門  4 57.14% 

業務部門  1 14.29% 

企劃/行銷部門  1 14.29% 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

表6-3-49應用日語系碩士專班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 50.00% 

行政部門  1 25.00% 

業務部門  1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

表6-3-50應用日語系服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  2 4.55% 

行政部門  10 22.73% 

業務部門  16 36.36% 

企劃/行銷部門  1 2.27% 

生產/製造部門  4 9.09% 

工程部門  2 4.55% 

營業（運）部門  2 4.55% 

品保部門  2 4.55% 

財務/會計部門  1 2.27% 

採購部門  1 2.27% 

統計部門  1 2.27% 

資訊部門  1 2.27% 

客服部門  1 2.27% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

表6-3-51應用德語系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 
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表6-3-51應用德語系碩士班服務部門別調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育訓練部門  1 33.33% 

業務部門  1 33.33% 

生產/製造部門  1 33.33% 

總   和 3 100.00% 

附錄四 擔任主管職分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-4-1工學院工程科技博士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 4 100.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-4-2營建工程系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 4 11.43% 

否 31 88.57% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-4-3營建工程系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 14.29% 

否 12 85.71% 

總   和 14 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-4-4營建工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 3 50.00% 

否 3 50.00% 

總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-4-5環境與安全衛生工程系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 11.63% 

否 38 88.37% 

總   和 43 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-4-6環境與安全衛生工程系碩士班擔任主管職調查統計表 
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項   目 人  數 百 分 比 

是 2 11.11% 

否 16 88.89% 

總   和 18 100.00% 

 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-4-7環境與安全衛生工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 31.25% 

否 11 68.75% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-4-8機械與自動化工程系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 3 6.82% 

否 41 93.18% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-4-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 7.69% 

否 12 92.31% 

總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-4-10機械與自動化工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 33.33% 

否 2 66.67% 

總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-4-11電子工程系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 3.23% 

否 30 96.77% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-4-12電子工程系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 
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表6-4-12電子工程系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

否 6 100.00% 

總   和 6 100.00% 

 

 

 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-4-13電腦與通訊工程系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 3 6.67% 

否 42 93.33% 

總   和 45 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-4-14電腦與通訊工程系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 5.00% 

否 19 95.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-4-15電腦與通訊工程系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 41.67% 

否 7 58.33% 

總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-4-16電機工程研究所碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 7.69% 

否 12 92.31% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-4-17電機工程研究所碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 25.00% 

否 3 75.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-4-18工程與電資學院菁英學士班擔任主管職調查統計表 



82 
 

項   目 人  數 百 分 比 

否 8 100.00% 

總   和 8 100.00% 

 

 

 

 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-4-19學士後數位內容編程學士學位學程擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

否 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊產

業研發碩士專班) 

 

表6-4-20IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 16.67% 

否 5 83.33% 

總   和 6 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-4-21管理學院博士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 55.56% 

否 4 44.44% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-4-22運籌管理系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 3 9.38% 

否 29 90.63% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-4-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 7 30.43% 

否 16 69.57% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 
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表6-4-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班擔任主管職調查統計

表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 12 70.59% 

否 5 29.41% 

總   和 17 100.00% 

 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-4-25資訊管理系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 6.45% 

否 29 93.55% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-4-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 10.00% 

否 18 90.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-4-27資訊管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 3 33.33% 

否 6 66.67% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-4-28行銷與流通管理系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 8 22.86% 

否 27 77.14% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-4-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班擔任主管職調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 4 19.05% 

否 17 80.95% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 
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表6-4-30行銷與流通管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 6 60.00% 

否 4 40.00% 

總   和 10 100.00% 

 

 

 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-4-31科技法律研究所碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 50.00% 

否 1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-4-32科技法律研究所碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

否 5 100.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-4-33國際管理碩士學位學程擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 62.50% 

否 3 37.50% 

總   和 8 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-4-34財務金融學院博士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

表6-4-35金融系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 4 10.00% 

否 36 90.00% 

總   和 40 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

表6-4-36金融系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

否 18 100.00% 
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表6-4-36金融系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

總   和 18 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

表6-4-37金融系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 9 45.00% 

否 11 55.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-4-38風險管理與保險系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 16.67% 

否 25 83.33% 

總   和 30 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-4-39風險管理與保險系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 18.18% 

否 9 81.82% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-4-40風險管理與保險系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 6 50.00% 

否 6 50.00% 

總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-4-41財務管理系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 20.00% 

否 20 80.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-4-42財務管理系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 9.52% 

否 19 90.48% 

總   和 21 100.00% 
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    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-4-43財務管理系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 13.33% 

否 13 86.67% 

總   和 15 100.00% 

 

 

 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-4-44會計資訊系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 20.00% 

否 20 80.00% 

總   和 25 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-4-45應用英語系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 5 10.42% 

否 43 89.58% 

總   和 48 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-4-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班擔任主

管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 11.11% 

否 8 88.89% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-4-47應用日語系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 4.55% 

否 42 95.45% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

 

表6-4-48應用日語系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

否 7 100.00% 
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表6-4-48應用日語系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-4-49應用日語系碩士專班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 25.00% 

否 3 75.00% 

總   和 4 100.00% 

 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-4-50應用德語系擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 2 12.50% 

否 14 87.50% 

總   和 16 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-4-51應用德語系碩士班擔任主管職調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

是 1 33.33% 

否 2 66.67% 

總   和 3 100.00% 
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附錄五 就業薪資水準分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-5-1工學院工程科技博士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 25.00% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 2 50.00% 

新臺幣 110,001 元至 120,000 元 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

  

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-5-2營建工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,000 元以下 1 2.86% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 2.86% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 3 8.57% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 6 17.14% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 3 8.57% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 5 14.29% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 7 20.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 3 8.57% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 2.86% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 2.86% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 2.86% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 2 5.71% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 2.86% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-5-3營建工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 7.14% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 14.29% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 14.29% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 14.29% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 14.29% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 14.29% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 14.29% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 7.14% 

總   和 14 100.00% 
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    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-5-4營建工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 16.67% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 16.67% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 16.67% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 16.67% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 16.67% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-5-5環境與安全衛生工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 2 4.65% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 2.33% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 3 6.98% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 6 13.95% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 5 11.63% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 6.98% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 9 20.93% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 5 11.63% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 2.33% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 2.33% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 4 9.30% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 2.33% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 2.33% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 2.33% 

總   和 43 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-5-6環境與安全衛生工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 5.56% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 5.56% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 3 16.67% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 11.11% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 11.11% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 11.11% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 3 16.67% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 5.56% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 3 16.67% 

總   和 18 100.00% 
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    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-5-7環境與安全衛生工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 1 6.25% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 12.50% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 12.50% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 12.50% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 12.50% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 2 12.50% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 12.50% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 6.25% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 6.25% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-5-8機械與自動化工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 2.27% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 5 11.36% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 4.55% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 5 11.36% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 6 13.64% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 11 25.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 5 11.36% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 2.27% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 5 11.36% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 4.55% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 2.27% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-5-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班就業薪資水準調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 1 7.69% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 15.38% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 4 30.77% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 4 30.77% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 7.69% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

 

 

 

 



91 
 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-5-10機械與自動化工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 33.33% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 33.33% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-5-11電子工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 2 6.45% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 3.23% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 3 9.68% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 4 12.90% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 3.23% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 5 16.13% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 6.45% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 3.23% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 4 12.90% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 6.45% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 3.23% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 3 9.68% 

新臺幣 110,001 元至 120,000 元 1 3.23% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-5-12電子工程系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 16.67% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 33.33% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 33.33% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-5-13電腦與通訊工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 2.22% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 3 6.67% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 6 13.33% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 4.44% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 11 24.44% 
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表6-5-13電腦與通訊工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 4.44% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 4.44% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 5 11.11% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 3 6.67% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 3 6.67% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 5 11.11% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 2.22% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 2.22% 

總   和 45 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-5-14電腦與通訊工程系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 10.00% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 5.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 10.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 5 25.00% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 10.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 10.00% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 10.00% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 2 10.00% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 10.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-5-15電腦與通訊工程系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 8.33% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 16.67% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 16.67% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 8.33% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 4 33.33% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 8.33% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 8.33% 

總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-5-16電機工程研究所碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 15.38% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 7.69% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 3 23.08% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 15.38% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 15.38% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 7.69% 
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表6-5-16電機工程研究所碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 7.69% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-5-17電機工程研究所碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 25.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 25.00% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 25.00% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-5-18工程與電資學院菁英學士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 12.50% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 12.50% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 25.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 12.50% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 12.50% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 12.50% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-5-19學士後數位內容編程學士學位學程就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊產

業研發碩士專班) 

 

表6-5-20IC設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統

產業研發碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 16.67% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 16.67% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 33.33% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 16.67% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 
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三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-5-21管理學院博士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 11.11% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 11.11% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 11.11% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 11.11% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 11.11% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 11.11% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 2 22.22% 

新臺幣 140,001 元至 150,000 元 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-5-22運籌管理系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 5 15.63% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 8 25.00% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 8 25.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 4 12.50% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 6.25% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 3.13% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 3.13% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 6.25% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 3.13% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-5-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 4.35% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 2 8.70% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 4.35% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 5 21.74% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 4.35% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 4.35% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 8.70% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 8.70% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 3 13.04% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 3 13.04% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 4.35% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 4.35% 

總   和 23 100.00% 
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    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-5-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 11.76% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 5.88% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 11.76% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 5.88% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 5.88% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 3 17.65% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 5.88% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 5.88% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 5.88% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 2 11.76% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 5.88% 

新臺幣 210,000 元以上 1 5.88% 

總   和 17 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-5-25資訊管理系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 2 6.45% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 5 16.13% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 5 16.13% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 5 16.13% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 5 16.13% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 3.23% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 3.23% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 3.23% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 3.23% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 2 6.45% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 3.23% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 3.23% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-5-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 5.00% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 5.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 1 5.00% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 5.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 4 20.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 3 15.00% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 5.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 3 15.00% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 5.00% 
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表6-5-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 5.00% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 2 10.00% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-5-27資訊管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 11.11% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 1 11.11% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 11.11% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 11.11% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 11.11% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 11.11% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 11.11% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 11.11% 

新臺幣 210,000 元以上 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-5-28行銷與流通管理系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 3 8.57% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 4 11.43% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 2 5.71% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 7 20.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 7 20.00% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 5.71% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 6 17.14% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 5.71% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 2.86% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 2.86% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-5-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業薪資水準調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 1 4.76% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 4.76% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 3 14.29% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 9.52% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 6 28.57% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 3 14.29% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 4.76% 
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表6-5-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業薪資水準調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 2 9.52% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 4.76% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-5-30行銷與流通管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,000 元以下 1 10.00% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 10.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 10.00% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 10.00% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 2 20.00% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 10.00% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 10.00% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 1 10.00% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 10.00% 

總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-5-31科技法律研究所碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 100.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-5-32科技法律研究所碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 3 60.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 20.00% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 20.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-5-33國際管理碩士學位學程就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 12.50% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 12.50% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 3 37.50% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 12.50% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 12.50% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 
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四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-5-34財務金融學院博士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 190,001 元至 210,000 元 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-5-35金融系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 2 5.00% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 6 15.00% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 7 17.50% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 7 17.50% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 6 15.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 4 10.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 2.50% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 2.50% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 2.50% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 2.50% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 3 7.50% 

新臺幣 210,000 元以上 1 2.50% 

總   和 40 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

 

表6-5-36金融系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 4 22.22% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 11.11% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 3 16.67% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 11.11% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 11.11% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 11.11% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 2 11.11% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 5.56% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-5-37金融系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 5.00% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 5.00% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 4 20.00% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 10.00% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 5.00% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 5.00% 
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表6-5-37金融系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 2 10.00% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 5.00% 

新臺幣 90,001 元至 95,000元 3 15.00% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 5.00% 

新臺幣 130,001 元至 140,000 元 1 5.00% 

新臺幣 150,001 元至 170,000 元 1 5.00% 

新臺幣 170,001 元至 190,000 元 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-5-38風險管理與保險系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 3.33% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 2 6.67% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 6 20.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 4 13.33% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 10.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 6 20.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 5 16.67% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 3.33% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 3.33% 

新臺幣 140,001 元至 150,000 元 1 3.33% 

總   和 30 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-5-39風險管理與保險系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 1 9.09% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 3 27.27% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 27.27% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 18.18% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 9.09% 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-5-40風險管理與保險系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 8.33% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 8.33% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 8.33% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 8.33% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 16.67% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 8.33% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 2 16.67% 
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表6-5-40風險管理與保險系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 80,001 元至 85,000元 2 16.67% 

新臺幣 150,001 元至 170,000 元 1 8.33% 

總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-5-41財務管理系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 2 8.00% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 5 20.00% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 5 20.00% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 8.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 8.00% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 4 16.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 4.00% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 4.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 4.00% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 4.00% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-5-42財務管理系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 4.76% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 9.52% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 2 9.52% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 14.29% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 4 19.05% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 9.52% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 3 14.29% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 4.76% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 9.52% 

新臺幣 120,001 元至 130,000 元 1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-5-43財務管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 1 6.67% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 6.67% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 1 6.67% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 6.67% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 13.33% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 6.67% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 6.67% 
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表6-5-43財務管理系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 2 13.33% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 6.67% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 2 13.33% 

新臺幣 65,001 元至 70,000元 1 6.67% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 6.67% 

總   和 15 100.00% 

  

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-5-44會計資訊系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 1 4.00% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 5 20.00% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 3 12.00% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 4.00% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 7 28.00% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 12.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 8.00% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 4.00% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 4.00% 

新臺幣 100,001 元至 110,000 元 1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-5-45應用英語系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 2 4.17% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 2.08% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 6 12.50% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 8 16.67% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 9 18.75% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 5 10.42% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 5 10.42% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 2 4.17% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 5 10.42% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 2.08% 

新臺幣 60,001 元至 65,000元 1 2.08% 

新臺幣 70,001 元至 75,000元 1 2.08% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 2.08% 

新臺幣 210,000 元以上 1 2.08% 

總   和 48 100.00% 
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    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-5-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業薪

資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 11.11% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 11.11% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 22.22% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 3 33.33% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 2 22.22% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-5-47應用日語系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 22,001 元至 25,000 元 4 9.09% 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 3 6.82% 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 10 22.73% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 10 22.73% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 6 13.64% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 2 4.55% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 6 13.64% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 2.27% 

新臺幣 75,001 元至 80,000元 1 2.27% 

新臺幣 95,001 元至 100,000元 1 2.27% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

 

表6-5-48應用日語系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 14.29% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 3 42.86% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 2 28.57% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 14.29% 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

表6-5-49應用日語系碩士專班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 1 25.00% 

新臺幣 46,001 元至 49,000元 1 25.00% 

新臺幣 52,001 元至 55,000元 1 25.00% 

新臺幣 85,001 元至 90,000元 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 
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(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-5-50應用德語系就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 28,001 元至 31,000 元 2 12.50% 

新臺幣 31,001 元至 34,000 元 2 12.50% 

新臺幣 34,001 元至 37,000 元 5 31.25% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 4 25.00% 

新臺幣 40,001 元至 43,000元 1 6.25% 

新臺幣 43,001 元至 46,000元 1 6.25% 

新臺幣 55,001 元至 60,000元 1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-5-51應用德語系碩士班就業薪資水準調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

新臺幣 25,001 元至 28,000 元 1 33.33% 

新臺幣 37,001 元至 40,000 元 1 33.33% 

新臺幣 49,001 元至 52,000元 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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附錄六 就業地點分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-6-1工學院工程科技博士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 2 50.00% 

境內-高雄市 2 50.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-6-2營建工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 5.71% 

境內-臺北市 9 25.71% 

境內-桃園縣 1 2.86% 

境內-新竹市 1 2.86% 

境內-臺中市 11 31.43% 

境內-彰化縣 1 2.86% 

境內-臺南市 3 8.57% 

境內-高雄市 5 14.29% 

境內-屏東縣 1 2.86% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 2.86% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-6-3營建工程系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 14.29% 

境內-臺北市 2 14.29% 

境內-桃園縣 2 14.29% 

境內-臺中市 1 7.14% 

境內-臺南市 2 14.29% 

境內-高雄市 4 28.57% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 7.14% 

總   和 14 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-6-4營建工程系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-嘉義市 1 16.67% 

境內-高雄市 4 66.67% 

境內-屏東縣 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 
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(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-6-5環境與安全衛生工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 4.65% 

境內-臺北市 1 2.33% 

境內-桃園縣 10 23.26% 

境內-新竹縣 2 4.65% 

境內-新竹市 5 11.63% 

境內-臺中市 9 20.93% 

境內-彰化縣 1 2.33% 

境內-雲林縣 2 4.65% 

境內-臺南市 5 11.63% 

境內-高雄市 6 13.95% 

總   和 43 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-6-6環境與安全衛生工程系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 3 16.67% 

境內-臺北市 3 16.67% 

境內-桃園縣 1 5.56% 

境內-新竹市 2 11.11% 

境內-臺中市 1 5.56% 

境內-彰化縣 2 11.11% 

境內-臺南市 4 22.22% 

境內-高雄市 2 11.11% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-6-7環境與安全衛生工程系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-高雄市 16 100.00% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-6-8機械與自動化工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 5 11.36% 

境內-臺北市 6 13.64% 

境內-桃園縣 4 9.09% 

境內-新竹縣 1 2.27% 

境內-新竹市 1 2.27% 

境內-苗栗縣 3 6.82% 

境內-臺中市 7 15.91% 

境內-彰化縣 1 2.27% 
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表6-6-8機械與自動化工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-嘉義市 1 2.27% 

境內-臺南市 8 18.18% 

境內-高雄市 7 15.91% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-6-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班碩士班就業地點調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-桃園縣 3 23.08% 

境內-新竹縣 1 7.69% 

境內-新竹市 1 7.69% 

境內-臺中市 1 7.69% 

境內-雲林縣 1 7.69% 

境內-臺南市 1 7.69% 

境內-高雄市 5 38.46% 

總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-6-11電子工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 3 9.68% 

境內-臺北市 1 3.23% 

境內-桃園縣 4 12.90% 

境內-新竹縣 2 6.45% 

境內-新竹市 3 9.68% 

境內-苗栗縣 1 3.23% 

境內-臺中市 4 12.90% 

境內-彰化縣 1 3.23% 

境內-臺南市 5 16.13% 

境內-高雄市 6 19.35% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

 

 

表6-6-10機械與自動化工程系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 2 66.67% 

境內-高雄市 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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    2.電子工程系碩士班 

 

表6-6-12電子工程系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 16.67% 

境內-臺北市 1 16.67% 

境內-桃園縣 2 33.33% 

境內-臺南市 1 16.67% 

境內-高雄市 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-6-13電腦與通訊工程系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 9 20.00% 

境內-臺北市 7 15.56% 

境內-桃園縣 4 8.89% 

境內-新竹縣 7 15.56% 

境內-新竹市 4 8.89% 

境內-苗栗縣 1 2.22% 

境內-臺中市 3 6.67% 

境內-雲林縣 1 2.22% 

境內-嘉義縣 1 2.22% 

境內-臺南市 2 4.44% 

境內-高雄市 4 8.89% 

境內-屏東縣 1 2.22% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 2.22% 

總   和 45 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-6-14電腦與通訊工程系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 10.00% 

境內-臺北市 4 20.00% 

境內-桃園縣 2 10.00% 

境內-臺南市 1 5.00% 

境內-高雄市 11 55.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-6-15電腦與通訊工程系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新竹縣 1 8.33% 

境內-高雄市 11 91.67% 

總   和 12 100.00% 
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(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-6-16電機工程研究所碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-桃園縣 2 15.38% 

境內-新竹市 2 15.38% 

境內-彰化縣 1 7.69% 

境內-臺南市 3 23.08% 

境內-高雄市 5 38.46% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-6-17電機工程研究所碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-高雄市 4 100.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-6-18工程與電資學院菁英學士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 25.00% 

境內-新竹市 1 12.50% 

境內-嘉義市 1 12.50% 

境內-臺南市 1 12.50% 

境內-高雄市 3 37.50% 

總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-6-19工程與電資學院菁英學士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-高雄市 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊產

業研發碩士專班) 

 

表6-6-20IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與

系統產業研發碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 16.67% 

境內-桃園縣 1 16.67% 

境內-臺中市 2 33.33% 

境內-臺南市 1 16.67% 

境內-高雄市 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 
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三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-6-21管理學院博士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺中市 1 11.11% 

境內-臺南市 2 22.22% 

境內-高雄市 4 44.44% 

境內-澎湖縣 1 11.11% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-6-22運籌管理系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 2 6.25% 

境內-臺北市 4 12.50% 

境內-桃園縣 1 3.13% 

境內-新竹縣 3 9.38% 

境內-臺中市 4 12.50% 

境內-南投縣 1 3.13% 

境內-彰化縣 2 6.25% 

境內-臺南市 7 21.88% 

境內-高雄市 7 21.88% 

境內-花蓮縣 1 3.13% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-6-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 4 17.39% 

境內-臺北市 3 13.04% 

境內-桃園縣 2 8.70% 

境內-新竹市 1 4.35% 

境內-苗栗縣 1 4.35% 

境內-臺中市 5 21.74% 

境內-臺南市 3 13.04% 

境內-高雄市 3 13.04% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 4.35% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-6-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 2 11.76% 

境內-高雄市 15 88.24% 

總   和 17 100.00% 
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(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-6-25資訊管理系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-基隆市 1 3.23% 

境內-新北市 1 3.23% 

境內-臺北市 6 19.35% 

境內-桃園縣 5 16.13% 

境內-苗栗縣 1 3.23% 

境內-臺中市 8 25.81% 

境內-彰化縣 2 6.45% 

境內-雲林縣 1 3.23% 

境內-臺南市 3 9.68% 

境內-高雄市 1 3.23% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 2 6.45% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-6-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 5.00% 

境內-臺北市 6 30.00% 

境內-桃園縣 1 5.00% 

境內-臺中市 1 5.00% 

境內-臺南市 3 15.00% 

境內-高雄市 8 40.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-6-27資訊管理系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 2 22.22% 

境內-臺南市 1 11.11% 

境內-高雄市 6 66.67% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-6-28行銷與流通管理系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 5 14.29% 

境內-桃園縣 1 2.86% 

境內-新竹縣 2 5.71% 

境內-新竹市 1 2.86% 

境內-臺中市 8 22.86% 

境內-彰化縣 3 8.57% 
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表6-6-28行銷與流通管理系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 7 20.00% 

境內-高雄市 5 14.29% 

境內-屏東縣 1 2.86% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 2 5.71% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-6-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班就業地點調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 4 19.05% 

境內-臺北市 5 23.81% 

境內-苗栗縣 1 4.76% 

境內-臺中市 3 14.29% 

境內-彰化縣 1 4.76% 

境內-高雄市 4 19.05% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 3 14.29% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-6-30行銷與流通管理系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 10.00% 

境內-臺中市 1 10.00% 

境內-高雄市 6 60.00% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 2 20.00% 

總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-6-31科技法律研究所碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 50.00% 

境內-高雄市 1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-6-32科技法律研究所碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 1 20.00% 

境內-高雄市 3 60.00% 

境內-屏東縣 1 20.00% 

總   和 5 100.00% 
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(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-6-33國際管理碩士學位學程就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 1 12.50% 

境內-桃園縣 2 25.00% 

境內-新竹縣 1 12.50% 

境內-臺中市 1 12.50% 

境內-高雄市 2 25.00% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-6-34財務金融學院博士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-高雄市 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

表6-6-35金融系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 2.50% 

境內-臺北市 6 15.00% 

境內-桃園縣 4 10.00% 

境內-新竹縣 2 5.00% 

境內-新竹市 3 7.50% 

境內-苗栗縣 1 2.50% 

境內-臺中市 5 12.50% 

境內-彰化縣 4 10.00% 

境內-嘉義市 2 5.00% 

境內-臺南市 5 12.50% 

境內-高雄市 6 15.00% 

境內-花蓮縣 1 2.50% 

總   和 40 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

表6-6-36金融系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 5.56% 

境內-臺北市 5 27.78% 

境內-桃園縣 1 5.56% 

境內-新竹縣 2 11.11% 

境內-苗栗縣 1 5.56% 

境內-臺中市 1 5.56% 

境內-臺南市 1 5.56% 

境內-高雄市 6 33.33% 

總   和 18 100.00% 
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    3.金融系碩士專班 

 

表6-6-37金融系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 3 15.00% 

境內-高雄市 16 80.00% 

境內-屏東縣 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-6-38風險管理與保險系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 4 13.33% 

境內-臺北市 9 30.00% 

境內-桃園縣 2 6.67% 

境內-新竹縣 2 6.67% 

境內-新竹市 1 3.33% 

境內-苗栗縣 1 3.33% 

境內-臺中市 4 13.33% 

境內-彰化縣 2 6.67% 

境內-嘉義市 2 6.67% 

境內-臺南市 1 3.33% 

境內-高雄市 2 6.67% 

總   和 30 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-6-39風險管理與保險系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 9.09% 

境內-臺北市 4 36.36% 

境內-苗栗縣 1 9.09% 

境內-臺中市 1 9.09% 

境內-臺南市 1 9.09% 

境內-高雄市 2 18.18% 

境內-屏東縣 1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-6-40風險管理與保險系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 1 8.33% 

境內-高雄市 10 83.33% 

境內-屏東縣 1 8.33% 

總   和 12 100.00% 
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(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-6-41財務管理系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 4.00% 

境內-臺北市 1 4.00% 

境內-新竹市 1 4.00% 

境內-臺中市 7 28.00% 

境內-彰化縣 2 8.00% 

境內-臺南市 6 24.00% 

境內-高雄市 6 24.00% 

境內-屏東縣 1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-6-42財務管理系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 9 42.86% 

境內-桃園縣 2 9.52% 

境內-新竹市 1 4.76% 

境內-臺中市 2 9.52% 

境內-彰化縣 1 4.76% 

境內-臺南市 1 4.76% 

境內-高雄市 5 23.81% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-6-43財務管理系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-高雄市 15 100.00% 

總   和 15 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-6-44會計資訊系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 4.00% 

境內-桃園縣 3 12.00% 

境內-臺中市 2 8.00% 

境內-南投縣 1 4.00% 

境內-彰化縣 3 12.00% 

境內-嘉義市 1 4.00% 

境內-臺南市 4 16.00% 

境內-高雄市 9 36.00% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 4.00% 

總   和 25 100.00% 
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五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-6-45應用英語系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 6 12.50% 

境內-桃園縣 5 10.42% 

境內-新竹縣 1 2.08% 

境內-新竹市 3 6.25% 

境內-臺中市 5 10.42% 

境內-彰化縣 4 8.33% 

境內-嘉義市 1 2.08% 

境內-臺南市 4 8.33% 

境內-高雄市 12 25.00% 

境內-屏東縣 2 4.17% 

境內-連江縣 1 2.08% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 4 8.33% 

總   和 48 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-6-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班就業

地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 1 11.11% 

境內-桃園縣 1 11.11% 

境內-臺中市 1 11.11% 

境內-臺南市 1 11.11% 

境內-高雄市 5 55.56% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

表6-6-47應用日語系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 4 9.09% 

境內-臺北市 8 18.18% 

境內-桃園縣 5 11.36% 

境內-新竹縣 2 4.55% 

境內-新竹市 4 9.09% 

境內-苗栗縣 1 2.27% 

境內-臺中市 1 2.27% 

境內-南投縣 1 2.27% 

境內-彰化縣 2 4.55% 

境內-雲林縣 1 2.27% 

境內-臺南市 4 9.09% 

境內-高雄市 9 20.45% 

境內-屏東縣 1 2.27% 

境外（亞洲/美洲/歐洲/非洲/大洋洲） 1 2.27% 

總   和 44 100.00% 
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    2.應用日語系碩士班 

 

表6-6-48應用日語系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 2 28.57% 

境內-新竹市 1 14.29% 

境內-嘉義縣 1 14.29% 

境內-臺南市 1 14.29% 

境內-高雄市 2 28.57% 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-6-49應用日語系碩士專班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺南市 3 75.00% 

境內-高雄市 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-6-50應用德語系就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-新北市 1 6.25% 

境內-臺北市 2 12.50% 

境內-新竹市 2 12.50% 

境內-臺中市 6 37.50% 

境內-彰化縣 1 6.25% 

境內-高雄市 4 25.00% 

總   和 16 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-6-51應用德語系碩士班就業地點調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

境內-臺北市 1 33.33% 

境內-臺南市 1 33.33% 

境內-高雄市 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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附錄七 學用合一分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-7-1工學院工程科技博士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 4 100.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

表6-7-2營建工程系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 2.86% 

符合 6 17.14% 

普通 16 45.71% 

不符合 7 20.00% 

非常不符合 5 14.29% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

表6-7-3營建工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 3 21.43% 

符合 2 14.29% 

普通 7 50.00% 

不符合 2 14.29% 

總   和 14 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

表6-7-4營建工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 16.67% 

符合 2 33.33% 

普通 3 50.00% 

總   和 6 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-7-5環境與安全衛生工程系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 13 30.23% 

符合 7 16.28% 

普通 14 32.56% 

不符合 5 11.63% 

非常不符合 4 9.30% 

總   和 43 100.00% 
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    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-7-6環境與安全衛生工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 7 38.89% 

符合 3 16.67% 

普通 2 11.11% 

不符合 3 16.67% 

非常不符合 3 16.67% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-7-7環境與安全衛生工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 10 62.50% 

符合 3 18.75% 

普通 3 18.75% 

總   和 16 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-7-8機械與自動化工程系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 8 18.18% 

符合 17 38.64% 

普通 14 31.82% 

不符合 2 4.55% 

非常不符合 3 6.82% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-7-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班學用合一符合程度

調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 6 46.15% 

符合 2 15.38% 

普通 4 30.77% 

非常不符合 1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-7-10機械與自動化工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

符合 1 33.33% 

普通 1 33.33% 

非常不符合 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-7-11電子工程系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 6.45% 

符合 13 41.94% 

普通 10 32.26% 

不符合 5 16.13% 

非常不符合 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-7-12電子工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 4 66.67% 

符合 2 33.33% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

表6-7-13電腦與通訊工程系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 9 20.00% 

符合 15 33.33% 

普通 11 24.44% 

不符合 6 13.33% 

非常不符合 4 8.89% 

總   和 45 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

表6-7-14電腦與通訊工程系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 10.00% 

符合 10 50.00% 

普通 6 30.00% 

不符合 1 5.00% 

非常不符合 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

表6-7-15電腦與通訊工程系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 3 25.00% 

符合 4 33.33% 

普通 5 41.67% 

總   和 12 100.00% 
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(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-7-16電機工程研究所碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

符合 4 30.77% 

普通 4 30.77% 

不符合 2 15.38% 

非常不符合 3 23.08% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-7-17電機工程研究所碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

符合 1 25.00% 

普通 2 50.00% 

不符合 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-7-18工程與電資學院菁英學士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

符合 3 37.50% 

普通 2 25.00% 

不符合 0 0.00% 

非常不符合 3 37.50% 

總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-7-19學士後數位內容編程學士學位學程學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

符合 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊 

    產業研發碩士專班) 

 

表6-7-20IC設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統

產業研發碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 16.67% 

符合 1 16.67% 

普通 3 50.00% 

非常不符合 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 
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三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-7-21管理學院博士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 5 55.56% 

符合 3 33.33% 

不符合 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-7-22運籌管理系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 3.13% 

符合 9 28.13% 

普通 13 40.63% 

不符合 8 25.00% 

非常不符合 1 3.13% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-7-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 4.35% 

符合 7 30.43% 

普通 11 47.83% 

不符合 2 8.70% 

非常不符合 2 8.70% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-7-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班學用合一符合程度調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 7 41.18% 

符合 1 5.88% 

普通 5 29.41% 

不符合 4 23.53% 

總   和 17 100.00% 
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(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-7-25資訊管理系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 3.23% 

符合 7 22.58% 

普通 16 51.61% 

不符合 6 19.35% 

非常不符合 1 3.23% 

總   和 31 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-7-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班學用合一符合程度調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 5.00% 

符合 10 50.00% 

普通 4 20.00% 

不符合 5 25.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-7-27資訊管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 22.22% 

符合 2 22.22% 

普通 2 22.22% 

不符合 3 33.33% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-7-28行銷與流通管理系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 5.71% 

符合 4 11.43% 

普通 15 42.86% 

不符合 11 31.43% 

非常不符合 3 8.57% 

總   和 35 100.00% 
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    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-7-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班學用合一符合程度調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 3 14.29% 

符合 8 38.10% 

普通 7 33.33% 

不符合 3 14.29% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-7-30行銷與流通管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 6 60.00% 

符合 1 10.00% 

普通 1 10.00% 

不符合 2 20.00% 

總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-7-31科技法律研究所碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 50.00% 

符合 1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-7-32科技法律研究所碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 20.00% 

符合 3 60.00% 

普通 1 20.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-7-33國際管理碩士學位學程學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 12.50% 

符合 1 12.50% 

普通 3 37.50% 

不符合 2 25.00% 

非常不符合 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 
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四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-7-34財務金融學院博士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-7-35金融系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 5.00% 

符合 6 15.00% 

普通 23 57.50% 

不符合 7 17.50% 

非常不符合 2 5.00% 

總   和 40 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

 

表6-7-36金融系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 11.11% 

符合 1 5.56% 

普通 10 55.56% 

不符合 3 16.67% 

非常不符合 2 11.11% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-7-37金融系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 7 35.00% 

符合 5 25.00% 

普通 7 35.00% 

不符合 1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

表6-7-38風險管理與保險系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 3 10.00% 

符合 6 20.00% 

普通 8 26.67% 

不符合 6 20.00% 

非常不符合 7 23.33% 

總   和 30 100.00% 
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    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-7-39風險管理與保險系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 9.09% 

符合 5 45.45% 

普通 3 27.27% 

不符合 1 9.09% 

非常不符合 1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-7-40風險管理與保險系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 4 33.33% 

符合 3 25.00% 

普通 5 41.67% 

總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-7-41財務管理系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 4 16.00% 

符合 4 16.00% 

普通 14 56.00% 

不符合 1 4.00% 

非常不符合 2 8.00% 

總   和 25 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-7-42財務管理系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 4.76% 

符合 9 42.86% 

普通 8 38.10% 

不符合 2 9.52% 

非常不符合 1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-7-43財務管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 3 20.00% 

符合 2 13.33% 

普通 7 46.67% 

不符合 2 13.33% 
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表6-7-43財務管理系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常不符合 1 6.67% 

總   和 15 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-7-44會計資訊系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 6 24.00% 

符合 7 28.00% 

普通 7 28.00% 

不符合 3 12.00% 

非常不符合 2 8.00% 

總   和 25 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-7-45應用英語系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 12 25.00% 

符合 12 25.00% 

普通 16 33.33% 

不符合 6 12.50% 

非常不符合 2 4.17% 

總   和 48 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-7-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班學用合

一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 22.22% 

符合 5 55.56% 

普通 1 11.11% 

不符合 1 11.11% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

表6-7-47應用日語系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 8 18.18% 

符合 11 25.00% 

普通 11 25.00% 

不符合 7 15.91% 

非常不符合 7 15.91% 

總   和 44 100.00% 
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    2.應用日語系碩士班 

 

表6-7-48應用日語系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 28.57% 

符合 1 14.29% 

普通 3 42.86% 

不符合 1 14.29% 

總   和 7 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-7-49應用日語系碩士專班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 2 50.00% 

符合 2 50.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-7-50應用德語系學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

非常符合 1 6.25% 

符合 2 12.50% 

普通 9 56.25% 

不符合 3 18.75% 

非常不符合 1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-7-51應用德語系碩士班學用合一符合程度調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

普通 2 66.67% 

不符合 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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附錄八 在學期間學習經驗對工作助益分析 

一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-8-1工學院工程科技博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 4 40.00% 

同學及老師人脈 4 40.00% 

業界實習 1 10.00% 

語言學習 1 10.00% 

       總   和 10 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

表6-8-2營建工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 22 31.43% 

同學及老師人脈 16 22.86% 

課程實務/實作活動 11 15.71% 

業界實習 9 12.86% 

社團活動 3 4.29% 

語言學習 4 5.71% 

參與國際交流活動 1 1.43% 

研究或教學助理 4 5.71% 

       總   和 70 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

表6-8-3營建工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 29.41% 

同學及老師人脈 8 23.53% 

課程實務/實作活動 3 8.82% 

業界實習 2 5.88% 

社團活動 1 2.94% 

語言學習 2 5.88% 

參與國際交流活動 2 5.88% 

志工服務、服務學習 1 2.94% 

研究或教學助理 5 14.71% 

       總   和 34 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

表6-8-4營建工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 5 35.71% 

同學及老師人脈 4 28.57% 

課程實務/實作活動 3 21.43% 

業界實習 1 7.14% 

語言學習 1 7.14% 

       總   和 14 100.00% 
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(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-8-5環境與安全衛生工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 32 33.33% 

同學及老師人脈 22 22.92% 

課程實務/實作活動 13 13.54% 

業界實習 5 5.21% 

社團活動 5 5.21% 

語言學習 8 8.33% 

參與國際交流活動 2 2.08% 

志工服務、服務學習 2 2.08% 

研究或教學助理 7 7.29% 

       總   和 96 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-8-6環境與安全衛生工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 13 28.89% 

同學及老師人脈 10 22.22% 

課程實務/實作活動 7 15.56% 

業界實習 4 8.89% 

社團活動 2 4.44% 

語言學習 3 6.67% 

志工服務、服務學習 1 2.22% 

研究或教學助理 5 11.11% 

       總   和 45 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-8-7環境與安全衛生工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 15 37.50% 

同學及老師人脈 14 35.00% 

課程實務/實作活動 6 15.00% 

業界實習 1 2.50% 

語言學習 1 2.50% 

志工服務、服務學習 1 2.50% 

研究或教學助理 2 5.00% 

       總   和 40 100.00% 
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(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-8-8表機械與自動化工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 30 34.09% 

同學及老師人脈 19 21.59% 

課程實務/實作活動 14 15.91% 

業界實習 7 7.95% 

社團活動 5 5.68% 

語言學習 7 7.95% 

參與國際交流活動 3 3.41% 

志工服務、服務學習 2 2.27% 

研究或教學助理 1 1.14% 

       總   和 88 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-8-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班有助工作效益之在

學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 9 36.00% 

同學及老師人脈 4 16.00% 

課程實務/實作活動 2 8.00% 

業界實習 3 12.00% 

社團活動 1 4.00% 

語言學習 1 4.00% 

參與國際交流活動 1 4.00% 

研究或教學助理 4 16.00% 

       總   和 25 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-8-10機械與自動化工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 3 75.00% 

語言學習 1 25.00% 

       總   和 4 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-8-11電子工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 15 29.41% 

同學及老師人脈 12 23.53% 

課程實務/實作活動 8 15.69% 

業界實習 6 11.76% 

社團活動 3 5.88% 
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表6-8-11電子工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

語言學習 3 5.88% 

參與國際交流活動 1 1.96% 

志工服務、服務學習 1 1.96% 

研究或教學助理 2 3.92% 

       總   和 51 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

 

表6-8-12電子工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 5 50.00% 

同學及老師人脈 1 10.00% 

課程實務/實作活動 2 20.00% 

業界實習 1 10.00% 

研究或教學助理 1 10.00% 

       總   和 10 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-8-13電腦與通訊工程系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 31 34.83% 

同學及老師人脈 8 8.99% 

課程實務/實作活動 9 10.11% 

業界實習 4 4.49% 

社團活動 11 12.36% 

語言學習 16 17.98% 

參與國際交流活動 2 2.25% 

志工服務、服務學習 1 1.12% 

研究或教學助理 7 7.87% 

       總   和 89 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-8-14電腦與通訊工程系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 15 39.47% 

同學及老師人脈 6 15.79% 

課程實務/實作活動 5 13.16% 

社團活動 1 2.63% 

語言學習 3 7.89% 

研究或教學助理 8 21.05% 

       總   和 38 100.00% 
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    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-8-15電腦與通訊工程系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 12 63.16% 

同學及老師人脈 3 15.79% 

課程實務/實作活動 3 15.79% 

參與國際交流活動 1 5.26% 

       總   和 19 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-8-16電機工程研究所碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 11 37.93% 

同學及老師人脈 5 17.24% 

課程實務/實作活動 6 20.69% 

業界實習 1 3.45% 

語言學習 1 3.45% 

參與國際交流活動 2 6.90% 

志工服務、服務學習 1 3.45% 

研究或教學助理 2 6.90% 

       總   和 29 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-8-17電機工程研究所碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 3 50.00% 

同學及老師人脈 2 33.33% 

課程實務/實作活動 1 16.67% 

       總   和 6 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-8-18工程與電資學院菁英學士班有助工作效益之在學學習經驗調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

課程實務/實作活動 3 42.86% 

社團活動 1 14.29% 

語言學習 1 14.29% 

參與國際交流活動 1 14.29% 

研究或教學助理 1 14.29% 

       總   和 7 100.00% 
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(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-8-19學士後數位內容編程學士學位學程有助工作效益之在學學習經

驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 1 100.00% 

       總   和 1 100.00% 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊 

    產業研發碩士專班) 

 

表6-8-20IC設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研

發碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 5 55.56% 

同學及老師人脈 1 11.11% 

參與國際交流活動 1 11.11% 

研究或教學助理 2 22.22% 

       總   和 9 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-8-21管理學院博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 8 38.10% 

同學及老師人脈 7 33.33% 

課程實務/實作活動 1 4.76% 

參與國際交流活動 1 4.76% 

研究或教學助理 4 19.05% 

       總   和 21 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-8-22運籌管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 19 26.03% 

同學及老師人脈 8 10.96% 

課程實務/實作活動 7 9.59% 

業界實習 10 13.70% 

社團活動 11 15.07% 

語言學習 12 16.44% 

志工服務、服務學習 5 6.85% 

研究或教學助理 1 1.37% 

       總   和 73 100.00% 
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    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-8-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班有助工作效益之在學學習經

驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 12 29.27% 

同學及老師人脈 6 14.63% 

課程實務/實作活動 9 21.95% 

業界實習 3 7.32% 

語言學習 4 9.76% 

研究或教學助理 7 17.07% 

       總   和 41 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-8-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班有助工作效益之在學學

習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 14 51.85% 

同學及老師人脈 7 25.93% 

課程實務/實作活動 3 11.11% 

業界實習 1 3.70% 

語言學習 2 7.41% 

       總   和 27 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

表6-8-25資訊管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 18.87% 

同學及老師人脈 8 15.09% 

課程實務/實作活動 12 22.64% 

業界實習 10 18.87% 

社團活動 3 5.66% 

語言學習 7 13.21% 

參與國際交流活動 2 3.77% 

志工服務、服務學習 1 1.89% 

       總   和 53 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

表6-8-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班有助工作效益之在學學習

經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 2 7.69% 

同學及老師人脈 7 26.92% 

課程實務/實作活動 5 19.23% 

業界實習 5 19.23% 

社團活動 2 7.69% 

語言學習 3 11.54% 

研究或教學助理 2 7.69% 

       總   和 26 100.00% 
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    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-8-27資訊管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 1 10.00% 

同學及老師人脈 2 20.00% 

課程實務/實作活動 4 40.00% 

業界實習 2 20.00% 

參與國際交流活動 1 10.00% 

       總   和 10 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-8-28行銷與流通管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 12 21.82% 

同學及老師人脈 6 10.91% 

課程實務/實作活動 7 12.73% 

業界實習 14 25.45% 

社團活動 6 10.91% 

語言學習 8 14.55% 

參與國際交流活動 1 1.82% 

志工服務、服務學習 1 1.82% 

       總   和 55 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-8-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班有助工作效益之

在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 14 36.84% 

同學及老師人脈 7 18.42% 

課程實務/實作活動 4 10.53% 

業界實習 8 21.05% 

語言學習 1 2.63% 

參與國際交流活動 1 2.63% 

研究或教學助理 3 7.89% 

       總   和 38 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-8-30行銷與流通管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 52.63% 

同學及老師人脈 4 21.05% 

課程實務/實作活動 3 15.79% 

社團活動 1 5.26% 

語言學習 1 5.26% 

       總   和 19 100.00% 
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(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-8-31科技法律研究所碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 2 66.67% 

課程實務/實作活動 1 33.33% 

       總   和 3 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

 

表6-8-32科技法律研究所碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 5 83.33% 

同學及老師人脈 1 16.67% 

       總   和 6 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-8-33國際管理碩士學位學程有助工作效益之在學學習經驗調查統計

表 

項   目 人  數 百 分 比 

社團活動 1 8.33% 

語言學習 7 58.33% 

參與國際交流活動 3 25.00% 

研究或教學助理 1 8.33% 

       總   和 12 100.00% 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

表6-8-34財務金融學院博士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

表6-8-35金融系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 24 30.00% 

同學及老師人脈 9 11.25% 

課程實務/實作活動 14 17.50% 

業界實習 12 15.00% 

社團活動 5 6.25% 

語言學習 14 17.50% 

參與國際交流活動 1 1.25% 

研究或教學助理 1 1.25% 

       總   和 80 100.00% 
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    2.金融系碩士班 

 

表6-8-36金融系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 31.25% 

同學及老師人脈 2 6.25% 

課程實務/實作活動 8 25.00% 

業界實習 6 18.75% 

語言學習 4 12.50% 

志工服務、服務學習 1 3.13% 

研究或教學助理 1 3.13% 

       總   和 32 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-8-37金融系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 16 42.11% 

同學及老師人脈 14 36.84% 

課程實務/實作活動 6 15.79% 

社團活動 1 2.63% 

參與國際交流活動 1 2.63% 

       總   和 38 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-8-38風險管理與保險系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 17 27.87% 

同學及老師人脈 12 19.67% 

課程實務/實作活動 5 8.20% 

業界實習 8 13.11% 

社團活動 7 11.48% 

語言學習 12 19.67% 

       總   和 61 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-8-39風險管理與保險系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 41.67% 

同學及老師人脈 5 20.83% 

課程實務/實作活動 5 20.83% 

業界實習 2 8.33% 

語言學習 2 8.33% 

       總   和 24 100.00% 
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    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-8-40風險管理與保險系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 35.71% 

同學及老師人脈 11 39.29% 

課程實務/實作活動 6 21.43% 

社團活動 1 3.57% 

       總   和 28 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-8-41財務管理系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 14 26.92% 

同學及老師人脈 11 21.15% 

課程實務/實作活動 11 21.15% 

業界實習 5 9.62% 

社團活動 6 11.54% 

語言學習 4 7.69% 

志工服務、服務學習 1 1.92% 

       總   和 52 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

 

表6-8-42財務管理系碩士班-有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 15 31.25% 

同學及老師人脈 11 22.92% 

課程實務/實作活動 6 12.50% 

業界實習 3 6.25% 

社團活動 2 4.17% 

語言學習 8 16.67% 

研究或教學助理 3 6.25% 

       總   和 48 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-8-43財務管理系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 10 38.46% 

同學及老師人脈 9 34.62% 

課程實務/實作活動 3 11.54% 

社團活動 1 3.85% 

語言學習 2 7.69% 

參與國際交流活動 1 3.85% 

       總   和 26 100.00% 
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 (五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-8-44會計資訊系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 13 38.24% 

同學及老師人脈 7 20.59% 

課程實務/實作活動 1 2.94% 

業界實習 5 14.71% 

社團活動 3 8.82% 

語言學習 2 5.88% 

參與國際交流活動 1 2.94% 

志工服務、服務學習 1 2.94% 

研究或教學助理 1 2.94% 

       總   和 34 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-8-45應用英語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 27 25.00% 

同學及老師人脈 7 6.48% 

課程實務/實作活動 14 12.96% 

業界實習 10 9.26% 

社團活動 11 10.19% 

語言學習 27 25.00% 

參與國際交流活動 6 5.56% 

志工服務、服務學習 4 3.70% 

研究或教學助理 2 1.85% 

       總   和 108 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-8-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班有助工

作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 4 22.22% 

業界實習 1 5.56% 

社團活動 1 5.56% 

語言學習 7 38.89% 

參與國際交流活動 1 5.56% 

志工服務、服務學習 1 5.56% 

研究或教學助理 3 16.67% 

       總   和 18 100.00% 
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(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-8-47應用日語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 24 28.57% 

同學及老師人脈 8 9.52% 

課程實務/實作活動 7 8.33% 

業界實習 4 4.76% 

社團活動 1 1.19% 

語言學習 33 39.29% 

參與國際交流活動 5 5.95% 

志工服務、服務學習 2 2.38% 

       總   和 84 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

 

表6-8-48應用日語系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 5 33.33% 

同學及老師人脈 2 13.33% 

課程實務/實作活動 1 6.67% 

語言學習 7 46.67% 

       總   和 15 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-8-49應用日語系碩士專班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 4 36.36% 

同學及老師人脈 3 27.27% 

語言學習 4 36.36% 

       總   和 11 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-8-50應用德語系有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 7 18.92% 

同學及老師人脈 7 18.92% 

課程實務/實作活動 2 5.41% 

業界實習 3 8.11% 

社團活動 4 10.81% 

語言學習 9 24.32% 

參與國際交流活動 4 10.81% 

志工服務、服務學習 1 2.70% 

       總   和 37 100.00% 
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    2.應用德語系碩士班 

 

表6-8-51應用德語系碩士班有助工作效益之在學學習經驗調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

專業知識、知能傳授 2 28.57% 

業界實習 1 14.29% 

社團活動 1 14.29% 

語言學習 1 14.29% 

參與國際交流活動 2 28.57% 

       總   和 7 100.00% 
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附錄九 能力強化需求分析 
一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-1工學院工程科技博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 10.00% 

持續學習能力  1 10.00% 

人際互動能力  1 10.00% 

團隊合作能力  1 10.00% 

問題解決能力  1 10.00% 

創新能力  1 10.00% 

外語能力  1 10.00% 

跨領域整合能力  2 20.00% 

領導能力  1 10.00% 

總   和 10 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-2工學院工程科技博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 7.69% 

持續學習能力  2 15.38% 

人際互動能力  1 7.69% 

團隊合作能力  1 7.69% 

問題解決能力  2 15.38% 

創新能力  1 7.69% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 7.69% 

外語能力  1 7.69% 

跨領域整合能力  2 15.38% 

領導能力  1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-3營建工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  23 26.74% 

持續學習能力  7 8.14% 

人際互動能力  10 11.63% 

團隊合作能力  12 13.95% 

問題解決能力  9 10.47% 

創新能力  3 3.49% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  11 12.79% 

資訊科技應用能力  2 2.33% 

外語能力  4 4.65% 

跨領域整合能力  1 1.16% 

領導能力  4 4.65% 

總   和 86 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-4營建工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  25 24.75% 

持續學習能力  8 7.92% 

人際互動能力  12 11.88% 

團隊合作能力  8 7.92% 

問題解決能力  17 16.83% 

創新能力  4 3.96% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  11 10.89% 

資訊科技應用能力  3 2.97% 

外語能力  7 6.93% 

跨領域整合能力  3 2.97% 

領導能力  3 2.97% 

總   和 101 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-5營建工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  10 26.32% 

持續學習能力  5 13.16% 

人際互動能力  7 18.42% 

團隊合作能力  5 13.16% 

問題解決能力  3 7.89% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 7.89% 

資訊科技應用能力  1 2.63% 

外語能力  1 2.63% 

跨領域整合能力  3 7.89% 

總   和 38 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-6營建工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  7 17.07% 

持續學習能力  6 14.63% 

人際互動能力  6 14.63% 

團隊合作能力  3 7.32% 

問題解決能力  6 14.63% 

創新能力  1 2.44% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 7.32% 

外語能力  2 4.88% 

跨領域整合能力  6 14.63% 

領導能力  1 2.44% 

總   和 41 100.00% 
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    3.營建工程系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-7營建工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 12.50% 

持續學習能力  2 12.50% 

人際互動能力  2 12.50% 

團隊合作能力  2 12.50% 

問題解決能力  2 12.50% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 12.50% 

資訊科技應用能力  1 6.25% 

外語能力  2 12.50% 

領導能力  1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-8營建工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 18.75% 

持續學習能力  3 18.75% 

人際互動能力  2 12.50% 

團隊合作能力  1 6.25% 

問題解決能力  2 12.50% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 12.50% 

資訊科技應用能力  1 6.25% 

外語能力  2 12.50% 

總   和 16 100.00% 

 

(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-9環境與安全衛生工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  30 26.79% 

持續學習能力  17 15.18% 

人際互動能力  17 15.18% 

團隊合作能力  8 7.14% 

問題解決能力  10 8.93% 

創新能力  1 0.89% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  10 8.93% 

資訊科技應用能力  6 5.36% 

外語能力  7 6.25% 

跨領域整合能力  5 4.46% 

領導能力  1 0.89% 

總   和 112 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-10環境與安全衛生工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  32 26.02% 

持續學習能力  15 12.20% 

人際互動能力  23 18.70% 
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表6-9-10環境與安全衛生工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

團隊合作能力  8 6.50% 

問題解決能力  10 8.13% 

創新能力  5 4.07% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  10 8.13% 

資訊科技應用能力  4 3.25% 

外語能力  11 8.94% 

跨領域整合能力  5 4.07% 

總   和 123 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-11環境與安全衛生工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  14 31.11% 

持續學習能力  11 24.44% 

人際互動能力  8 17.78% 

團隊合作能力  6 13.33% 

問題解決能力  3 6.67% 

資訊科技應用能力  2 4.44% 

跨領域整合能力  1 2.22% 

總   和 45 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-12環境與安全衛生工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  7 17.07% 

持續學習能力  6 14.63% 

人際互動能力  6 14.63% 

團隊合作能力  3 7.32% 

問題解決能力  6 14.63% 

創新能力  1 2.44% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 7.32% 

外語能力  2 4.88% 

跨領域整合能力  6 14.63% 

領導能力  1 2.44% 

總   和 41 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-13環境與安全衛生工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  10 23.81% 

持續學習能力  9 21.43% 

人際互動能力  7 16.67% 

團隊合作能力  6 14.29% 

問題解決能力  6 14.29% 

創新能力  2 4.76% 

跨領域整合能力  2 4.76% 

總   和 42 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-14環境與安全衛生工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  10 21.74% 

持續學習能力  7 15.22% 

人際互動能力  8 17.39% 

團隊合作能力  5 10.87% 

問題解決能力  5 10.87% 

創新能力  4 8.70% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 6.52% 

外語能力  2 4.35% 

跨領域整合能力  2 4.35% 

總   和 46 100.00% 

 

(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-15  機械與自動化工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  18 17.65% 

持續學習能力  14 13.73% 

人際互動能力  14 13.73% 

團隊合作能力  10 9.80% 

問題解決能力  16 15.69% 

創新能力  5 4.90% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 4.90% 

資訊科技應用能力  6 5.88% 

外語能力  4 3.92% 

跨領域整合能力  7 6.86% 

領導能力  3 2.94% 

總   和 102 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-16機械與自動化工程系應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  26 22.22% 

持續學習能力  12 10.26% 

人際互動能力  12 10.26% 

團隊合作能力  12 10.26% 

問題解決能力  17 14.53% 

創新能力  6 5.13% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 1.71% 

資訊科技應用能力  3 2.56% 

外語能力  17 14.53% 

跨領域整合能力  8 6.84% 

領導能力  2 1.71% 

總   和 117 100.00% 
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    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-17機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班對學校有益自身能

力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 4.17% 

持續學習能力  3 12.50% 

人際互動能力  3 12.50% 

團隊合作能力  2 8.33% 

問題解決能力  6 25.00% 

創新能力  2 8.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 4.17% 

資訊科技應用能力  3 12.50% 

跨領域整合能力  2 8.33% 

領導能力  1 4.17% 

總   和 24 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-18機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班對學校應強化在校

生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 14.29% 

持續學習能力  3 10.71% 

人際互動能力  2 7.14% 

團隊合作能力  3 10.71% 

問題解決能力  5 17.86% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 7.14% 

資訊科技應用能力  1 3.57% 

外語能力  4 14.29% 

跨領域整合能力  3 10.71% 

領導能力  1 3.57% 

總   和 28 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-19機械與自動化工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 14.29% 

問題解決能力  3 42.86% 

創新能力  1 14.29% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 14.29% 

外語能力  1 14.29% 

總   和 7 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-20機械與自動化工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 14.29% 

持續學習能力  1 14.29% 

問題解決能力  2 28.57% 

外語能力  3 42.86% 

總   和 7 100.00% 
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二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-21電子工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  11 23.91% 

持續學習能力  4 8.70% 

人際互動能力  6 13.04% 

團隊合作能力  7 15.22% 

問題解決能力  5 10.87% 

創新能力  1 2.17% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 4.35% 

資訊科技應用能力  5 10.87% 

外語能力  2 4.35% 

跨領域整合能力  3 6.52% 

總   和 46 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-22電子工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  15 20.83% 

持續學習能力  5 6.94% 

人際互動能力  6 8.33% 

團隊合作能力  7 9.72% 

問題解決能力  11 15.28% 

創新能力  4 5.56% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 6.94% 

外語能力  10 13.89% 

跨領域整合能力  7 9.72% 

領導能力  2 2.78% 

總   和 72 100.00% 

 

    2.電子工程系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-23電子工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 18.18% 

持續學習能力  1 9.09% 

人際互動能力  1 9.09% 

團隊合作能力  1 9.09% 

問題解決能力  1 9.09% 

創新能力  1 9.09% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 9.09% 

資訊科技應用能力  1 9.09% 

外語能力  1 9.09% 

跨領域整合能力  1 9.09% 

總   和 11 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-24電子工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 25.00% 

持續學習能力  3 25.00% 

人際互動能力  2 16.67% 

團隊合作能力  1 8.33% 

創新能力  1 8.33% 

外語能力  2 16.67% 

總   和 12 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-25電腦與通訊工程系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  9 9.89% 

持續學習能力  11 12.09% 

人際互動能力  12 13.19% 

團隊合作能力  12 13.19% 

問題解決能力  13 14.29% 

創新能力  1 1.10% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  10 10.99% 

資訊科技應用能力  13 14.29% 

外語能力  8 8.79% 

跨領域整合能力  2 2.20% 

總   和 91 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-26電腦與通訊工程系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  20 17.09% 

持續學習能力  9 7.69% 

人際互動能力  14 11.97% 

團隊合作能力  14 11.97% 

問題解決能力  15 12.82% 

創新能力  2 1.71% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  14 11.97% 

資訊科技應用能力  5 4.27% 

外語能力  17 14.53% 

跨領域整合能力  2 1.71% 

領導能力  5 4.27% 

總   和 117 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-27電腦與通訊工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 10.81% 

持續學習能力  4 10.81% 

人際互動能力  2 5.41% 

團隊合作能力  4 10.81% 
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表6-9-27電腦與通訊工程系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

問題解決能力  7 18.92% 

創新能力  2 5.41% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 2.70% 

資訊科技應用能力  11 29.73% 

外語能力  1 2.70% 

跨領域整合能力  1 2.70% 

總   和 37 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-28電腦與通訊工程系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  6 13.64% 

持續學習能力  4 9.09% 

人際互動能力  4 9.09% 

團隊合作能力  4 9.09% 

問題解決能力  12 27.27% 

創新能力  1 2.27% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 6.82% 

資訊科技應用能力  5 11.36% 

外語能力  2 4.55% 

跨領域整合能力  3 6.82% 

總   和 44 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-29電腦與通訊工程系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 4.55% 

持續學習能力  2 9.09% 

團隊合作能力  1 4.55% 

問題解決能力  7 31.82% 

創新能力  1 4.55% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 9.09% 

資訊科技應用能力  7 31.82% 

跨領域整合能力  1 4.55% 

總   和 22 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-30電腦與通訊工程系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 13.04% 

持續學習能力  1 4.35% 

人際互動能力  2 8.70% 

團隊合作能力  1 4.35% 

問題解決能力  1 4.35% 

創新能力  3 13.04% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 13.04% 

資訊科技應用能力  2 8.70% 

外語能力  4 17.39% 

跨領域整合能力  3 13.04% 

總   和 23 100.00% 
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(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-31電機工程研究所碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  10 27.03% 

持續學習能力  2 5.41% 

人際互動能力  3 8.11% 

團隊合作能力  5 13.51% 

問題解決能力  8 21.62% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 8.11% 

資訊科技應用能力  1 2.70% 

外語能力  3 8.11% 

跨領域整合能力  2 5.41% 

總   和 37 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-32電機工程研究所碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  9 24.32% 

持續學習能力  1 2.70% 

人際互動能力  2 5.41% 

團隊合作能力  6 16.22% 

問題解決能力  8 21.62% 

創新能力  1 2.70% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  4 10.81% 

資訊科技應用能力  1 2.70% 

外語能力  2 5.41% 

跨領域整合能力  3 8.11% 

總   和 37 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-33電機工程研究所碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 25.00% 

持續學習能力  1 12.50% 

人際互動能力  2 25.00% 

團隊合作能力  1 12.50% 

創新能力  1 12.50% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 12.50% 

總   和 8 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-34電機工程研究所碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 16.67% 

人際互動能力  2 16.67% 

團隊合作能力  2 16.67% 

問題解決能力  1 8.33% 

創新能力  2 16.67% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 25.00% 
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表6-9-34電機工程研究所碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

總   和 12 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-35工程與電資學院菁英學士班對學校有益自身能力強化調查統計

表  

項   目 人  數 百 分 比 

持續學習能力  1 7.69% 

團隊合作能力  2 15.38% 

問題解決能力  1 7.69% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 15.38% 

資訊科技應用能力  5 38.46% 

外語能力  2 15.38% 

總   和 13 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

  

表6-9-36工程與電資學院菁英學士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

問題解決能力  4 28.57% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 21.43% 

資訊科技應用能力  5 35.71% 

外語能力  1 7.14% 

跨領域整合能力  1 7.14% 

總   和 14 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-37學士後數位內容編程學士學位學程對學校有益自身能力強化調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

資訊科技應用能力  1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-38學士後數位內容編程學士學位學程對學校應強化在校生能力調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

團隊合作能力  1 33.33% 

問題解決能力  1 33.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通訊產 

    業研發碩士專班) 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-39IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 33.33% 

人際互動能力  1 8.33% 

團隊合作能力  2 16.67% 

創新能力  1 8.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 8.33% 

外語能力  1 8.33% 

跨領域整合能力  2 16.67% 

總   和 12 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-40IC 設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系

統產業研發碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 27.27% 

持續學習能力  1 9.09% 

人際互動能力  1 9.09% 

團隊合作能力  3 27.27% 

問題解決能力  1 9.09% 

創新能力  1 9.09% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 9.09% 

總   和 11 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-41管理學院博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 18.18% 

持續學習能力  2 9.09% 

人際互動能力  3 13.64% 

團隊合作能力  4 18.18% 

問題解決能力  1 4.55% 

創新能力  1 4.55% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 9.09% 

資訊科技應用能力  1 4.55% 

跨領域整合能力  3 13.64% 

領導能力  1 4.55% 

總   和 22 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-42管理學院博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 18.18% 

持續學習能力  3 13.64% 

人際互動能力  1 4.55% 
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表6-9-42管理學院博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

團隊合作能力  2 9.09% 

問題解決能力  1 4.55% 

創新能力  2 9.09% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 4.55% 

外語能力  2 9.09% 

跨領域整合能力  5 22.73% 

領導能力  1 4.55% 

總   和 22 100.00% 

 

(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-43運籌管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  18 21.69% 

持續學習能力  8 9.64% 

人際互動能力  11 13.25% 

團隊合作能力  9 10.84% 

問題解決能力  9 10.84% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  9 10.84% 

資訊科技應用能力  4 4.82% 

外語能力  10 12.05% 

跨領域整合能力  5 6.02% 

總   和 83 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-44運籌管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  23 26.14% 

持續學習能力  6 6.82% 

人際互動能力  10 11.36% 

團隊合作能力  7 7.95% 

問題解決能力  14 15.91% 

創新能力  1 1.14% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  10 11.36% 

資訊科技應用能力  1 1.14% 

外語能力  11 12.50% 

跨領域整合能力  5 5.68% 

總   和 88 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-45運籌管理系碩士班/企業管理碩士班對學校有益自身能力強化調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  14 22.95% 

持續學習能力  5 8.20% 

人際互動能力  9 14.75% 

團隊合作能力  3 4.92% 

問題解決能力  7 11.48% 

創新能力  7 11.48% 
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表6-9-45運籌管理系碩士班/企業管理碩士班對學校有益自身能力強化調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 8.20% 

資訊科技應用能力  4 6.56% 

外語能力  3 4.92% 

跨領域整合能力  1 1.64% 

領導能力  3 4.92% 

總   和 61 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-46運籌管理系碩士班/企業管理碩士班對學校應強化在校生能力調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  14 22.22% 

持續學習能力  5 7.94% 

人際互動能力  7 11.11% 

團隊合作能力  1 1.59% 

問題解決能力  8 12.70% 

創新能力  7 11.11% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  6 9.52% 

資訊科技應用能力  4 6.35% 

外語能力  7 11.11% 

跨領域整合能力  3 4.76% 

領導能力  1 1.59% 

總   和 63 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-47運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班對學校有益自身能力強

化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  11 26.19% 

持續學習能力  5 11.90% 

人際互動能力  3 7.14% 

團隊合作能力  5 11.90% 

問題解決能力  5 11.90% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 4.76% 

資訊科技應用能力  3 7.14% 

外語能力  3 7.14% 

跨領域整合能力  3 7.14% 

領導能力  2 4.76% 

總   和 42 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-48運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班對學校應強化在校生能

力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  12 26.09% 

持續學習能力  6 13.04% 

人際互動能力  2 4.35% 

團隊合作能力  2 4.35% 

問題解決能力  6 13.04% 

創新能力  1 2.17% 
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表6-9-48運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班對學校應強化在校生能

力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 10.87% 

資訊科技應用能力  1 2.17% 

外語能力  6 13.04% 

跨領域整合能力  4 8.70% 

領導能力  1 2.17% 

總   和 46 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-49資訊管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  9 14.75% 

持續學習能力  8 13.11% 

人際互動能力  9 14.75% 

團隊合作能力  10 16.39% 

問題解決能力  4 6.56% 

創新能力  1 1.64% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  6 9.84% 

資訊科技應用能力  7 11.48% 

外語能力  7 11.48% 

總   和 61 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-50資訊管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  19 22.09% 

持續學習能力  5 5.81% 

人際互動能力  10 11.63% 

團隊合作能力  7 8.14% 

問題解決能力  15 17.44% 

創新能力  2 2.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 5.81% 

資訊科技應用能力  6 6.98% 

外語能力  14 16.28% 

跨領域整合能力  3 3.49% 

總   和 86 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-51資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班對學校有益自身能力強化

調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  6 13.64% 

持續學習能力  7 15.91% 

人際互動能力  4 9.09% 

團隊合作能力  3 6.82% 

問題解決能力  6 13.64% 

創新能力  4 9.09% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 2.27% 
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表6-9-51資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班對學校有益自身能力強化

調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

資訊科技應用能力  5 11.36% 

外語能力  6 13.64% 

跨領域整合能力  2 4.55% 

總   和 44 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-52資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班對學校應強化在校生能力

調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  13 23.64% 

持續學習能力  6 10.91% 

人際互動能力  8 14.55% 

團隊合作能力  3 5.45% 

問題解決能力  12 21.82% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 1.82% 

資訊科技應用能力  5 9.09% 

外語能力  5 9.09% 

跨領域整合能力  2 3.64% 

總   和 55 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-53資訊管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 15.00% 

持續學習能力  3 15.00% 

人際互動能力  4 20.00% 

團隊合作能力  1 5.00% 

問題解決能力  1 5.00% 

創新能力  2 10.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 10.00% 

資訊科技應用能力  3 15.00% 

外語能力  1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-54資訊管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  6 26.09% 

持續學習能力  2 8.70% 

人際互動能力  6 26.09% 

團隊合作能力  2 8.70% 

問題解決能力  1 4.35% 

創新能力  1 4.35% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 13.04% 

外語能力  2 8.70% 

總   和 23 100.00% 
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(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-55行銷與流通管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  14 20.59% 

持續學習能力  2 2.94% 

人際互動能力  11 16.18% 

團隊合作能力  10 14.71% 

問題解決能力  11 16.18% 

創新能力  1 1.47% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  4 5.88% 

資訊科技應用能力  1 1.47% 

外語能力  6 8.82% 

跨領域整合能力  5 7.35% 

領導能力  3 4.41% 

總   和 68 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-56行銷與流通管理系對學校應強化在校生能調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  12 16.22% 

持續學習能力  6 8.11% 

人際互動能力  7 9.46% 

團隊合作能力  4 5.41% 

問題解決能力  11 14.86% 

創新能力  1 1.35% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 4.05% 

資訊科技應用能力  1 1.35% 

外語能力  17 22.97% 

跨領域整合能力  11 14.86% 

領導能力  1 1.35% 

總   和 74 100.00% 

 

    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-57行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班對學校有益自身

能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  7 16.67% 

持續學習能力  2 4.76% 

人際互動能力  2 4.76% 

團隊合作能力  9 21.43% 

問題解決能力  8 19.05% 

創新能力  3 7.14% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 7.14% 

資訊科技應用能力  1 2.38% 

跨領域整合能力  6 14.29% 

領導能力  1 2.38% 

總   和 42 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-58行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班對學校應強化在

校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  5 11.11% 

持續學習能力  2 4.44% 

人際互動能力  2 4.44% 

團隊合作能力  6 13.33% 

問題解決能力  8 17.78% 

創新能力  6 13.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 11.11% 

資訊科技應用能力  1 2.22% 

外語能力  2 4.44% 

跨領域整合能力  6 13.33% 

領導能力  2 4.44% 

總   和 45 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-59行銷與流通管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  6 23.08% 

持續學習能力  6 23.08% 

人際互動能力  3 11.54% 

團隊合作能力  2 7.69% 

問題解決能力  3 11.54% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 7.69% 

資訊科技應用能力  1 3.85% 

外語能力  2 7.69% 

跨領域整合能力  1 3.85% 

總   和 26 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-60行銷與流通管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  5 20.00% 

持續學習能力  6 24.00% 

人際互動能力  3 12.00% 

團隊合作能力  1 4.00% 

問題解決能力  1 4.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 12.00% 

資訊科技應用能力  1 4.00% 

外語能力  4 16.00% 

跨領域整合能力  1 4.00% 

總   和 25 100.00% 
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(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-61科技法律研究所碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 50.00% 

跨領域整合能力  1 25.00% 

領導能力  1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-62科技法律研究所碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 25.00% 

持續學習能力  2 50.00% 

人際互動能力  1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-63科技法律研究所碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 33.33% 

持續學習能力  1 16.67% 

問題解決能力  1 16.67% 

資訊科技應用能力  1 16.67% 

跨領域整合能力  1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-64科技法律研究所碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 14.29% 

持續學習能力  1 14.29% 

人際互動能力  1 14.29% 

問題解決能力  3 42.86% 

外語能力  1 14.29% 

總   和 7 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-65國際管理碩士學位學程對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 13.33% 

持續學習能力  3 20.00% 

人際互動能力  2 13.33% 

問題解決能力  4 26.67% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 6.67% 

外語能力  3 20.00% 

總   和 15 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-66國際管理碩士學位學程對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  5 23.81% 

持續學習能力  2 9.52% 

人際互動能力  4 19.05% 

團隊合作能力  2 9.52% 

問題解決能力  3 14.29% 

創新能力  1 4.76% 

外語能力  1 4.76% 

跨領域整合能力  2 9.52% 

領導能力  1 4.76% 

總   和 21 100.00% 

 

 

四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-67財務金融學院博士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人際互動能力  1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-68財務金融學院博士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人際互動能力  1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-69金融系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  21 19.44% 

持續學習能力  16 14.81% 

人際互動能力  18 16.67% 

團隊合作能力  12 11.11% 

問題解決能力  11 10.19% 

創新能力  3 2.78% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  12 11.11% 

資訊科技應用能力  6 5.56% 

外語能力  7 6.48% 

跨領域整合能力  2 1.85% 

總   和 108 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-70金融系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  33 26.40% 
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表6-9-70金融系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

持續學習能力  20 16.00% 

人際互動能力  19 15.20% 

團隊合作能力  5 4.00% 

問題解決能力  15 12.00% 

創新能力  1 0.80% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  10 8.00% 

資訊科技應用能力  4 3.20% 

外語能力  15 12.00% 

跨領域整合能力  1 0.80% 

領導能力  2 1.60% 

總   和 125 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-71金融系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  12 23.53% 

持續學習能力  7 13.73% 

人際互動能力  10 19.61% 

團隊合作能力  4 7.84% 

問題解決能力  8 15.69% 

創新能力  2 3.92% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 3.92% 

資訊科技應用能力  3 5.88% 

外語能力  2 3.92% 

跨領域整合能力  1 1.96% 

總   和 51 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-72金融系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  17 32.08% 

持續學習能力  9 16.98% 

人際互動能力  10 18.87% 

團隊合作能力  2 3.77% 

問題解決能力  6 11.32% 

創新能力  3 5.66% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 1.89% 

資訊科技應用能力  2 3.77% 

外語能力  2 3.77% 

跨領域整合能力  1 1.89% 

總   和 53 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-73金融系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  9 16.98% 

持續學習能力  13 24.53% 

人際互動能力  15 28.30% 

團隊合作能力  5 9.43% 
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表6-9-73金融系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

問題解決能力  6 11.32% 

創新能力  2 3.77% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 3.77% 

外語能力  1 1.89% 

總   和 53 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

表6-9-74金融系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  15 25.42% 

持續學習能力  14 23.73% 

人際互動能力  14 23.73% 

團隊合作能力  4 6.78% 

問題解決能力  4 6.78% 

創新能力  1 1.69% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 3.39% 

資訊科技應用能力  1 1.69% 

外語能力  4 6.78% 

總   和 59 100.00% 

 

(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-75風險管理與保險系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  19 25.00% 

持續學習能力  12 15.79% 

人際互動能力  13 17.11% 

團隊合作能力  8 10.53% 

問題解決能力  8 10.53% 

創新能力  4 5.26% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  8 10.53% 

資訊科技應用能力  1 1.32% 

外語能力  2 2.63% 

跨領域整合能力  1 1.32% 

總   和 76 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-76風險管理與保險系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  20 25.64% 

持續學習能力  8 10.26% 

人際互動能力  8 10.26% 

團隊合作能力  8 10.26% 

問題解決能力  13 16.67% 

創新能力  3 3.85% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  8 10.26% 

資訊科技應用能力  1 1.28% 

外語能力  7 8.97% 

跨領域整合能力  2 2.56% 

總   和 78 100.00% 
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    2.風險管理與保險系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-77風險管理與保險系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 15.00% 

持續學習能力  3 15.00% 

人際互動能力  3 15.00% 

團隊合作能力  3 15.00% 

問題解決能力  3 15.00% 

創新能力  2 10.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 10.00% 

外語能力  1 5.00% 

總   和 20 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-78風險管理與保險系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 17.39% 

持續學習能力  3 13.04% 

人際互動能力  2 8.70% 

團隊合作能力  2 8.70% 

問題解決能力  2 8.70% 

創新能力  3 13.04% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  5 21.74% 

外語能力  1 4.35% 

跨領域整合能力  1 4.35% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-79風險管理與保險系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  5 17.24% 

持續學習能力  8 27.59% 

人際互動能力  5 17.24% 

團隊合作能力  1 3.45% 

問題解決能力  2 6.90% 

創新能力  1 3.45% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 10.34% 

資訊科技應用能力  2 6.90% 

跨領域整合能力  1 3.45% 

領導能力  1 3.45% 

總   和 29 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-80風險管理與保險系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  4 13.79% 

持續學習能力  3 10.34% 

人際互動能力  6 20.69% 

團隊合作能力  2 6.90% 
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表6-9-80風險管理與保險系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

問題解決能力  5 17.24% 

創新能力  2 6.90% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 3.45% 

資訊科技應用能力  3 10.34% 

外語能力  1 3.45% 

跨領域整合能力  1 3.45% 

領導能力  1 3.45% 

總   和 29 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-81財務管理系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  12 18.75% 

持續學習能力  11 17.19% 

人際互動能力  9 14.06% 

團隊合作能力  8 12.50% 

問題解決能力  6 9.38% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  11 17.19% 

資訊科技應用能力  2 3.13% 

外語能力  3 4.69% 

領導能力  2 3.13% 

總   和 64 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-82財務管理系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  18 25.35% 

持續學習能力  5 7.04% 

人際互動能力  8 11.27% 

團隊合作能力  7 9.86% 

問題解決能力  14 19.72% 

創新能力  4 5.63% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  8 11.27% 

外語能力  7 9.86% 

總   和 71 100.00% 

 

    2.財務管理系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

表6-9-83財務管理系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  9 16.36% 

持續學習能力  3 5.45% 

人際互動能力  10 18.18% 

團隊合作能力  7 12.73% 

問題解決能力  7 12.73% 

創新能力  2 3.64% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  7 12.73% 

資訊科技應用能力  2 3.64% 

外語能力  5 9.09% 

跨領域整合能力  1 1.82% 

領導能力  2 3.64% 
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表6-9-83財務管理系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

總   和 55 100.00% 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-84財務管理系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  16 26.67% 

持續學習能力  1 1.67% 

人際互動能力  12 20.00% 

團隊合作能力  2 3.33% 

問題解決能力  9 15.00% 

創新能力  2 3.33% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  6 10.00% 

外語能力  10 16.67% 

跨領域整合能力  2 3.33% 

總   和 60 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-85財務管理系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  11 24.44% 

持續學習能力  9 20.00% 

人際互動能力  10 22.22% 

團隊合作能力  2 4.44% 

問題解決能力  5 11.11% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 4.44% 

資訊科技應用能力  1 2.22% 

外語能力  3 6.67% 

跨領域整合能力  2 4.44% 

總   和 45 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-86財務管理系碩士專班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  10 22.73% 

持續學習能力  8 18.18% 

人際互動能力  9 20.45% 

團隊合作能力  1 2.27% 

問題解決能力  6 13.64% 

創新能力  1 2.27% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 4.55% 

資訊科技應用能力  2 4.55% 

外語能力  3 6.82% 

跨領域整合能力  2 4.55% 

總   和 44 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-87會計資訊系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 
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表6-9-87會計資訊系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  8 19.05% 

持續學習能力  7 16.67% 

人際互動能力  8 19.05% 

團隊合作能力  8 19.05% 

問題解決能力  5 11.90% 

創新能力  1 2.38% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 4.76% 

資訊科技應用能力  2 4.76% 

外語能力  1 2.38% 

總   和 42 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-88會計資訊系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  18 25.35% 

持續學習能力  5 7.04% 

人際互動能力  8 11.27% 

團隊合作能力  7 9.86% 

問題解決能力  14 19.72% 

創新能力  4 5.63% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  8 11.27% 

外語能力  7 9.86% 

總   和 71 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

表6-9-89應用英語系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  21 16.03% 

持續學習能力  14 10.69% 

人際互動能力  11 8.40% 

團隊合作能力  10 7.63% 

問題解決能力  20 15.27% 

創新能力  2 1.53% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  13 9.92% 

資訊科技應用能力  5 3.82% 

外語能力  27 20.61% 

跨領域整合能力  8 6.11% 

總   和 131 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

表6-9-90應用英語系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  34 22.08% 

持續學習能力  15 9.74% 

人際互動能力  17 11.04% 

團隊合作能力  10 6.49% 

問題解決能力  30 19.48% 

創新能力  3 1.95% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  15 9.74% 

資訊科技應用能力  4 2.60% 

外語能力  13 8.44% 
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表6-9-90應用英語系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

跨領域整合能力  11 7.14% 

領導能力  2 1.30% 

總   和 154 100.00% 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-91應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班對學校

有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  5 20.00% 

持續學習能力  6 24.00% 

人際互動能力  2 8.00% 

團隊合作能力  3 12.00% 

問題解決能力  1 4.00% 

創新能力  1 4.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  2 8.00% 

資訊科技應用能力  2 8.00% 

外語能力  3 12.00% 

總   和 25 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-92應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班對學校

應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  7 28.00% 

持續學習能力  4 16.00% 

人際互動能力  3 12.00% 

團隊合作能力  1 4.00% 

問題解決能力  1 4.00% 

創新能力  1 4.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 4.00% 

資訊科技應用能力  2 8.00% 

跨領域整合能力  4 16.00% 

領導能力  1 4.00% 

總   和 25 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-93應用日語系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  27 21.95% 

持續學習能力  21 17.07% 

人際互動能力  21 17.07% 

團隊合作能力  9 7.32% 

問題解決能力  10 8.13% 

創新能力  1 0.81% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  12 9.76% 

資訊科技應用能力  3 2.44% 

外語能力  16 13.01% 

跨領域整合能力  3 2.44% 

總   和 123 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-94應用日語系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  32 23.02% 

持續學習能力  20 14.39% 

人際互動能力  23 16.55% 

團隊合作能力  9 6.47% 

問題解決能力  18 12.95% 

創新能力  2 1.44% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  11 7.91% 

資訊科技應用能力  2 1.44% 

外語能力  8 5.76% 

跨領域整合能力  11 7.91% 

領導能力  3 2.16% 

總   和 139 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-95應用日語系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  8 29.63% 

持續學習能力  7 25.93% 

人際互動能力  9 33.33% 

團隊合作能力  3 11.11% 

總   和 27 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-96應用日語系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  8 30.77% 

持續學習能力  7 26.92% 

人際互動能力  7 26.92% 

團隊合作能力  2 7.69% 

問題解決能力  1 3.85% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  1 3.85% 

總   和 26 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-97應用日語系碩士專班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 33.33% 

持續學習能力  3 33.33% 

人際互動能力  2 22.22% 

外語能力  1 11.11% 

總   和 9 100.00% 
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（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-98應用日語系碩士專班調查對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  3 27.27% 

持續學習能力  3 27.27% 

人際互動能力  2 18.18% 

問題解決能力  1 9.09% 

外語能力  2 18.18% 

總   和 11 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

（1）學校有益自身能力強化分析 

 

表6-9-99應用德語系對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  8 17.78% 

持續學習能力  4 8.89% 

人際互動能力  4 8.89% 

團隊合作能力  6 13.33% 

問題解決能力  3 6.67% 

創新能力  1 2.22% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  4 8.89% 

資訊科技應用能力  3 6.67% 

外語能力  9 20.00% 

跨領域整合能力  2 4.44% 

領導能力  1 2.22% 

總   和 45 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-100應用德語系對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  12 24.00% 

持續學習能力  3 6.00% 

人際互動能力  3 6.00% 

團隊合作能力  4 8.00% 

問題解決能力  12 24.00% 

創新能力  2 4.00% 

工作紀律、責任感及時間管理能力  3 6.00% 

資訊科技應用能力  3 6.00% 

外語能力  7 14.00% 

跨領域整合能力  1 2.00% 

總   和 50 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

（1）學校有益自身能力強化分析 

表6-9-101應用德語系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  1 12.50% 
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表6-9-101應用德語系碩士班對學校有益自身能力強化調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

持續學習能力  3 37.50% 

問題解決能力  1 12.50% 

創新能力  1 12.50% 

外語能力  2 25.00% 

總   和 8 100.00% 

 

（2）學校應強化在校生能力分析 

 

表6-9-102應用德語系碩士班對學校應強化在校生能力調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

溝通表達能力  2 25.00% 

持續學習能力  2 25.00% 

人際互動能力  1 12.50% 

問題解決能力  1 12.50% 

外語能力  1 12.50% 

跨領域整合能力  1 12.50% 

總   和 8 100.00% 
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附錄十 未來進修學門分析 
一、工學院 

(一)工學院工程科技博士班 

 

表6-10-1工學院工程科技博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

傳播學門 1 20.00% 

自然科學學門 1 20.00% 

工程學門 1 20.00% 

環境保護學門 1 20.00% 

沒有進修需求 1 20.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(二)營建工程系 

    1.營建工程系大學部 

 

表6-10-2營建工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 2.63% 

人文學門 8 21.05% 

商業及管理學門 8 21.05% 

電算機學門 1 2.63% 

工程學門 7 18.42% 

建築及都市規劃學門 1 2.63% 

運輸服務學門 1 2.63% 

其他學門 2 5.26% 

沒有進修需求 9 23.68% 

總   和 38 100.00% 

 

    2.營建工程系碩士班 

 

表6-10-3營建工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 6.67% 

商業及管理學門 5 33.33% 

工程學門 1 6.67% 

沒有進修需求 8 53.33% 

總   和 15 100.00% 

 

    3.營建工程系碩士專班 

 

表6-10-4營建工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 16.67% 

商業及管理學門 2 33.33% 

工程學門 1 16.67% 

建築及都市規劃學門 1 16.67% 

沒有進修需求 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 
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(三)環境與安全衛生工程系 

    1.環境與安全衛生工程系大學部 

 

表6-10-5環境與安全衛生工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 3 6.52% 

人文學門 8 17.39% 

設計學門 2 4.35% 

傳播學門 1 2.17% 

商業及管理學門 4 8.70% 

法律學門 1 2.17% 

數學及統計學門 1 2.17% 

工程學門 3 6.52% 

醫藥衛生學門 2 4.35% 

環境保護學門 7 15.22% 

軍警國防安全學門 2 4.35% 

其他學門 5 10.87% 

沒有進修需求 7 15.22% 

總   和 46 100.00% 

 

    2.環境與安全衛生工程系碩士班 

 

表6-10-6環境與安全衛生工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 7 38.89% 

設計學門 1 5.56% 

商業及管理學門 2 11.11% 

法律學門 4 22.22% 

工程學門 1 5.56% 

建築及都市規劃學門 1 5.56% 

環境保護學門 1 5.56% 

其他學門 1 5.56% 

總   和 18 100.00% 

 

    3.環境與安全衛生工程系碩士專班 

 

表6-10-7環境與安全衛生工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查

統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 3 18.75% 

設計學門 1 6.25% 

社會及行為科學學門 1 6.25% 

商業及管理學門 2 12.50% 

法律學門 1 6.25% 

電算機學門 1 6.25% 

環境保護學門 3 18.75% 

沒有進修需求 4 25.00% 

總   和 16 100.00% 
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(四)機械與自動化工程系 

    1.機械與自動化工程系大學部 

 

表6-10-8機械與自動化工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 12 24.49% 

設計學門 5 10.20% 

社會及行為科學學門 1 2.04% 

傳播學門 1 2.04% 

商業及管理學門 5 10.20% 

法律學門 1 2.04% 

數學及統計學門 1 2.04% 

電算機學門 7 14.29% 

工程學門 4 8.16% 

環境保護學門 1 2.04% 

其他學門 4 8.16% 

沒有進修需求 7 14.29% 

總   和 49 100.00% 

 

    2.機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班 

 

表6-10-9機械與自動化工程系碩士班/工業設計碩士班未來最想在學進修

的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 3 23.08% 

商業及管理學門 2 15.38% 

電算機學門 1 7.69% 

工程學門 3 23.08% 

沒有進修需求 4 30.77% 

總   和 13 100.00% 

 

    3.機械與自動化工程系碩士專班 

 

表6-10-10機械與自動化工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統

計表 

項   目 人  數 百 分 比 

工程學門 2 66.67% 

沒有進修需求 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 

 

二、電資學院 

(一)電子工程系 

    1.電子工程系大學部 

 

表6-10-11電子工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 2.94% 

人文學門 7 20.59% 

商業及管理學門 8 23.53% 

電算機學門 2 5.88% 

工程學門 9 26.47% 

其他學門 3 8.82% 

沒有進修需求 4 11.76% 

總   和 34 100.00% 
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    2.電子工程系碩士班 

 

表6-10-12電子工程系碩士班有未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 2 33.33% 

商業及管理學門 3 50.00% 

沒有進修需求 1 16.67% 

總   和 6 100.00% 

 

(二)電腦與通訊工程系 

    1.電腦與通訊工程系大學部 

 

表6-10-13電腦與通訊工程系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 1.96% 

藝術學門 1 1.96% 

人文學門 10 19.61% 

社會及行為科學學門 1 1.96% 

商業及管理學門 13 25.49% 

電算機學門 2 3.92% 

工程學門 5 9.80% 

軍警國防安全學門 1 1.96% 

其他學門 2 3.92% 

沒有進修需求 15 29.41% 

總   和 51 100.00% 

 

    2.電腦與通訊工程系碩士班 

 

表6-10-14電腦與通訊工程系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

藝術學門 1 5.00% 

人文學門 2 10.00% 

商業及管理學門 7 35.00% 

電算機學門 4 20.00% 

工程學門 3 15.00% 

沒有進修需求 3 15.00% 

總   和 20 100.00% 

 

    3.電腦與通訊工程系碩士專班 

 

表6-10-15電腦與通訊工程系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計

表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 8.33% 

設計學門 1 8.33% 

商業及管理學門 3 25.00% 

電算機學門 4 33.33% 

沒有進修需求 3 25.00% 

總   和 12 100.00% 

 

(三)電機工程研究所 

    1.電機工程研究所碩士班 

 

表6-10-16電機工程研究所碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 3 23.08% 

商業及管理學門 4 30.77% 
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表6-10-16電機工程研究所碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

工程學門 1 7.69% 

其他學門 4 30.77% 

沒有進修需求 1 7.69% 

總   和 13 100.00% 

 

    2.電機工程研究所碩士在職專班 

 

表6-10-17電機工程研究所碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

商業及管理學門 1 25.00% 

沒有進修需求 3 75.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(四)工程與電資學院菁英學士班 

 

表6-10-18工程與電資學院菁英學士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 12.50% 

社會及行為科學學門 1 12.50% 

商業及管理學門 4 50.00% 

沒有進修需求 2 25.00% 

總   和 8 100.00% 

 

(五)學士後數位內容編程學士學位學程 

 

表6-10-19學士後數位內容編程學士學位學程未來最想在學進修的學門調

查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

電算機學門 1 1 

總   和 1 1 

 

(六)各類產碩專班(IC 設計產業綠色能源產業研發碩士專班/電路與系統產業研發碩士專班/電子與資通 

    訊產業研發碩士專班) 

 

表6-10-20IC設計及綠色能源產業研發/電子與資通訊產業研發/電路與系統產業研

發碩士專班有未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 14.29% 

電算機學門 3 42.86% 

工程學門 1 14.29% 

沒有進修需求 2 28.57% 

總   和 7 100.00% 

 

三、管理學院 

(一)管理學院博士班 

 

表6-10-21管理學院博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 2 20.00% 

設計學門 1 10.00% 

電算機學門 1 10.00% 

沒有進修需求 6 60.00% 

總   和 10 100.00% 
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(二)運籌管理系 

    1.運籌管理系大學部 

 

表6-10-22運籌管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 3 9.09% 

藝術學門 1 3.03% 

人文學門 7 21.21% 

設計學門 1 3.03% 

社會及行為科學學門 2 6.06% 

商業及管理學門 6 18.18% 

工程學門 2 6.06% 

建築及都市規劃學門 1 3.03% 

社會服務學門 1 3.03% 

運輸服務學門 1 3.03% 

其他學門 1 3.03% 

沒有進修需求 7 21.21% 

總   和 33 100.00% 

 

    2.運籌管理系碩士班/企業管理碩士班 

 

表6-10-23運籌管理系碩士班/企業管理碩士班未來最想在學進修的學門

調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 11 47.83% 

商業及管理學門 1 4.35% 

法律學門 1 4.35% 

電算機學門 1 4.35% 

工程學門 1 4.35% 

其他學門 1 4.35% 

沒有進修需求 7 30.43% 

總   和 23 100.00% 

 

    3.運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班 

 

表6-10-24運籌管理系碩士專班/企業管理碩士專班未來最想在學進修的

學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 2 11.11% 

社會及行為科學學門 1 5.56% 

商業及管理學門 3 16.67% 

法律學門 1 5.56% 

電算機學門 1 5.56% 

工程學門 1 5.56% 

沒有進修需求 9 50.00% 

總   和 18 100.00% 

 

(三)資訊管理系 

    1.資訊管理系大學部 

 

表6-10-25資訊管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 2.86% 

人文學門 6 17.14% 

設計學門 2 5.71% 

傳播學門 1 2.86% 

商業及管理學門 4 11.43% 
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表6-10-25資訊管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

法律學門 2 5.71% 

電算機學門 3 8.57% 

建築及都市規劃學門 1 2.86% 

醫藥衛生學門 1 2.86% 

沒有進修需求 14 40.00% 

總   和 35 100.00% 

 

    2.資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班 

 

表6-10-26資訊管理系碩士班/企業電子化碩士班未來最想在學進修的學

門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

設計學門 1 3.70% 

商業及管理學門 5 18.52% 

數學及統計學門 1 3.70% 

電算機學門 6 22.22% 

工程學門 2 7.41% 

沒有進修需求 12 44.44% 

總   和 27 100.00% 

 

    3.資訊管理系碩士專班 

 

表6-10-27資訊管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 11.11% 

設計學門 1 11.11% 

商業及管理學門 1 11.11% 

自然科學學門 1 11.11% 

電算機學門 3 33.33% 

沒有進修需求 2 22.22% 

總   和 9 100.00% 

 

(四)行銷與流通管理系 

    1.行銷與流通管理系大學部 

 

表6-10-28行銷與流通管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 2.70% 

人文學門 2 5.41% 

設計學門 4 10.81% 

社會及行為科學學門 6 16.22% 

商業及管理學門 8 21.62% 

電算機學門 2 5.41% 

工程學門 1 2.70% 

醫藥衛生學門 1 2.70% 

其他學門 6 16.22% 

沒有進修需求 6 16.22% 

總   和 37 100.00% 
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    2.行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班 

 

表6-10-29行銷與流通管理系碩士班/連鎖加盟管理碩士班未來最想在學

進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 4.76% 

傳播學門 1 4.76% 

商業及管理學門 6 28.57% 

法律學門 1 4.76% 

電算機學門 3 14.29% 

運輸服務學門 1 4.76% 

環境保護學門 1 4.76% 

其他學門 2 9.52% 

沒有進修需求 5 23.81% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.行銷與流通管理系碩士專班 

 

表6-10-30行銷與流通管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 10.00% 

人文學門 1 10.00% 

設計學門 1 10.00% 

社會及行為科學學門 1 10.00% 

商業及管理學門 2 20.00% 

沒有進修需求 4 40.00% 

總   和 10 100.00% 

 

(五)科技法律研究所  

    1.科技法律研究所碩士班 

 

表6-10-31科技法律研究所碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

法律學門 1 50.00% 

沒有進修需求 1 50.00% 

總   和 2 100.00% 

 

    2.科技法律研究所碩士專班 

表6-10-32科技法律研究所碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

法律學門 3 60.00% 

其他學門 1 20.00% 

沒有進修需求 1 20.00% 

總   和 5 100.00% 

 

(六)國際管理碩士學位學程 

 

表6-10-33國際管理碩士學位學程未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

藝術學門 2 25.00% 

人文學門 2 25.00% 

商業及管理學門 3 37.50% 

工程學門 1 12.50% 

總   和 8 100.00% 
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四、財金學院 

(一)財務金融學院博士班 

 

表6-10-34財務金融學院博士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

沒有進修需求 1 100.00% 

總   和 1 100.00% 

 

(二)金融系 

    1.金融系大學部 

 

表6-10-35金融系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 2.27% 

藝術學門 1 2.27% 

人文學門 13 29.55% 

設計學門 1 2.27% 

傳播學門 1 2.27% 

商業及管理學門 11 25.00% 

法律學門 3 6.82% 

電算機學門 1 2.27% 

建築及都市規劃學門 1 2.27% 

其他學門 2 4.55% 

沒有進修需求 9 20.45% 

總   和 44 100.00% 

 

    2.金融系碩士班 

 

表6-10-36金融系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 4.76% 

人文學門 3 14.29% 

社會及行為科學學門 1 4.76% 

商業及管理學門 6 28.57% 

法律學門 1 4.76% 

電算機學門 4 19.05% 

建築及都市規劃學門 1 4.76% 

社會服務學門 1 4.76% 

沒有進修需求 3 14.29% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.金融系碩士專班 

 

表6-10-37金融系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 2 9.52% 

人文學門 2 9.52% 

社會及行為科學學門 2 9.52% 

商業及管理學門 5 23.81% 

法律學門 4 19.05% 

其他學門 1 4.76% 

沒有進修需求 5 23.81% 

總   和 21 100.00% 
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(三)風險管理與保險系 

    1.風險管理與保險系大學部 

 

表6-10-38風險管理與保險系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 2 6.25% 

藝術學門 2 6.25% 

人文學門 6 18.75% 

設計學門 2 6.25% 

社會及行為科學學門 1 3.13% 

商業及管理學門 10 31.25% 

法律學門 2 6.25% 

電算機學門 1 3.13% 

工程學門 2 6.25% 

建築及都市規劃學門 1 3.13% 

醫藥衛生學門 1 3.13% 

其他學門 2 6.25% 

總   和 32 100.00% 

 

    2.風險管理與保險系碩士班 

 

表6-10-39風險管理與保險系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 2 18.18% 

社會及行為科學學門 1 9.09% 

商業及管理學門 4 36.36% 

電算機學門 2 18.18% 

沒有進修需求 2 18.18% 

總   和 11 100.00% 

 

    3.風險管理與保險系碩士專班 

 

表6-10-40風險管理與保險系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 8.33% 

人文學門 2 16.67% 

社會及行為科學學門 1 8.33% 

商業及管理學門 2 16.67% 

法律學門 2 16.67% 

數學及統計學門 1 8.33% 

沒有進修需求 3 25.00% 

總   和 12 100.00% 

 

(四)財務管理系 

    1.財務管理系大學部 

 

表6-10-41財務管理系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 6 24.00% 

商業及管理學門 11 44.00% 

電算機學門 2 8.00% 

建築及都市規劃學門 3 12.00% 

沒有進修需求 3 12.00% 

總   和 25 100.00% 
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    2.財務管理系碩士班 

 

表6-10-42財務管理系碩士班-未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 4.76% 

藝術學門 1 4.76% 

人文學門 4 19.05% 

設計學門 2 9.52% 

傳播學門 1 4.76% 

商業及管理學門 5 23.81% 

工程學門 2 9.52% 

建築及都市規劃學門 1 4.76% 

沒有進修需求 4 19.05% 

總   和 21 100.00% 

 

    3.財務管理系碩士專班 

 

表6-10-43財務管理系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 2 12.50% 

社會及行為科學學門 1 6.25% 

傳播學門 2 12.50% 

商業及管理學門 4 25.00% 

法律學門 4 25.00% 

運輸服務學門 1 6.25% 

環境保護學門 1 6.25% 

沒有進修需求 1 6.25% 

總   和 16 100.00% 

 

(五)會計資訊系 

    1.會計資訊系大學部 

 

表6-10-44會計資訊系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 3.85% 

人文學門 9 34.62% 

設計學門 1 3.85% 

社會及行為科學學門 1 3.85% 

商業及管理學門 4 15.38% 

工程學門 4 15.38% 

其他學門 4 15.38% 

沒有進修需求 2 7.69% 

總   和 26 100.00% 

 

五.外語學院 

(一)應用英語系 

    1.應用英語系大學部 

 

表6-10-45應用英語系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 10 18.52% 

設計學門 4 7.41% 

社會及行為科學學門 4 7.41% 

傳播學門 1 1.85% 

商業及管理學門 13 24.07% 

法律學門 1 1.85% 

電算機學門 3 5.56% 
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表6-10-45應用英語系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

工程學門 1 1.85% 

社會服務學門 1 1.85% 

其他學門 3 5.56% 

沒有進修需求 13 24.07% 

總   和 54 100.00% 

 

    2.應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班 

 

表6-10-46應用英語系口筆譯碩士班/應用語言學與英語教學碩士班未來

最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 11.11% 

人文學門 1 11.11% 

設計學門 1 11.11% 

商業及管理學門 3 33.33% 

其他學門 1 11.11% 

沒有進修需求 2 22.22% 

總   和 9 100.00% 

 

(二)應用日語系 

    1.應用日語系大學部 

 

表6-10-47應用日語系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 5 9.62% 

藝術學門 1 1.92% 

人文學門 10 19.23% 

設計學門 2 3.85% 

商業及管理學門 14 26.92% 

法律學門 2 3.85% 

數學及統計學門 1 1.92% 

工程學門 1 1.92% 

醫藥衛生學門 1 1.92% 

其他學門 4 7.69% 

沒有進修需求 11 21.15% 

總   和 52 100.00% 

 

    2.應用日語系碩士班 

 

表6-10-48應用日語系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

人文學門 1 11.11% 

社會及行為科學學門 1 11.11% 

傳播學門 1 11.11% 

商業及管理學門 2 22.22% 

法律學門 2 22.22% 

沒有進修需求 2 22.22% 

總   和 9 100.00% 

 

    3.應用日語系碩士專班 

 

表6-10-49應用日語系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

設計學門 1 25.00% 

商業及管理學門 1 25.00% 
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表6-10-49應用日語系碩士專班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

法律學門 1 25.00% 

沒有進修需求 1 25.00% 

總   和 4 100.00% 

 

(三)應用德語系 

    1.應用德語系大學部 

 

表6-10-50應用德語系未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

教育學門 1 5.26% 

人文學門 2 10.53% 

設計學門 3 15.79% 

商業及管理學門 7 36.84% 

法律學門 1 5.26% 

工程學門 1 5.26% 

其他學門 1 5.26% 

沒有進修需求 3 15.79% 

總   和 19 100.00% 

 

    2.應用德語系碩士班 

 

表6-10-51應用德語系碩士班未來最想在學進修的學門調查統計表 

項   目 人  數 百 分 比 

商業及管理學門 1 33.33% 

法律學門 1 33.33% 

數學及統計學門 1 33.33% 

總   和 3 100.00% 
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